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Noviembre: 
Deporte, campo,  mujer y homenaje

Este mes de noviembre llega carga-
do de propuestas de todo tipo. Un mes 
prolifero en cuanto a fórmulas maestras 
que van desde lo deportivo a lo más 
reivindicativo... Empezamos con una 
nueva edición de la Carrera de Empre-
sas. Una cita que va más allá de calzarse 
unas zapatillas o ajustarse la camiseta 
de tu empresa, es la mejor forma de 
crear comunión, hacer equipo y generar 
un dinamismo que supera el valor de los 
balances y las cuentas de resultados. La 
cita ha ido creciendo, siendo referente 
en nuestra parte oriental de la provin-
cia, y posicionándola sobre otras pro-
puestas semejantes en el Alto Aragón. 
Este año con sorpresas, más regalos y 
con tardeo para celebrarlo. 

    
Pero la cosa no se queda ahí… re-

gresa “La Sembradora de Ideas”, lo hace 
abordando el presente y futuro del sec-
tor ganadero, este 2026, la cosa va del 
bovino. Y es que este año la organiza-
ción propone nuevamente un diálogo 
directo entre los agentes y los implica-
dos en un sector que tiene mucho que 
ver con la riqueza de nuestra zona, su 
carne y su leche, son parte referencial 
de nuestra economía. Ejemplos hay de 
sobra y buena parte de ellos se darán 
cita en una jornada que además tira de 
la figura del agroinfluencer para llegar 
más y mejor. 

El 25-N es una de las llamadas, la-
mentablemente, suscritas al mes de no-
viembre. Un día en el que se reivindica 
más la lucha contra esa lacra que acaba 
con la vida de decenas de mujeres en 
España al año, lo hace por cientos en el 
mundo. Este 2026 se llama al activismo, 
16 días para la reflexión y el debate so-
bre cómo garantizar justicia, cómo pro-
teger a las supervivientes y cómo acabar 
con la impunidad.La campaña reclama 
sistemas judiciales capaces de escuchar 
y proteger a quienes denuncian, investi-
gar todas las formas de violencia y exi-
gir responsabilidades efectivas. Porque 
algo está fallando… las cifras así lo refle-
jan. Este año la reivindicación se extien-
de hasta el 10 de diciembre, el Día de 
los Derechos Humanos. 

Y homenaje… ¿Qué sería el mundo 
sin recuerdos? Muchos de éstos son 
los que atesoran los integrantes de va-
rios grupos de Monzón vinculados al 
folclore, el baile y la música en nuestra 
ciudad. Con el Grupo Folklórico Nuestra 
Señora La Alegría y la Banda Municipal 
La Lira festejamos 75 años de vida y 40 
de música en un noviembre dulce en 
cuanto a lo cultural. Y es que este no-
viembre dará mucho de sí… para prueba 
todo aquello que les hemos preparado 
en este mes en el que llega el frio, caen 
las hojas, aparece la niebla…
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III CARRERA DE EMPRESAS MONZÓN CM, 
el juego continúa…

Este 2026 se cierran inscripcio-
nes el 8 de noviembre para mejorar 
la gestión administrativa de la pro-
pia carrera y se ha fijado el tope de 
participantes en 1.500 bajo criterios 
organizativos. También el recorrido 
sufre algún que otro cambio. Se ha 
incrementado la distancia, así bien, 
tras la salida los corredores irán has-
ta el final del paseo San Juan Bosco 
(por la parte trasera de Hotel Mas-
monzón) para permitir una mayor 
fluidez el acceso al polígono Paúles a 
través del paso subterráneo bajo las 
vías del tren. Medida que incrementa 
en unos 200 metros el trazado de las 
otras ediciones. 

Pero la cosa no se queda ahí… Este 
año el presentador y animador de 
la prueba será Mariano Navascués. 
Periodista, escritor y presentador 
del programa de Aragón Televisión 
“Chino Chano”, programa estrella de 
la televisión autonómica que con su 
paso ligero nos ha ido guiando a tra-
vés de miles kilómetros por senderos 
dando a conocer al telespectador los 
paisajes, la geografía y el patrimonio 
cultural de Aragón. 

Imagen aérea 
de la pasada edición con 
cientos de participantes

Por tercer año consecutivo, Monzón volverá a convertirse en 
el epicentro del deporte y la empresa gracias a una nueva edi-
ción de la Carrera de Empresas Monzón CM. Una cita que va 
más allá y que año tras año ha ido creciendo y modificando 
parámetros para ajustarse y convertirse en una de las prue-
bas sociales más solventes de la comunidad aragonesa. Parte 
del éxito radica en calibrar e implementar mejoras que ayu-
den a crear una cita ineludible para trabajadores y empresas 
de la zona oriental de la provincia. 

Imagen del nuevo trazado
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Mariano Navascués junto a Antonio Nasarre, 
Carmen Espías y Alberto Susín, 

organizadores de la prueba 

Como el mismo Mariano 
nos explica, “contactó conmi-
go la organización y me cos-
tó cero coma dos segundos 
confirmar mi presencia. Me 
hace especial ilusión por ser 
Monzón y por el propio for-
mato de la carrera. Para mí 
es un placer estar animando 
y contagiando a participan-
tes y asistentes, así que el día 
22 será muy especial. Tengo 
muchísimas ganas...” asegura 
destacando la valía de este tipo 
de iniciativas. “Las carreras de 
empresas fomentan valores 
que suelen quedar al margen 
en el running. Como deporte 
individual, pocas veces se ven 
equipos sincronizando zanca-
das, compartiendo ritmos y 
disfrutando a la par. Para mí 
eso la convierte en algo di-
ferente, que refuerza lazos y 
crea sinergias muy chulas entre com-
pañeros de trabajo”. 

Navascués no suele prodigar-
se mucho en este tipo de eventos y 
afronta este reto con ganas y con la 
experiencia necesaria para lidiar con 
la gran cantidad de grupos que se pre-
sentan, al margen de los trabajadores 
que corren en solitario o los que pre-
fieren andar para completar el traza-
do. “A nivel organizativo requiere de 
mucho cariño. Son 120 empresas y 
entidades que refuerzan su éxito ro-
tundo. Y para mí otro aspecto súper 

importante es la localización, porque 
se apuesta por atraer participantes 
de comarcas limítrofes y ello aporta 
ese plus de hermanamiento y colabo-
ración que necesita el territorio. Será 
un día muy especial por infinitos mo-
tivos”, expone el hombre designado 
para poner voz y alentar a todos los 
participantes. 

Detrás de esta carrera hay empre-
sas y entidades empresariales que 
llevan afincadas en el territorio des-
de hace años. Es el caso de AMEPHU 
(Asociación de Mujeres Empresarias 
de la Provincia de Huesca) que ade-

más este 2026 celebra su 20 
aniversario. También estará pre-
sente. ¿Cómo? La entidad será 
la encargada de entregar el pre-
mio a la primera mujer que cru-
ce la meta (y ella o su empresa 
esté asociada a la entidad). 

El tema de los premios y los 
regalos este año no se quedará 
ahí. A lo largo de todo el reco-
rrido se ha trabajado para que 
existan más puntos de anima-
ción y además se estrenará el 
juego “Atrapa el regalo”. A lo 
largo del transcurso de la ca-
rrera habrá varios regalos, co-
locados de manera estratégica 
en varios puntos concretos… la 
regla es muy simple; si lo ves, lo 
coges… pero hay que cargar con 
él hasta cruzar la línea de meta. 
Allí hay que acreditar el porteo 
y será todo tuyo. Pero la cosa 

sigue. Una gran tómbola abrirá sus 
puertas el 22 de noviembre, la Gran 
Tómbola Pódium, con premios direc-
tos como “Kids&Masters”. Si has lle-
gado a la meta y tienes menos de 16 
años o superas los 65 pasa por el pun-
to de tómbola y recoge tu detalle, sin 
sorteos. Y para todos los participantes 
por el mero hecho de estar apuntado 
concursan en la Ruleta del Dorsal; el 
número de tu dorsal puede hacerte 
ganar uno de los muchos regalos que 
la organización ha preparado, los hay 
para todos los gustos: originales, di-
vertidos, más serios, para los peque-
ños y adultos…

Y este año la organización se ha 
vuelto loca. Tras finalizar la carrera, 
el pica-pica, el sorteo de regalos y 
la entrega de premios toca reponer 
fuerzas y uno de los patrocinadores 
propone a los participantes continuar 
con la fiesta… El Jardin del Piscis abri-
rá sus puertas (a unos 50 metros de 
la meta) para ofrecer su propuesta 
gastronómica más festiva, un tardeo 
adelantado que los que participan 
podrán compartir con compañeros de 
trabajo y de otras empresas, familia-
res y amigos en una jornada ameniza-
da por acompañamiento musical. Los 
interesados pueden adquirir en las 
propias instalaciones su ticket de co-
mida y bebida para disfrutar de un día 
completo. Con entrada gratuita no es 
necesaria reserva previa. Como curiosidad Jan Pedraza volverá 

a correr este año como ha hecho en todas las 
ediciones junto a su guía Gonzalo Ferrer.

Fomentan valores 
que suelen quedar al 

margen en el 
running... 

... eso la convierte en 
algo diferente, que 

refuerza lazos y crea 
sinergias muy chulas 
entre compañeros de 

trabajo. 

“



NOVIEMBRE 2026 - 9NOVIEMBRE 2026 - 9
P O R TA D AP O R TA D A



10 - NOVIEMBRE 202610 - NOVIEMBRE 2026
P O R TA D A

V SEMBRADORA 
DE IDEAS

El Ayuntamiento de Monzón vuelve a or-
ganizar una nueva edición de la Sembradora 
de Ideas junto al presentador del programa 
el Tempero de Aragón TV y organizador de 
la jornada, Chema Paraled. El lema de este 
año es “Rumiando el futuro” y se celebrará 
el día 19 de noviembre en el Auditorio San 
Francisco.Esta edición se centra en la coyun-
tura, la gestión y la digitalización aplicadas 
al vacuno, un sector que representa cerca 
del 22% de la producción final ganadera de 
Aragón. Durante la jornada, representantes 
del sector, técnicos y expertos compartirán 
experiencias y debatirán sobre cómo la tec-
nología puede ayudar a afrontar los retos 
del presente. 
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“La Sembradora de Ideas es un 
lugar donde la innovación agrícola 
cobra vida. Somos mucho más que un 
foro del sector primario; somos una co-
munidad apasionada y comprometida 
con el futuro de la agricultura. Aquí, 
encontrarás respuestas a las pregun-
tas más importantes”, se asegura des-
de la organización, con el Ayuntamien-
to de Monzón a la cabeza, que pone 
el acento en contar “con personas de 
aquí que nos hablen de problemas de 
aquí y de allá”. 

Precisamente esta quinta edición 
contará con ganaderos del área de in-
fluencia como Jaume Pont de Granja 
San José; varios integradores de va-
cuno que trabajan con ganaderos del 
Cinca Medio y comercializadores. Un 
panel de primer nivel para hablar del 
vacuno destinado a la producción de 
leche al igual que habrá otra mesa re-
donda dedicada al vacuno de carne con 
la participación de Lonja de Binéfar, 
Araparda y varios productores locales 
que hablarán del mercado y del futuro 
de un sector pujante en la provincia de 
Huesca. Aquí, compartirán las últimas 
tendencias, tecnologías y mejores prác-
ticas en el sector primario. “Fomen-
tamos la colaboración entre diversos 
actores del sector, desde agricultores 
y ganaderos con décadas de experien-
cia hasta emprendedores que buscan 
revolucionar la agricultura o la ganade-
ría”, argumenta la organización de este 
evento que también conocerá lo último 
en maquinaria gracias a la participación 
del grupo Tatoma y de las tendencias 
en bienestar animal a la que contribuye 

la Inteligencia Artificial. “La misión es 
liderar la conversación sobre el futu-
ro de la ganadería. Creen en la inno-
vación, la sostenibilidad y el poder 
de la colaboración. Su objetivo es 
promover prácticas más eficientes, 
respetuosas con el medio ambien-
te y competitivas. Quieren inspirar 
y capacitar a todos los actores del 
sector primario para que juntos co-
sechen un futuro más prometedor”, 
añaden desde el comité organizativo 
que trabaja mano a mano con el Con-
sistorio a través del área de Desarro-
llo que preside Sonia Bastinos. 

Mirada al vacuno. 
¿Qué supone este mercado 
y a qué problemas se 
enfrenta en la actualidad?

El valor de la producción agroga-
nadera de la provincia supone casi 
3.400 millones de euros. De ellos, 
730 millones provienen del Vacuno, 
tanto de leche como de carne. De 
este sector ganadero y de los proble-
mas que atraviesa en la actualidad 
nos habla José Ramón Acín, parte del 
comité organizativo de estas jorna-
das; “el vacuno es un sector que re-
quiere cada vez una mayor profesio-
nalización y estructura para poder 
paliar los problemas de costes de 
producción, sanitarios o de comer-
cialización. El relevo generacional es 
sin duda otro de los problemas; pasa 
en todo el sector agroganadero y 
el vacuno no es una excepción. En 
cualquier caso, creo que estamos en 

La jornada conocerá de primera mano modelos de gestión 
como los que se utilizan en Granja San José en La Litera



12 - NOVIEMBRE 202612 - NOVIEMBRE 2026
P O R TA D A

una de las mejores zonas de España 
para producir, tenemos regadío que 
suministra el alimento, clima y unos 
profesionales con mucho talento e ini-
ciativa, como podremos conocer en la 
jornada del día 19 de noviembre”.

En cuanto al peso especifico de los 
ponentes locales, Acín asegura que 
“siempre intentamos que parte de 
los ponentes sean de nuestra zona. 
Estamos en un territorio donde la ex-
periencia y tradición con el vacuno 
es muy importante. Es un sector muy 
consolidado y dinámico y creo que te-
nemos que hacerlo valer. Recurrimos 
a vecinos nuestros que tienen nues-
tros mismos problemas, que los han 
solventado y que además nos lo cuen-
tan. Creo que este es uno de los puntos 
claves de La Sembradora de Ideas, es 
nuestra propia gente la que nos apor-
ta conocimiento. Esta edición hemos 
recurrido a entidades como Araparda 
o la Lonja de Binéfar, que están con-
formadas por los propios ganaderos. 
Es el profesional el que se asocia y se 
une para generar valor. Empresas que 
todos conocemos como Binacarnes, 

Tatoma o Granja San José participa-
ran en la jornada.  Son empresas que 
en algunos casos empezaron como 
familiares y ahora son verdaderos 
referentes nacionales. También en-
tendemos que tener una visión global 
es enriquecedor. Para ello contaremos 
con tres ponentes de empresas punte-
ras en España dentro del sector, como 
la tecnológica DEEPFarm, Calidad 
Pascual o Cajamar. Cada uno en su ni-
cho aportara sin duda certidumbre a 
las tendencias del sector”.

Nuevos públicos, 
jóvenes ganaderos
“La Sembradora siempre ha tenido 

vocación de atraer a ajenos y jóvenes 
al sector primario. Actualmente las 
RRSS son la principal fuente de infor-
mación para buena parte de nuestra 
sociedad, sobre todo para el público 
joven. Por esta razón hemos querido 
contar con una ganadera tan mediá-
tica como Marta García, de ganadería 
Valdelmazo. Será la primera ponente. 
Su estilo directo y desacomplejado 
casa muy bien con la idiosincrasia del 

sector, que cada día se siente más or-
gulloso de lo que hace. Creo que des-
de luego será un revulsivo para esta 
edición contar con una profesional del 
vacuno, conocedora de lo que es pisar 
barro y que además es una gran divul-
gadora del sector primario”, nos avan-
za José Ramón Acín en este especial 
“Sembradora de Ideas”, este 2026 ru-
miando sobre uno de los sectores que 
mantienen vivo nuestro territorio. 

La charla de la televisiva Marta García de la 
ganadería Valdelmazo abrirá la jornada



NOVIEMBRE 2026 - 13



14 - NOVIEMBRE 202614 - NOVIEMBRE 2026
P O R TA D A

El vacuno muestra una mejoría 
respecto a septiembre, aunque esta 
evolución todavía no es suficiente 
para cambiar la tendencia. No obs-
tante, se aprecia un ligero repunte 
de algunos céntimos en los precios, 
lo que refleja una mejora de la situa-
ción del sector vacuno. El mercado 
presenta diferencias importantes de 
precios en función del tipo de animal 
y de su destino comercial, lo que da 
lugar a una amplia horquilla de coti-
zaciones. Poco a poco, la oferta y la 
demanda se han ido ajustando hasta 
alcanzar un equilibrio. Por otro lado, 
la exportación continúa siendo uno 
de los principales motores de las 
ventas, con destinos tan relevantes 
como Argelia, Líbano e Italia, ade-
más de otros mercados europeos. 
Por categorías, destacan los machos 
cruzados, que mantienen una mayor 
fluidez comercial.

Subida de precios del ovino, con 
cotizaciones muy superiores a las de 
años anteriores. El principal motivo 
es la escasa oferta de corderos para 
sacrificio en el campo. Asimismo, la 
exportación mantiene su actividad, 
tanto hacia distintos países europeos 
como hacia Argelia. Sin embargo, los 
volúmenes comercializados no son 
elevados, en parte porque tampoco 

Resumen del mes de octubre de Lonja Agropecuaria de Binéfar

hay suficientes corderos disponibles 
para atender una mayor demanda. 
La principal preocupación se centra 
en la entrada de carne procedente 
de Italia, que afectará a diciembre, 
generando incertidumbre, especial-
mente ante la expectativa de que a 
finales de noviembre aumente la dis-
ponibilidad de corderos en el campo.

El porcino mantiene la tendencia 
bajista. La oferta de animales resulta 
suficiente para los sacrificios, pero la 
debilidad de las ventas de carne y la 
competencia europea siguen presio-

nando el mercado. Alemania registra 
nuevos descensos, mientras Estados 
Unidos y China tampoco muestran 
señales de recuperación. 

El mercado del lechón pierde 
valor condicionado por la debilidad 
del porcino de cebo. La incertidum-
bre sobre la rentabilidad futura frena 
las compras, pese a que la oferta no 
es especialmente abundante. La de-
manda sigue prudente y los vende-
dores lo tienen dificil para defender 
sus cotizaciones en un contexto eu-
ropeo poco favorable.

El cereal presenta una evolución 
desigual, con escasa actividad co-
mercial y compras centradas en las 
necesidades inmediatas. La cebada 
sube ante la limitada oferta y la re-
tención de los agricultores, mientras 
el trigo registra avances más mode-
rados. El maíz, por el contrario, se ve 
presionado por la nueva cosecha y la 
competencia de las importaciones.

El cierre de campaña y la menor 
disponibilidad de mercancía de cali-
dad impulsan las cotizaciones de la 
alfalfa especialmente en el granu-
lado. Las lluvias han dificultado las 
últimas recogidas, además de afectar 
algunas calidades.

Portada de la revista semanal de Lonja
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Rocío Bonet: “Estoy contenta y sobre 
todo muy sorprendida por 
esta parte mediática, cuando 
haces tu trabajo nunca pien-
sas en que puedan llegar este 
tipo de reconocimientos que 
parecen estar muy lejos…”, 
asegura Rocío que agradece 
mucho este premio a su alum-
na Elena Maza Grandes. Fue 
ella precisamente, cuando 
llegó a Yale, quién pensó en 
Rocío cuando supo que existía 
unopremios para los docentes 
“más influyentes” en la etapa 
previa a la universitaria. “Elena 
me comenta en junio que ella 
va a ir a la Universidad de Yale 
y que allí existe un programa 
de reconocimiento a profeso-
res que han marcado, inspi-
rado y apoyado a los alumnos 
del primer año y que ella quie-
re reconocerme porque cree 
que me lo merezco. Cuando 
recibo ese correo en junio ese 
es mi mayor premio, yo ya es-
taba feliz”, indica nuestra pro-
fesora que siguió de cerca vía 
correo electrónico los avances 
en el proceso. En un primer 
momento Elena fue la encarga-
da de rellenar los formularios 
necesarios y posteriormente 
un comité seleccionó su can-
didatura. La gran noticia llegó 
vía email desde la Universidad 
de Yale, documento que Rocío 
guarda a buen recaudo. 

“Yo la noticia la recibí en 
septiembre, lo comenté en 
casa y luego a mis compañe-
ros de departamento, ellos 
enseguida creen que es una 
maravillosa noticia y empieza 
a salir del propio instituto a 
través de las redes sociales, y 
ha llegado el boom de los me-
dios de comunicación”, añade 
Rocío que destaca cómo llegó 
realmente el galardón, por co-
rreo ordinario y con la direc-
ción del Instituto Hermanos 
Argensola como destinatario. 
Ahora ese detalle forma parte 
de la decoración de su depar-
tamento. Sin duda la muestra 

más palpable de que detrás de 
grandes alumnos hay grandes 
profesores. 

“Yo intento dar lo mejor 
de mí. Es cierto que existe un 
currículum oculto con valo-
res y aprendizajes, actitudes, 
creencias que ven en ti y que 
transmitimos cada día sin ser 
conscientes, pero que tienen 
un impacto muy importante 
entre nuestros alumnos. Me 
gusta ese trato correcto y ade-
cuado y recibo ese feedback 
con esos alumnos, con su es-
fuerzo, ilusión, responsabili-
dad, su respeto. En el caso de 
Elena es normal que esté en 
Yale porque es una persona 
valiosísima y si ella me devuel-
ve un poquito de este recono-
cimiento, es doble la felicidad, 
es algo muy bonito”, concluye 
Rocío Bonet que es una de los 
67 docentes que han recibido 
este premio de la Universidad 
de Yale de las 307 candidaturas 
presentadas. 

“El verdadero premio 
es que una alumna 
se fije en ti para
un reconocimiento 
como éste”

Los premios pueden llegar de todas 
partes, pero y ¿si llegan de la Universi-
dad de Yale? Esta cuestión nos la pue-
de responder la profesora Rocío Bonet 
Salamero. Docente montisonense que 
enseña Geografía e Historia de Espa-
ña en el IES Hermanos Argensola de 
Barbastro. Su dedicación y trabajo con 
mimo bien le han valido alzarse con el 
Yale Educator Award 2026, premio que 
concede la Universidad de Yale a aque-
llos profesionales que han apoyado, 
inspirado y motivado al alumnado para 
alcanzar grandes metas. 

"Me gusta ese trato 
correcto y adecuado 

y recibo ese feedback 
con esos alumnos, 

con su esfuerzo, 
ilusión, responsabili-

dad, su respeto"
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Esto de las migraciones huele 
a cachondeo. Quedó claro en 
el Foro Somos Litera del mes 
pasado. Cachondeo: “falta de 
seriedad o rigor en un asunto 
que lo exige”. 

No por el foro, obviamente, 
donde gente que estudia y conoce 
el tema expuso análisis y datos que 
ayudan a comprender ese fenómeno 
para nada local y por completo glo-
bal. El cachondeo está en la memez 
con la que, con la desinformación, 
el miedo y la algarabía como herra-
mienta, vienen refiriéndose a los 
movimientos migratorios algunos 
aspirantes a gobernar lo mundano 
y/o lo espiritual. “La migración ha 
dejado de ser un fenómeno cultural 
para convertirse en un componente 
estructural de la sociedad”, explicó 
el presidente del Consejo Económi-
co y Social (CES), Antón Costas, un 
ingeniero técnico y economista cu-
yas principales tareas consisten en 
dinamizar un foro de 60 miembros 
de nivel alto y pelaje variado para 
que investiguen asuntos sociales y 
económicos y en tejer los acuerdos 
unánimes que caracterizan a los in-
formes que salen de la institución.

Un migrante no es una excep-
ción, de ninguna manera. La ONU 
estima en 304 millones de personas 
el volumen de migrantes interna-
cionales, lo que supone un 3,7 % de 
la población mundial, y calcula que 
cada año cambian de Estado 36 mi-
llones de personas. ¿Hablamos de 
ciudadanos? Ojalá. Primero está la 
distinción entre trasiegos regulares 

Lo del cachondeo de las migraciones

e irregulares, y después el trato 
que la legislación de cada Estado 
da a cada una de esas situaciones. 
Pero, ¿tanto se mueve la gente a to-
das las escalas? Tal y como explica 
el gráfico que acompaña esta pieza, 
datos del IAEST (Instituto Aragonés 
de Estadística), las cifras tanto de 
llegadas como de salidas de per-
sonas de las tres comarcas del eje 
oriental de la provincia de Huesca, 
Somontano de Barbastro, Cinca 
Medio y Litera, superan las cuatro 
cifras con claridad y aportan mati-
ces interesantes en el caso de las 
procedencias geográficas.

Gemma Pinyol, investigadora 
del Consejo de Europa y directiva 
del proyecto Cities, explicó que, 

“en la UE no tenemos un problema 
de entrada irregular (de migran-
tes) sino de residencia irregular”, 
y aportó unos datos tan poco di-
fundidos como ciertos, interesan-
tes y esclarecedores: el 95 % de los 
residentes sin papeles en el Estado 
español han entrado en su terri-
torio de manera legal, con visado 
de turista, de estudiante o de otro 
tipo, y han caído en la irregularidad 
al no renovar esas visas o al no ha-
ber logrado ese contrato de traba-
jo que abre las puertas al arraigo. 
Hablamos de apenas un millón de 
personas de los que no son muchos 
más de 50.000 los llegados de ma-
nera clandestina, ya sea por tierra 
o por mar, aunque, obviamente, el 
proceso de regularización iniciado 
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hace unos meses va a tirar a la baja de ambos grupos 
y a cambiar los porcentajes. “Lo habitual es formar 
parte de la movilidad”, añadió, mientras planteaba a 
qué pueden responder esos vectores ideológicos que 
esgrimen términos como “invasión”. “La construcción 
de idearios no es casual”, anotó, y tiene como objeti-
vo minar las estructuras de la imperfecta pero vivible 
Europa. Pinyol recordó que, “el mejor efecto llamada 
es el desarrollo de un país”, poniendo sobre la mesa 
cómo se desperdician recursos públicos en genialida-
des (en vallas fronterizas que se superan nadando a 
cinco metros, por ejemplo), y cómo no hay manera de 
que los responsables de la cosa pública se centren, es-
tudien el fenómeno y dimensionen la capacidad de los 
servicios. La politóloga resumió el cuadro social con 
el análisis de Cáritas: “Necesitábamos trabajadores, 
vinieron personas y tenemos vecinos”. Ahí sintonizó 
con Costas, para quien “el esfuerzo hay que hacerlo 
en el ámbito comunitario, y el esfuerzo que hay que 
hacer para integrar ese flujo es extraordinario”, dijo, 
como lo es la aportación económica de los que llegan. 
Es decir, que el CES y el Consejo de Europa se mueven 
en ondas o coordenadas similares. “La migración se 
está convirtiendo en un arma para atacar el proyecto 
europeo”, anotó, alto y claro Pinyol, quien, conscien-
te de que “los modelos nativistas buscan romper la 
estructura social”, rescató la llamada “Paradoja li-
beral”, tan actual a pesar de que lleva desde la Ilus-
tración aflorando en el debate público en momentos 
críticos para las estructuras sociopolíticas: “¿Hasta 
qué punto estamos dispuestos a renunciar a los com-
ponentes fundamentales del modelo para proteger 
ese modelo?”

Y, de nuevo, sintonía con Costas, quien llamó la 
atención sobre los problemas de integración que plan-
tean las llamadas segundas y terceras generaciones 
de migrantes, por el riesgo de generar más frustración 
que expectativas en amplios sectores de la población. 
Esa es una realidad dolorosa para cualquier sociedad 
democrática, ya que los descendientes de los migran-
tes son de donde nacen, con la riqueza de poder parti-
cipar de dos culturas y con el peaje de que una de ellas 
puede chirriar con la de la tierra de acogida. Abordar 
eso, señaló en un sonoro toque de atención, requiere, 
“un compromiso de toda la sociedad. No podemos 
decir que necesitamos migración y dejar sus efectos 
a los poderes públicos, porque se trata de un asunto 
comunitario”. Y ahí, y menos en la demográficamente 
decadente y económicamente (todavía) pujante Euro-
pa, no caben falsas disyuntivas ni soluciones mágicas. 
El tema es serio y puede resultar enriquecedor si se 
trata con los enfoques adecuados, los cuales, está cla-
ro, no admiten ningún tipo de cachondeos ni de me-
meces.

NOVIEMBRE 2026 - 19
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La salud mental también es política
A menudo hablamos de salud men-

tal centrándonos exclusivamente en lo 
que la persona puede hacer diferente: 
aprender a gestionar sus emociones, 
poner límites, mejorar sus habilidades 
sociales o cambiar ciertos hábitos. Todo 
esto puede ser muy útil, y de hecho, es 
lo más directamente modificable des-
de una consulta psicológica. Pero hay 
una cuestión que no podemos olvidar: 
¿en qué contexto estamos enseñan-
do a esa persona a “sobrevivir”?  Está 
claro que no es lo mismo cuidar nues-
tra salud cuando tenemos estabilidad 
económica, tiempo libre y una red de 
apoyo sólida que cuando no llegamos a 
fin de mes, nuestro trabajo es precario, 
acumulamos responsabilidades de cui-
dado sin apenas apoyo  y no podemos 
acceder a una vivienda digna.

Cuando explicamos el malestar ex-
clusivamente desde la individualidad, 
terminamos responsabilizando a la per-
sona de situaciones que no dependen 
únicamente de ella. Llegados a este 

punto, entenderéis que no podemos pe-
dirle a una persona que desarrolle he-
rramientas para adaptarse a cualquier 
circunstancia sin preguntarnos también 
si esas circunstancias podrían cambiar. 

Quizás os preguntaréis: ¿a qué vie-
ne todo esto? Estamos en noviembre, y 
como ya sabréis, este mes se celebran 
las elecciones generales. Las decisiones 
políticas influyen en cómo se configuran 
las condiciones en las que vivimos. Por 
tanto, queramos o no, la salud mental 
también tiene una dimensión política. 
Quienes vivimos en el medio rural sa-
bemos de sobra que las políticas públi-
cas influyen en las oportunidades y los 
recursos disponibles.   Entonces, ¿qué 
capacidad tenemos como ciudadanos 
para participar en ellas? Una de las 
herramientas que tenemos a nuestro 
alcance es el derecho al voto, que nos 
permite participar en la elección de 
quienes toman decisiones sobre cues-
tiones como la sanidad, la vivienda, el 
empleo o los servicios públicos. 

Desde luego, votar no garantiza que 
nuestras condiciones vayan a mejorar, 
pero sí que es una manera de participar 
en la construcción de la sociedad. Por 
eso, si las decisiones que se toman desde 
arriba influyen en el acceso a la vivien-
da, la estabilidad laboral o los recursos 
sanitarios y educativos, también pueden 
influir indirectamente en las variables 
que favorecen o dificultan el bienestar 
psicológico.  Creemos que cuidar la salud 
mental no es solo aprender a vivir en el 
mundo que nos ha tocado, sino también 
participar en la construcción del mundo 
en el que nos gustaría vivir. 

Por Alicia Zarroca y Sara Anoro, 
psicólogas sanitarias de Depende Psicología
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autonómica en las Cortes 
de Aragón y portavoz de 
Educación, además de ser 
vicepresidenta y gerente 
del Comité Ejecutivo Pro-
vincial de Vox Huesca.

Cerrando el listado, la 
actual concejal de Desa-
rrollo del Ayuntamiento de 
Monzón, Sonia Bastinos, 
se postula como núme-
ro tres al Congreso de los 
Diputados por el Partido 
Popular. Cabe recordar 
que Bastinos también es 
la gerente del Ceder Zona 
Oriental de Huesca.

GRUPO TATOMA patrocina la información de MONZÓN

M O N Z Ó N

El Partido Socialista 
volvía a confiar en Begoña 
Nasarre para encabezar 
su lista al Congreso de los 
Diputados e Izquierda Uni-
da Aragón ponía el foco en 
Rubén Cabañas para ocu-
par el primer puesto en 
la lista al Senado.  La Co-
misión Ejecutiva Regional 
del Partido Socialista de 
Aragón hacía públicas las 
candidaturas al Congreso 
de los Diputados y al Sena-
do, para las elecciones ge-
nerales del próximo 29 de 
noviembre, por las provin-
cias de Zaragoza, Huesca 
y Teruel. En la candidatura 
de Huesca, Begoña Nasarre 
encabeza, de nuevo, la lista 
al Congreso. La alcaldesa 
de Alcolea de Cinca afron-
ta con ganas esta nueva 
“prueba de confianza” por 
parte de los suyos.  Bego-

Presencia mediocinqueña en las listas electorales 
ña Nasarre actualmente es 
la secretaria general de la 
agrupación socialista del 
PSOE en la capital oscense. 
Desde mayo de 2019, alcal-
desa de Alcolea de Cinca y 
diputada en el Congreso de 
los Diputados en las tres úl-
timas legislaturas. 

Otro montisonense que 
encabeza candidatura es 
Rubén Cabañas. Izquierda 
Unida Aragón completaba 
la elección de sus repre-
sentantes para las próxi-
mas elecciones generales, 
tras la aprobación de la 
candidatura del montiso-
nense, Rubén Cabañas, al 
Senado por Huesca en la 
Coordinadora Autonómi-
ca celebrada en el mes de 
octubre. Cabañas es deli-
neante en el sector del me-
tal, militante de Izquierda 

Unida Aragón y exconcejal 
de Cambiar Monzón – Iz-
quierda Unida, Cabañas 
cuenta con experiencia en 
la política municipal y una 
estrecha vinculación con el 
tejido asociativo y cultural 
de su localidad. Es cofun-
dador de Rebulizio Teatro 
y socio de Producciones 
Racún.

La formación política 
VOX presentaba sus can-
didaturas por Aragón en el 
Senado. Por Huesca repeti-
rá la actual diputada en las 
Cortes, concejal y conse-
jera comarcal, Lorena Gar-
cía. En el ámbito político, 
García es coordinadora de 
Vox Monzón desde el año 
2019. Fue en 2023 cuando 
comenzó su etapa institu-
cional como concejal en el 
Ayuntamiento de Monzón 
y consejera de la Comarca 
del Cinca Medio. Actual-
mente ejerce de diputada 
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José María Civiac, Eva Defior, José Luis Mora y Ángel Luis Monge

Nuevo curso de la Universidad de la Experiencia
Arranca un nuevo curso y lo hacía con la char-

la de la periodista, Eva Defior, sobre la pionera del 
periodismo Pilar Nervión. Una amena disertación 
sobre la profesional de la información que nacía 
en Alcañiz en 1922 y que es considerada como la 
iniciadora del periodismo político en la España del 
postfranquismo y de la transición española. Ángel 
Luis Monge, director de la Universidad de la Expe-
riencia era el encargado de presentar el curso con la 
presencia del concejal de Participación Ciudadana, 
José Luis Mora, y el presidente de la Comarca, José 
María Civiac, como patronos de la subsede. Además 
se entregaban los diplomas a los alumnos que han 
acababan los tres y seis años de curso.

Acto que se llevaba a cabo bajo la presidencia 
del alcalde de Monzón, Isaac Claver, el concejal de 
Policía, Carlos Perella, y el jefe accidental, Marcos Vi-
tales. En el acto se entregaban varias medallas entre 
las que destacaban la otorgada a la enfermera María 
Pascual Rubio, al policía local jubilado y trabajador 
municipal en Urbanismo, José Vicente Mur Arcas, al 
subinspector de la Policía Local de Binéfar, Ignacio 
Pardos y a la Dirección General de la Policía Munici-
pal de Madrid (Ayuntamiento de Madrid). Además, 
de varias cruces al mérito profesional con distintivo 
blanco y rojo además de varias condecoraciones al 
servicio policial y felicitación pública. 

Celebración de los Santos Ángeles Custodios 
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Un año más se daban cita las mujeres con nombre 
de revista vinculadas al colegio Santa Ana. 

Una jornada para el disfrute y el compartir del día a 
día del que nos hacemos eco con estas fotografías. 

Alegrías de Santa Ana

Una celebración que tenía lugar con unaeucaristía presi-
dida por el obispo, Ángel Javier Pérez Pueyo y concelebrada 
por el actual consiliario Óscar Vives y su antecesor y arci-
preste de Cinca Medio y Litera José Antonio Castán. A la ce-
lebración asistieron también la delegada diocesana de cele-
bración Silvia Peropadre, el alcalde de Monzón Isaac Claver 
y representantes de todas las cofradías de la Semana Santa 
de Monzón.  

La presidenta de la cofradía, Noelia Ferris, en su alocu-
ción destacaba el valor de la unión, el compromiso y el trabajo 
desinteresado de tantos cofrades. Al finalizar su intervención 
se entregó una placa conmemorativa al actual tesorero de la 
cofradía José María Garanto por su trabajo y su dedicación 
durante estos XXX años a nuestra cofradía.La jornada culminó 
con una procesión extraordinaria de Nuestra Señora de la Pie-
dad por las calles del barrio del Palomar, un momento muy es-
pecial para toda la hermandad. Cabe recordar que la Cofradía 
de Nuestra Señora de la Piedad nace en la iglesiade San José 
el 29 de julio de1996. El 28 de febrero de 1997 se constituyó 
una junta rectora que elaboró sus estatutos fundacionales, 
aprobadospor el obispo diocesano y en la actualidad cuenta 
con banda de bombos y tambores y sus cofrades visten túnica 
y guantes blancos con cíngulo y capirote rojo.

Cofradía de Nuestra Señora 
de la Piedad

30 ANIVERSARIO
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Plan de 
Cine Familiar 
Aprovechando la reapertura 
del Cine Victoria; el alcalde 
de Monzón, Isaac Claver, la 
concejal de Cultura, Marta 
Montaner Durán, y el re-
presentante de Circuit Ur-
gellenc en el cine Victoria, 
Rafa Caballero, presentaban 
el Plan de Cine Familiar para 
noviembre. Se trata de la 
proyección de películas para 
toda la familia los sábados, a 
las 16:30 horas con un pre-
cio súper económico de 3 
euros, gracias a la colabora-
ción del Ayuntamiento y la 
empresa gestora del mismo. 
El representante de la dis-
tribuidora, Rafa Caballero, 

resaltaba que “había ganas 
por parte de los espectado-
res de volver al cine Victo-
ria como lo demuestran las 
más de 1.300 personas que 
veían La Bola Negra. Espec-
tadores de los que recibimos 
una impresión positiva de la 
actuación llevada en el cine 
con el proyector, las nuevas 
butacas, iluminación y pan-
talla”. 
Subvención 
a la biblioteca 
municipal 
La Diputación Provincial de 
Huesca subvencionará el 
funcionamiento de la biblio-
teca municipal a través de 

la línea de ayudas para el 
fomento y la consolidación 
de bibliotecas 2026 con una 
aportación de 3.000 euros. 
De igual manera la Biblio-
teca Municipal “Ramón J. 
Sender” ha recibido una sub-
vención del Área de Cultura, 
Educación y Deporte de la 
Diputación de Huesca para 
dotaciones documentales de 
3.947,66 euros. Es la tercera 
vez que se recibe una ayuda 
desde esta convocatoria en 
la que se adquieren fondos 
por 8.500 euros con una 
ayuda del 46% por parte del 
ente provincial.
Renaturalización 
y transformación 
parcial del patio 
del CEE La Alegría 
En el marco   del programa 
“Patios X El Clima”, que tie-
ne como objeto mejorar 
la resiliencia climática me-
diante la implementación 
de soluciones basadas en 
la naturaleza promovido 
por el Gobierno de Aragón, 
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la Sociedad Aragonesa de 
Gestión Ambiental (SARGA) 
ha licitado las obras para la 
renaturalización y transfor-
mación parcial del Patio del 
CEE La Alegría de Monzón. 
La actuación tiene un presu-
puesto de 9.990,23 euros y 
el plazo de ejecución es del 
9 de noviembre al 31 de di-
ciembre de este año. El plazo 
para presentar plicas conclu-
ye el 3 de noviembre.

La intervención consiste en 
la adecuación y nivelación 
del terreno de este espacio 
para permitir su uso median-
te criterios de renaturaliza-
ción, eliminación de barreras 
arquitectónicas existentes y 
mejorar la biodiversidad en 
esta zona del patio.
Laboratorio de 
innovación 
tecnológica e 
industrial 

El Instituto Tecnológico 
de Aragón (ITA) y el Ayun-
tamiento de Monzón fir-
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maban  un convenio de co-
laboración por el que el ITA 
establecerá en la localidad 
un enclave tecnológico: un 
laboratorio de innovación 
tecnológica e industrial. El 
acuerdo era suscrito por 
la directora del ITA, Esther 
Borao, y el alcalde de Mon-
zón, Isaac Claver. El labora-
torio tiene como objetivo 
acelerar la adopción de 
tecnologías por parte de 
las empresas industriales 
de Monzón y su entorno. 
La localidad es un potente 
núcleo industrial de Ara-
gón y el centro de servicios 
más relevante de la zona 
oriental de la provincia de 
Huesca. Su actividad se en-
marca en el plan Monzón 
Digital, la estrategia muni-
cipal de transformación di-
gital del sector empresarial. 
El laboratorio tendrá sede 

física en el edificio Monzón 
Digital, con un punto de 
contacto permanente del 
ITA y un espacio virtual de 
colaboración. Entre sus ac-
tuaciones figuran programas 
de formación a medida en 
digitalización, industria 4.0, 
sostenibilidad y eficiencia 

Homenaje a una 
vecina centenaria 
El local de la Asociación de Vecinos de San Juan-Joa-
quín Costa-El Molino acogía el cumpleaños de una 
de sus vecinas más longevas. Rosa Orrade Olagué 
cumplía 100 años arropada por parte de la junta, 
familiares, amigos y miembros de la corporación 
municipal.  ¡Felicidades Rosa!

Monzón 
guardó un 
minuto de 
silencio por 
el trágico 
accidente 
ferroviario 
de Toledo.

energética; talleres prác-
ticos con demostraciones 
de tecnologías emergentes 
como inteligencia artificial, 
IoT, robótica o fabricación 
avanzada; diagnósticos tec-
nológicos personalizados en 
las empresas, según la me-
todología del programa Ac-

tiva Industria 4.0; asesoría 
para solicitar ayudas públi-
cas a la I+D+i; un programa 
de apoyo al emprendimien-
to tecnológico y análisis de 
nuevas infraestructuras tec-
nológicas que complemen-
ten los laboratorios actua-
les del ITA.
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Recordando la figura de Antonio Martínez 
con un deseo permanente 

Con ambos hablamos de 
recuerdo y de cómo pasa el 
tiempo… “son muchos re-
cuerdos y además que no 
hace mucho que falleció 
nuestra madre en enero de 
este año y hemos estado 
recogiendo, organizando, 
periódicos, premios etc…”, 
explica José Antonio desta-
cando como el simple hecho 
de revisar y ordenar todo lo 
que aconteció en la vida de 
Antonio Martínez en los úl-
timos 71 años es capaz de 
remover e inspirar a los que 
lo conocían tan bien. “Hay 
que tener en cuenta que el 
llevaba en los medios desde 
los 16 años.Empezó a ser 
corresponsal de Radio Po-
pular en Lérida, estuvo en 
el periódico La Mañana, en 
la Nueva España y un poco 
más tarde empezó en la 
agencia Fidel, una agencia 
internacional. Y esto en el 
año 60 y tantos… pero tam-
bién estuvo en RNE y por 
supuesto en Ecos del Cinca 
y el Diario del Altoaragón”, 
añade. 

Con Monzón en el cora-
zón, ese es el mejor resumen 
que hace María de la pasión 
del monzonero por su pa-
tria de castillo y chimenea. 
“Tenía la obsesión de lle-
var el nombre de Monzón 
a todas partes, que llegara 
lo más lejos posible, desde 

era el periodismo logró mo-
nopolizar parte de su vida. 
Un hecho compartido con 
compañeros en el Banco de 
Aragón, “porque hay que 
recordar que mi padre era 
trabajador de banca has-
ta que se jubiló” y con su 
hermano Ángel con el que 
realizaban reportajes. Tam-
bién fue vínculo con un lar-
go etcétera de periodistas, 
de carrera y sin ella, que 
aprendieron de esas habi-
lidades y al que consideran 
como un maestro. 

Cinco años desde su 
marcha y con la vista pues-
ta en mantener vivo su le-
gado. Ambos, José Antonio 
y María, han realizado un 
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Antonio Martínez nos dejaba en 2021

Sus hijos, José Antonio y María, comparten recuerdos 
en el quinto aniversario de su fallecimiento 

sus escritos, desde sus cró-
nicas en radio… y yo creo 
que lo consiguió. También 
se acercaba a la comarca. 
Además,tenía un cariño 
especial a toda la provin-
cia de Huesca”, apostilla la 
hija de Antonio Martínez. 
Precisamente una de sus 
más amplias habilidades 
era aunar ambas pasiones 
u obsesiones. Prueba de 
ello son los miles de cróni-
cas, reportajes y textos, sin 
dejar de lado las crónicas 
y entrevistas que logró pu-
blicar gracias a un talento 
innato, “el encontraba la 
noticia, aunque a lo mejor 
otros periodistas y otras 
personas no la vieran, él la 
encontraba y de cualquier 
personaje de Monzón hacía 
un reportaje, entrevistas 
costumbristas, no solo de 
Monzón… también de la 
comarca, en muchos casos 
también con personas de 
pueblos como Calasanz, 
Sariñena, Lalueza con los 
que mantenía una ascen-
dencia familiar. Siempre 
estuvo muy arraigado a 
todas estas poblaciones 
y a la comarca del Cinca 
Medio en general”, admite 
José Antonio, con una mi-
rada de orgullo, recuerdo 
y gratitud.  “Él era como el 
patriarca, el pionero de la 
prensa”, asegura recordan-
do cómo una afición como 

Han pasado 5 años desde que nos dijera adiós el gran Antonio 
Martínez; referencia del periodismo desde 1950 hasta su falle-
cimiento en esta zona oriental de la provincia, con "su Mon-
zón" como capital de sus historias contadas. Porque Antonio 
resistió hasta el final, más allá de algunos inconvenientes de 
salud no menores; y lo hizo con la cámara al hombro y la libreta 
y bolígrafo cosidos a su mano. 

Recordamos la figura fundamental del periodista monzonero 
con sus hijos José Antonio y María; y lo hacemos con la buena 
nueva de que Antonio pueda recibir y contar con un homenaje 
permanente y visible por parte de sus vecinos.

recopilatorio de los hitos 
más importantes en el de-
sarrollo de su afición más 
profesional. Unas 30 pági-
nas que recogen nombres 
propios, historias, victorias 
y muchos recuerdos de sus 
primeros pinitos, de sus 
entrevistas más estelares a 
una Conchita Martínez que 
triunfaba raqueta en mano, 
a un joven Eliseo Martín con 
dotes de gacela, su fervor 
por el atletismo, los premios 
que fue recibiendo en vida y 
los que recogió su familia a 
título póstumo. Un diario de 
una gran vida en la que fue 
trabajador de banca, perio-
dista, cronista, tertuliano, 
pregonero a la par de mari-
do, padre y abuelo. 
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A las puertas de un 
nuevo 25 de noviem-
bre, desde el Colectivo 
Feminista por la Igual-
dad del Cinca Medio 
queremos reafirmar 
nuestro compromiso 
inquebrantable con la 
erradicación de todas 
las formas de violen-
cia que sufren las mu-
jeres. Hoy volvemos a 
hacer un llamamiento 
firme e indispensable 
a toda la ciudadanía: necesitamos com-
batir esta realidad entre todos y todas 
hasta que se elimine por completo.

Porque la violencia de género no se 
limita a las agresiones físicas que todos 
podemos ver. Existe un entramado invi-
sible de violencias que no dejan marcas 
en la piel, pero que destrozan vidas, 
dejando secuelas emocionales, socia-
les, económicas y psicológicas devas-
tadoras en las mujeres que las sufren. 
Todas ellas nacen de las relaciones de 
desigualdad y de un profundo abuso de 
poder.

La violencia física, la más evidente, 
muestra su rostro más cruel en los fe-
minicidios. Entre el 25 de noviembre-
de 2025 y el 23 de octubre de 2026, 
50 mujeres han sido asesinadas por 
sus parejas o exparejas, dejando a 34 
menores en la total orfandad. Pero 
detrás de estas tragedias hay mucho 
más. Hay violencia sexual, que atenta 
contra la libertad de las mujeres y nos 
recuerda que el consentimiento debe 
ser libre, informado y reversible, y que 
el silencio o la falta de oposición jamás 
significan un "sí". Hay también violen-
cia vicaria, esa crueldad extrema en la 
que el agresor utiliza a los hijos, hijas o 
seres queridos para infligir el máximo 
dolor posible a la madre. Mucho antes 
de que aparezca un golpe, suele insta-
larse la violencia psicológica. Hablamos 
de insultos, humillaciones, manipula-
ción emocional — diseñada para que 
la víctima se sienta culpable de la pro-
pia agresión— y un aislamiento social 
que destruye la autoestima y genera 

La violencia machista no descansa, 
nuestro compromiso tampoco

ansiedad y depresión. A esto se suma 
la violencia económica, un mecanismo 
de control que confisca la autonomía 
de las mujeres mediante el manejo del 
dinero, el freno al desarrollo laboral o 
el endeudamiento forzado, atándolas a 
la relación.

 Hoy en día, este control ha encon-
trado un nuevo aliado en las tecnolo-
gías. A través de la revisión del móvil, el 
acoso digital y la difusión no consenti-
da de imágenes íntimas, la violencia se 
ha vuelto constante. Las redes sociales, 
especialmente entre los más jóvenes, 
actúan muchas veces como altavoces 
de estereotipos sexistas y mensajes 
discriminatorios que normalizan la des-
igualdad. Por eso, urge frenar el uso de 
los entornos digitales como herramien-
tas de acoso y apostar de manera deci-
dida por una educación afectivo-sexual 

integral desde la in-
fancia. Nuestra lucha 
exige también la abo-
lición de la prostitu-
ción y la erradicación 
de la trata, una lacra 
que golpea de forma 
alarmante a mujeres 
jóvenes y menores. 
Necesitamos leyes 
reales que garanti-
cen la autonomía y 
la inserción laboral y 
social de las mujeres 

en contextos de prostitución,porquela 
explotación bajo ningún concepto pue-
de considerarse un trabajo.

Exigimos una red pública de aten-
ción integral y especializada a las vic-
timas de la violencia machista que 
funcione las 24 horas del día, los 365 
días del año. Esta violencia no se toma 
vacaciones y las víctimas necesitan una 
protección eficaz y de calidad. Por todo 
ello, rechazamos de forma frontal los 
discursos negacionistas y antifeminis-
tas. No son simples opiniones; son una 
amenaza real que busca desmantelar 
los avances logrados, cuestionar la 
educación en igualdad y volver a victi-
mizar a las supervivientes.

Nos preocupa profundamente ver 
cómo el negacionismo cala en institu-
ciones como el Gobierno de Aragón. In-
tentar camuflar la violencia de género 
bajo el término genérico de "violencia 
intrafamiliar" es una estrategia para 
invisibilizar una realidad específica que 
sufrimos las mujeres por el hecho de 
serlo. Esta postura no solo da la espalda 
al Convenio de Estambul, el marco in-
ternacional que nos protege, sino que 
se traduce en recortes presupuestarios 
en sensibilización y en la renuncia a 
los fondos del Pacto de Estado contra 
la Violencia de Género. Esto no es un 
debate ideológico: es una decisión polí-
tica que desprotege directamente a las 
mujeres y pone en peligro sus vidas.

Este 25N, y todos los días del año, 
seguimos trabajando por una vida libre 
de violencias.

COLECTIVO FEMINISTA DE MONZÓN Y CINCA MEDIO
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La Diócesis de 
Barbastro-Monzón cede un 
terreno a  Down Huesca

La Diócesis de Barbastro Monzón formalizaba la 
cesión de 8.800 metros de terreno a favor de la Aso-
ciación Down Huesca, por periodo de 30 años, para 
impulsar la integración laboral y el desarrollo de ha-
bilidades de personas con discapacidad en el entorno 
rural. El acuerdo regulariza el espacio, donde se cons-
truía un invernadero y un almacén y que servirán al 
proyecto “Cultivando autonomía” en un futuro. Tras la 
firma, el obispo Ángel Pérez, destaca lo sustancial del 
sentido de una entidad como Down Huesca, “se sitúa 
a la persona en el centro y se favorece su autonomía, 
inclusión y autodeterminación”. Por su parte Nieves 
Doz, presidenta de Down Huesca, hacía hincapié en el 
objetivo último de todo el trabajo que se realiza en la 
Sabina; es asegurar oportunidades de desarrollo inclu-
sivo a las que todos tienen derecho. 

Ángel Pérez y Nieves Doz firmaban el convenio de 30 años

Tres carreteras del Cinca 
Medio en el Plan de Actuaciones 
Preferentes de DGA y DPH 

El consejero de Vivienda, Fomento, Logística y Cohe-
sión Territorial del Gobierno de Aragón, Octavio López y el 
presidente de la DPH, Isaac Claver, presentaban el pasado 
30 de septiembre el nuevo Plan de Actuaciones Preferen-
tes para Carreteras de Huesca. El importe total de este plan 
supera los 37 millones de euros y prevé la intervención en 
varias vías de la Comarca del Cinca Medio. 

Carreteras afectadas por el plan
A-130 – Monzón–Santa Lecina. Acondicionamiento de 

15 kilómetros de calzada estrecha y con el pavimento en 
mal estado con un incremento del tráfico pesado. Inver-
sión: 6,27 millones de euros

A-1239 – Albalate de Cinca–Esplús. Acondicionamien-
to de 7 kilómetros de calzada estrecha y con pavimento en 
mal estado con tráfico pesado y agrícola-industrial.

Inversión prevista: 6,79 millones de euros, Travesías 
de Binaced y Huerto. Mejora y renovación con una inver-
sión conjunta de 796.575 euros. 
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El 30 de septiembre se ponía 
en marcha, oficialmente, el pri-
mer telescopio externo de Ga-
láctica. Una “visita” que, según 
indica el convenio, se extende-
rá los próximos 4 años y que 
inauguraba uno de los servicios 
para los que Galáctica está pen-
sado. Este telescopio “invita-
do” permite que los vecinos de 
Binaced-Valcarca miren al cielo 
desde Arcos de las Salinas. Un 
hecho que las decenas de ve-
cinos que se dieron cita en el 
centro social no pudieron com-
probar en la primera conexión 
en remoto a causa de un cielo 
encapotado que no dejaba ver 
ni una estrella. 

Esta primera jornada conectaba 
Binaced-Valcarca y Javalambre no sólo 
vía telescopio. El director del CEFCA, 
Javier Cenarro, impartía durante la 
mañana del miércoles una charla en 

Galáctica estrena su primer 
telescopio externo en Binaced

Javier Sorinas, alcalde de Binaced

Mariano Moles, alma mater del proyecto, da unas pinceladas técnicas del telescopio.
También explicaba algunos detalles curiosos del cielo que podrán observar los vecinos de Binaced durante los próximos cuatro años 

 

un espejo principal de 40 centíme-
tros de diámetro e incluye una cá-
mara CMOS de gran formato (9.000 
x 6.000 píxeles), así como rueda de 
filtros, distintos filtros ópticos y un 
sistema de autoguiado. Este sistema 
es clave para poder realizar largas 
exposiciones y facilita su uso, tanto 
para captar imágenes destinadas a la 
ciencia como instantáneas dentro de 
la llamada astrofotografía. 

La colaboración implica que CEF-
CA asume el mantenimiento rutina-
rio del telescopio, el montaje y las 
acciones necesarias para su acceso y 
uso remoto. A cambio, el Centro de 
Estudios de Física del Cosmos de Ara-
gón podrá disponer también de este 
telescopio para realizar actividades 
científicas. En concreto, se podrán 
seguir objetos variables, apoyar acti-
vidades o formar en la práctica sobre 
la observación.

El convenio de colaboración entre 
CEFCA y el consistorio oscense ya está 
firmado. La montura y el tubo llega-
ron al centro hace unos meses y se 
da prácticamente por completada la 
instalación de este telescopio. Ahora 
mismo, de las 9 cúpulas de Galáctica, 
están ocupadas 3. Junto al GT80, con 
un espejo principal de 80 cm, y el GTS, 
telescopio solar, este nuevo instru-
mento se incorpora para realizar cien-
cia y actividades.

el IES Sierra de San Quílez de Binéfar 
para redondear “un verano astronó-
mico”. Binaced organizaba, con apoyo 
del CEFCA, todo un ciclo de charlas 
que abordaban temas como los aste-
roides, el papel de las mujeres en la 
astronomía o la relación de la cultura 
y los eclipses. Además, un taller per-
mitía a los escolares descubrir el sol a 
través de los telescopios solares. 

Los vecinos de Binaced-Valcarca-
daban un paseo por el Universo en 
una actividad que dirigirá el director 
fundador de CEFCA, Mariano Moles, 
nacido además en este municipio os-
cense. Le acompañaban el alcalde de 
Binaced-Valcarca, Javier Sorinas, el 
director del CEFCA y Stelios Pyrzas, 
coordinador de Galáctica y miembro 
de la UCC+i del centro. 

Un telescopio
compartido a 400 km 
El TBVG40 (Telescopio Binaced-

Valcarca en Galáctica) es un telesco-
pio que pertenece al Ayuntamiento 
de esta localidad oscense del Cinca 
Medio. El consistorio lo usará para 
llevar a cabo actividades astronómi-
cas que mirarán al cielo desde Arcos 
de las Salinas, en Teruel. Galáctica, 
un centro destinado a la divulgación 
y la práctica de la astronomía, forta-
lece su papel como infraestructura 
científica y lugar privilegiado para 
observar el cielo.El telescopio tiene 
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Las Mullés de Fonz 
se chuntan y revolucionan el pueblo 

para celebrar el Día de la Mujer Rural 
Algo se estaba cociendo entre 
las mujeres de Fonz. Duran-
te los últimos días, las redes 
sociales lanzaban mensajes 
como «¿S’habrántornaullo-
cas?» o «Cuan las mullés se 
chuntan... Agárra-te». Pues 
bien, el misterio ya tiene res-
puesta.Con motivo del Día 
Internacional de la Mujer 
Rural, cerca de un centenar de 
mujeres y niñas se unían para 
protagonizar un lipdub lleno 
de música, humor y alguna 
que otra locura. La más peque-
ña apenas tiene unos meses y 
la más veterana, nada menos 
que 104 años.

Imagen de la realización del video 
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El vídeo arranca con un pueblo 
prácticamente vacío que, poco a 
poco, se va llenando de vida. Desde 
Casa Carpi hasta L’Urmo de la Plla-
za, pasando por la iglesia, el Ayun-
tamiento, la biblioteca, los porches 
y la Fuente, se suceden escenas de 
lo más variopintas: una boda, una 
partida de guiñote, un mercadillo, 
mujeres trabajando, tractores, niñas 
jugando, cabezudos y muchas sor-
presas más.Todo con mucho sentido 
del humor y un mensaje de fondo: las 
mujeres son fundamentales para que 
nuestros pueblos sigan vivos.

Una idea sencilla 
y muchas ganas
Lo que empezó como una pro-

puesta para celebrar esta fecha de 
una manera diferente ha termina-
do convirtiéndose en una pequeña 
aventura colectiva.Unos ratos de 
preparación, organización y ensa-
yos, muchas ideas aportadas por las 
propias participantes y, sobre todo, 
una ilusión que se fue contagiando 
de unas a otras. “Queríamos hacer 
algo diferente, sin discursos ni ac-
tos demasiado serios. Divertirnos, 
juntarnos y mostrar lo importantes 
que somos las mujeres en la vida de 
nuestros pueblos”, explicaba la al-
caldesa de Fonz. “Y lo mejor ha sido 
ver cómo se implicaba todo el mun-
do. Unas traían cosas de casa, otras 
preparaban escenas, otras organiza-
ban… Cada una aportó lo que pudo y 
entre todas conseguimos sacar ade-
lante algo que, además de hacernos 
reír, nos ha unido todavía más”. El 
resultado es un vídeo que mezcla 
generaciones, tradiciones, trabajos 
y escenas cotidianas, y que demues-
tra que para reivindicar el papel de 
la mujer rural no siempre hacen fal-
ta grandes discursos. “A veces basta 
con juntarse, echarle imaginación y 
tener ganas de hacer cosas”.

Detrás de las cámaras
Aunque el resultado parece una 

sucesión espontánea de escenas, 

detrás también ha habido un tra-
bajo de creatividad, coordinación 
y producción audiovisual.Nerea 
Mur, de Alioli Estudio Creativo, fue 
la encargada de recoger las ideas 
de las participantes y darles forma, 
diseñando junto a María Clusa el 
recorrido y las escenas del lipdub. 
Nerea asumió también la dirección, 
la grabación y la edición y postpro-
ducción del vídeo.Durante el rodaje 

Nerea Mur estaba detrás de la cámara

contó con Carla Badía, de Cespira, 
como regidora y ayudante de direc-
ción. Su labor fue fundamental para 
coordinar a los distintos grupos y 
conseguir que cada mujer estuviera 
preparada para entrar en escena en 
el momento preciso. “Trabajar con 
las mujeres de Fonz ha sido una 
auténtica gozada. Desde el primer 
momento se volcaron con la idea 
y demostraron muchísimo sentido 
del humor. Nos lo pusieron facilísi-
mo, y eso que coordinar a casi cien 
mujeres no es poca cosa. Hubo ri-
sas, improvisaciones y momentos 
buenísimos. Lo más bonito es que 
no solo nos llevamos un vídeo, sino 
también el recuerdo de lo bien que 
nos lo pasamos haciéndolo. Con 
gente así, da gusto trabajar”, des-
tacaba Nerea Mur.

«Cuan las mullés 
se chuntan… ¡EL LLUGÁ 
COBRA VIDA!»
Con esta frase termina el lipdub, 

que se estrenaba el pasado 15 de 
octubre en las redes sociales, po-
niendo fin a varios días de intriga 
y expectación.Una celebración del 
Día Internacional de la Mujer Rural 
con mucho humor, participación y 
orgullo de pueblo.

No costó mucho movilizar a las mullés de Fonz 
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Valores que impulsan la empresa:
Iglesia, Empresa y Mujer

JORNADA DE 
AMEPHU 

EN MONZÓN

La Asociación de Mujeres 
Empresarias de la Provincia de 

Huesca (AMEPHU) junto a la Aso-
ciación de Empresarios de Mon-

zón - Cinca Medio, CEOE - Cepyme 
Huesca, y el apoyo de la 

Diputación de Huesca, 
organizaban el pasado 14 de oc-

tubre, una jornada en el convento 
de las Clarisas de Monzón sobre 

«Valores que impulsan la empresa: 
Iglesia, Empresa y Mujer». 
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La jornada se inició con una eu-
caristía, oficiada por el obispo de la 
Diócesis, Don Ángel Pérez Pueyo. 
En la homilía destacaba a través de 
varias parábolas el valor de las per-
sonas en la vida, el trabajo y la em-
presa. Pérez Pueyo se dirigía direc-
tamente a las mujeres empresarias 
apelando al talento recibido, “todo 
lo recibido haz que produzca. Dios 
quiere que las personas que han he-
cho crecer lo que han recibido creen 
empleo y generen crecimiento, todo 
ello puede ser un bien común”. 

La presidenta de AMEPHU, Car-
men Fernández, participaba en la 
misa con la lectura del evangelio, una 
eucaristía muy especial que seguían 
de manera muy especial las religio-
sas de la orden. El obispo también 
se refería a la labor de estas trece 
monjas y a su carácter emprendedor, 
en todos los sentidos, no solo en su 
vertiente empresarial (basada en la 
subsistencia económica) si no como 
personas y mujeres que abrazan la fe 
en su día a día. 

Entre las personas asistentes 
destacaba la presencia de la vicepre-
sidenta de la Diputación Provincial 
de Huesca, Celsa Rufas, la concejal 
de Desarrollo del Ayuntamiento de 
Monzón, Sonia Bastinos, la alcaldesa 
de Tamarite de Litera, Sandra Gonzá-

lez y un nutrido número de empresa-
rias del Cinca Medio y Litera. Todas 
ellas visitaban el obrador del monas-
terio donde se elaboran dulces arte-
sanales como su reconocido paneto-
ne, también sus pastas, la tarta de 
Monzón, los turrones con su decena 
de sabores además de productos 
salados como empanadas, pizzas, 
etc… que se pueden adquirir previo 
encargo. 

Las encargadas de dar las oportu-
nas explicaciones eran la madre aba-
desa sor Alegría y sor Carmen. Ambas 
trasladaban a sus invitadas el delica-
do proceso de preparación, el mimo 
en su ejecución, lacomercialización; 
cumpliendo los mismos controles 
sanitarios, fiscales… como cualquier 
actividad de estas características que 
se realizan en nuestro país.

La jornada concluía con una mesa 
redonda en Onda Cero Cinca. Frente 
a los micrófonos de la emisora local 
se daban cita tanto la presidenta de 
AMEPHU, Carmen Fernández, el obis-
po, la concejal Sonia Bastinos y la vi-
cepresidenta de la DPH, así como las 
empresarias Carmen Espías, Susana 
Cabrero, Laura Sánchez y el presidente 
de los empresarios, Ángel Mas. Todos 
ellos hablaban largo y tendido sobre 
el papel de la mujer en la sociedad y el 
mundo empresarial con una ponente 
muy especial, Sor Alegría que senta-
ba cátedra desde su locutorio donde 
dejaba patente que el mundo de la 
empresa no es tan diferente; dentro y 
fuera del convento de clausura las co-
sas no son distintas. Acercar posturas 
y abordar valores necesarios como el 
compromiso, la motivación y lideraz-
go fue objetivo conseguido. 
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Hace cuatro años abría en la 
calle Santa Bárbara de Monzón un 
nuevo establecimiento hostelero 
con el compromiso de dar a la capi-
tal algo nuevo y especial dentro de 
los bares y restaurantes que ya exis-
tían. Verbena Gastrobar después 
de este tiempo ha sabido abrirse 
camino y hacerse un sitio gracias a 
su apuesta por una gastronomía de 
autor y a los tardeos musicales que 
han movilizado a miles de personas 
durante estos cuatro años. 

Detrás está Josete García Mu-
rillo y su familia, la literal con sus 
padres al frente y los trabajadores y 
colaboradores que participan de los 
aciertos y también de los posibles 
fracasos. “En estos años ha habi-
do momentos de todo. Momentos 
en los que hubiera dicho cierro la 
puerta, y aquí se acaba todo.Pero 
por suerte tengo gente detrás que 
me ha ayudado a seguir y a conti-
nuar igual que ha habido momen-
tos malos, los ha habido buenos, 
que te hacen pensar que vale la 
pena seguir peleando por esto”, ase-
gura Josete tras la barra de su estable-
cimiento.  “Nosotros empezamos con 
una idea muy clara, luego la gente te 
lleva por donde quieren”, añade Jose-
te haciendo alusión a su proyecto gas-
tronómico mano a mano con el chef 
José Guillén. “Hemos dado un salto 

Cena Maridaje del próximo 20 de no-
viembre con la colaboración de San 
Lorenzo (vinos y especialidades) o las 
diferentes quedadas con su “Street 
Food”. Otro sueño cumplido son los 
tardeos. “Yo siempre me acuerdo del 
primer tardeo que fue para el primer 
aniversario con Antonio (dj Tupe).Yo 
estaba muerto de miedo por si no 
iba a venir nadie y cuando vimos 
que todo estaba a reventar… Un día 
se me ocurrió decir que debíamos 
traer a Axel Pi DJ. Antonio me dijo 
que estaba loco y cuando a las 16.00 
horas empezó a venir gente…Es un 
recuerdo muy bonito”, enfatiza Jose-
te García recordando el órdago que 
pretende lanzarle al batería de Sido-
nie para que siga estando presente, 
año tras año, en el aniversario del 
Verbena Gastrobar “y si puede ser 
con toda la banda”. 

Como novedad lanzarán este 
año una nueva propuesta, “La tapa 
y la copa”, o un vino para cada mes 
acompañado por cinco tapas y cinco 
propuestas gastronómicas creadas 

“ah hoc” por los dos “Joses”. “Al final 
todo esto que hacemos, lo hacemos 
para darle una opción más a Monzón, 
para que vuelva a recuperar el nivel 
de gastronomía que tenía”, concluye 
el propietario del Verbena Gastrobar 
que admite tener cuerda, gastronomía 
y tardeos para largo. 

más en esto, a mí José me ha involucrado 
mucho en el tema de la cocina que cada 
vez me gusta más y el poder estar en una 
final del concurso provincial de tapas con 
estrellas Michelin y Sol Repsol, la verdad 
es un auténtico privilegio”, asegura sin 
dejar de recodarnos que siguen trabajan-
do en jornadas gastronómicas como la 
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Josete García: 
“El éxito del Verbena 

Gastrobar es la familia 
que hay detrás”
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Éxito de participación en el “DÍA DE LA IA” en Monzón
La Asociación de Empresarios 
de Monzón y Cinca Medio y 
el Ayuntamiento de Monzón 
coorganizaron el pasado miér-
coles 21de octubre el primer 
«Día de la IA» en la localidad, 
una ambiciosa jornada tecno-
lógica desarrollada en colabo-
ración con Acelera Pyme. El 
evento conectó el potencial 
de jóvenes estudiantes, en su 
mayoría, con las demandas 
reales del tejido corporativo.

El «IAThon»: Talento joven 
al servicio de 7 empresas locales
Durante toda la jornada, el Espa-

cio Monzón Digital se convirtió en el 
epicentro de la innovación abierta 
con la celebración del «IAThon», una 
iniciativa impulsada de la mano del 
clúster tecnológico Tecnara y CEOE 
Aragón. En esta maratón tecnológi-
ca participó más de medio centenar 
de jóvenes estudiantes, proceden-
tes principalmente del IES Mor de 
Fuentes y del colegio Salesianos de 
Monzón. Los alumnos, organizados 
en equipos de trabajo, asumieron el 
desafío de diseñar soluciones tecno-
lógicas para retos de gestión y pro-
ducción reales planteados por 7 des-
tacadas empresas de la zona: Alvipre, 
Ercros, Espías Constructora, Química 
del Cinca, RCD Circular, TAGSE y Tato-
ma.

La competición tecnológica con-
cluyó con la entrega de tres premio-
seconómicos de 500, 300 y 200 euros 

destinados a galardonar las propues-
tas con mayor creatividad, viabilidad 
técnica y capacidad de automatiza-
ción.

Inteligencia competitiva 
en la Nave del Metal
De forma paralela, el sector em-

presarial y los autónomos locales con-
taron con un espacio formativo espe-
cífico en la Nave del Metal (también 
en el Polígono Paules). Coordinada 
por la Federación del Metal provin-
cial, se impartió la charla técnica a ni-
vel básico "Espía a tu competencia", 
enfocada en la aplicación práctica de 
la IA para la monitorización de merca-
dos y la optimización de los tiempos 
de gestión administrativa.

El presidente de la Asociación de 
Empresarios de Monzón y Cinca Me-
dio, Ángel Mas, puso en valor el gran 
impacto de la convocatoria y la ne-
cesidad de acercar estas herramien-

tas digitales al entorno rural: "Los 
temas abordados en este Día de la 
IA son fundamentales para que las 
empresas de nuestra zona tengan 
las herramientas necesarias para 
poder competir en unos mercados 
cada vez más exigentes. Desde la 
asociación intentamos facilitar este 
proceso continuo mediante cursos, 
charlas y seminarios, apoyando de 
forma decidida todas las iniciativas 
que nos proponen", remarcó Mas. El 
presidente encuadró el éxito de este 
evento dentro de una semana de alta 
intensidad tecnológica para Monzón. 
El día anterior, el martes, la ciudad 
albergó también el primer taller del 
Instituto Tecnológico de Aragón (ITA), 
una acción que materializa de for-
ma práctica el reciente anuncio del 
asentamiento definitivo de este or-
ganismo investigador en la capital del 
Cinca Medio, de la mano del Ayunta-
miento montisonense.

La charla abordaba la aplicación práctica de la IA para la monitorización de mercados y otras gestiones.  
En la imagen de la derecha podemos ver que los premios también formaron parte de la jornada.

Los empresarios y representantes de las entidades participantes
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La junta de 
empresarios 
visita las nuevas 
instalaciones 
de ITM Water 
Systems

Miembros de la Junta de la asocia-
ción de empresarios de Monzón-Cinca 
Medio visitaban la empresa ITM water 
systems. Un proyecto empresarial, con 
ADN montisonense, que inició su an-
dadura en 2019 y que tras la reciente 
ampliación de sus instalaciones en el 
polígono La Armentera supera ya los 
6000 m2 entre almacenes y oficinas, una 
plantilla de 75 empleos directos, un am-
plio y variado catálogo de productos… 
en unas instalaciones de 26.000 m2. El 
equipo liderado por Victor Clarimón, 

Gerardo Rupín y Antonio Sanz exponían 
a la representación de la Junta de em-
presarios, encabezada por su presidente 
Ángel Mas, los proyectos a corto y medio 
plazo, su organización interna y servicio 
personalizado al cliente, los diferentes 
departamentos de ITM (desde la inge-
niería y administración a los procesos de 
fabricación y control de calidad)…lo que 
le ha posibilitado su implantación en más 
de una veintena de países, con presencia 
en medio mundo, y reconocimientos in-
ternacionales por sus innovaciones.

Parte de la Junta junto a los responsables de ITM Water Systems

Ángel Más junto a Victor Clarimón 
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El Taller de Ana es un espacio mul-
tidisciplinar donde se puede coser, ta-
pizar una silla o hacer una calabaza de 
Halloween. Tejer, pintar, restaurar, mo-
delar, cerámica… un largo etcétera de 
verbos que tienen que ver con aquello 
de mover la cabeza y las manos. “Todo 
lo que se te ocurra que se puede ha-
cer, aquí lo intentamos”, éste es uno de 
los mantras de Ana Espinosa a la que 
pillamos muy afanosa reorganizando 
su tienda-taller que ha sufrido algunos 
cambios.

El Taller de Ana, donde lo que 
imaginas se puede hacer realidad 

Adentrarse en su territorio es ha-
cerlo en un mundo lleno de cosas bo-
nitas, todo tipo de regalos, encargos y 
“sueños” que esta inspirada profesional 
crea a partir de pedidos o aprovechando 
muebles viejos, otros elementos o bien 
el desarrollo de ideas inspiradas en todo 
aquello que pueda aparecer en redes 
sociales.  También está al frente de su 
taller, un lugar para que la creatividad 
eche a volar. Allí con sus alumnos “hace 
casi cualquier cosa”, la base es la libertad 
de elección, cada uno elige qué quiere 
hacer. Lo visitamos y encontramos a una 
alumna haciendo unos tapetes de hilo, 
sobre las estanterías cientos de piezas, 
de todo tipo de materiales, en un rincón 
su nuevo horno de cerámica. 

“Me gusta mucho aprender”, asegu-
ra Ana que de profesión es especialista 
en maquetas y moldes, un mundo infini-
to que le permite crear piezas únicas que 
forman parte de muchos espacios sin 
que la mayoría lo sepamos. A ella le in-

teresa volver atrás, utilizar técnicas del 
pasado para conseguir ese toque arte-
sano que destilan todas sus creaciones. 
“La creatividad me viene de serie”, 
asegura remarcando lo importante que 
es para ella enseñar y explicar algo que 
nace en ella de apenas darse cuenta.
Su rincón, su taller, nos abre un mun-
do nuevo a poder hacer las cosas por 
nosotros mismos. Una autogestión del 
ocio que propone Ana y que muchos 
de sus alumnos ya practican no solo en 
estas instalaciones en la calle Jaime I, 
4, también más allá, ya que desde hace 
años ejerce su magia en los talleres 
municipales de Monzón y allí donde se 
la precise. 

PUBLIRREPORTAJE
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Alrededor de 400 alumnos de 
institutos de las comarcas de Cin-
ca Medio, La Litera, y Somontano 
de Barbastro, y más de doscientos 
desempleados visitaban el cuar-
to Salón 3E: Educación, Empleo y 
Empresas, en el que participan con 
stand 60 empresas altoaragonesas. 
El objetivo era poner en contacto al 
tejido empresarial con alumnado, 
fundamentalmente de Formación 
Profesional, y con desempleados, 
al igual que en las pasadas edi-
ciones.La apertura del Salón, en 
las instalaciones de la Asociación 
Cultural San Mateo, corría a cargo 
del alcalde de Monzón, Isaac Cla-
ver, los presidentes de la Cámara 
de Comercio, Industria y Servicios 
de la provincia de Huesca, Manuel 
Rodríguez, y Ceoe-Cepyme Mon-
zón-Cinca Medio, Ángel Mas, y el 
director provincial de Educación, 
Carlos Oliván. 

La jornada comenzaba a las 
8.30 horas con el Café Dual, un 
encuentro, organizado en cola-
boración con la Fundación Berte-
lsmann, en el que se presentaba 
un estudio sobre los retos de la 
Formación Profesional en la pro-
vincia de Huesca con la mirada 

Monzón acoge el IV Salón 3E: 
Educación, Empleo y Empresas

Imagen de la quinta edición del Salón 3E en el local de la Asociación San Mateo

puesta en 2030.A las 10.00 tenía 
lugar la apertura y bienvenida, se-
guida de las visitas de los centros 
educativos a los 60 stands. Asistían 
alumnos del IES Martínez Vargas de 
Barbastro, el IES La Litera de Tama-
rite, Salesianos de Monzón, el IES 
José Mor de Fuentes de Monzón, 
y el Centro Público de Educación 
de Personas Adultas Cinca Medio. 
Además de las empresas, también 
han participado la Guardia Civil, la 
Policía Nacional, la Subdelegación 
de Defensa, los Bomberos y la Po-
licía Local de Monzón, para acercar 
su labor y dar a conocer sus distin-

Las autoridades daban la bienvenida a los jóvenes que visitaban los stands del salón

tas salidas profesionales.A partir de 
las 13.00 horas las empresas parti-
cipantes realizaban entrevistas con 
personas en búsqueda de empleo, 
con la colaboración del INAEM, que 
difundía la iniciativa y promovido la 
participación de personas desem-
pleadas. 

El salón se organizaba en el 
marco del programa FP Pyme, que 
desarrolla la Cámara España con la 
financiación del Fondo Social Euro-
peo – Programa FSE+ de Empleo, 
Educación, Formación y Economía 
Social 2021-2027.
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Primer aniversario 
de RCD Circular 

Con motivo del aniversario de la inauguración de 
RCD Circular, la directora general de Industria e In-
novación, Mar Paños, visitaba las instalaciones de la 
empresa acompañada de Mari Carmen Espías, el alcal-
de de Monzón, Isaac Claver, la concejal de Desarrollo 
Empresarial, Sonia Bastinos, y el presidente de CEOE 
Monzón, Ángel Mas. Durante la visita pudieron cono-
cer su actividad vinculada a la economía circular y la 
valorización de residuos para su reutilización en nue-
vos procesos productivos. 
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DATOS ESTACIÓN SELGUA
Fuente: Oficina del Regante (Gobierno de Aragón)

Selgua: 35,86 l/m2        Alcolea de Cinca: 39,77 l/m2        Alfántega: 86,32 l/m2

OCTUBRE 2026D    TOS

PLUVIÓMETRO 2023

MÁXIMAS MÍNIMAS PRECIPITACIONES l/m2
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El Mes Cultural de Conchel daba para mucho. El 
programa arrancaba el pasado 3 de octubre con la 
inauguración de la exposición “Entre telas, notas y 
pinceles” y el concurso de tapas. Repetía éxito el 17 
con el vermú musical, el taller de pintura con café y 
finalmente el sábado 24 con una comida popular que 
sabía a arroz, a casa y a pueblo. 

José Antonio Adell 
regala a Monzón un libro
sobre su castillo

“El castillo fascinante. Historias de la fortaleza 
de Monzón” es el nuevo libro de José Antonio Adell 
y éste veía la luz en el marco de las actividades pro-
gramadas en el marco de la Semana de Animación a 
la Lectura y Escritura, que se desarrollaba con mo-
tivo del Día Internacional de las Bibliotecas, el día 
24 de octubre. A la presentación acudían el alcalde 
de Monzón, Isaac Claver, el presidente de CEHIMO, 
Pedro García, la directora de la FLA, Olga Asensio, 
su mujer María Jesús Lamora y el actor José Ma-
nuel Baena, que interpretó a Guillem de Mont-ro-
dón (protagonista) de la portada de este libro que 
contiene 25 narraciones sobre la evolución de este 
castillo-fortaleza. Una parte histórica que se da la 
mano con la novela.  Muchos montisonenses acom-
pañaban al autor en su presentación, pero la cosa no 
se quedaba ahí. Adell también visitaba Santalecinay 
Binaced y estará presente en la Semana Cultural de 
Pueyo de Santa Cruz. 

Los montisonenses Mallazo irrumpen de nuevo 
en la escena con «Tocar el cielo», un trallazo de 
rock lúdico-festivo que se convierte en el segun-
do adelanto de «Siempre igual», su tercer álbum 
de estudio previsto para enero de 2027. Con una 
propuesta visceral que contrapone la tiranía del 
scroll infinito a la catarsis del directo, la forma-
ción aragonesa invita a apagar las pantallas para 
reconectar con la realidad a través de guitarras 
contundentes, vientos festivos y una energía in-
confundible.El nuevo lanzamiento, que veía la 
luz en todas las plataformas digitales, el pasado 
23 de octubre, viene respaldado en el plano vi-
sual por un visualizer inspirado en los videojue-
gos, retratando de lleno esa trampa virtual de 
la que hay que escapar a toda costa. Con este 
nuevo single, Mallazo demuestra que está en un 
momento dulce y listo para el asalto definitivo.

Mallazo  toca el cielo 
en su nuevo sencillo
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El Coro Gospel de Monzón daba un con-
cierto muy especial en beneficio de la Asocia-
ción Española contra el Cáncer. Con un lleno 
absoluto, las voces de los hombres y muje-
res que forman parte del grupo llegaban al 
corazón de todos los presentes gracias a sus 
canciones, nuevas composiciones y grandes 
éxitos. Una jornada especial de la que se hizo 
participe a todos los que contribuían en la 
causa. Finalmente se pudieron recaudar un 
total de 3.500 euros a favor de la AECC, una 
gran noticia para todos. 

  El Gospel suena a favor de la AECC

La magnifica velada se cerró con una foto de grupo

Una de las apuestas del Ayuntamiento de Zaragoza en 
sus Fiestas del Pilar 2026 era la renovación del acto de La 
Subida de la Virgen del Pilar, que ganaba contenido artís-
tico y emocional con la participación de la soprano monti-
sonense, Eugenia Boix, acompañada por la Capilla del Pilar, 
los Infantes del Pilar y el organista Luis Antonio González, 
reforzando el carácter simbólico y solemne de uno de los 
momentos más esperados de la víspera de la Ofrenda de 
Flores. Desde su inclusión en el programa festivo en 2024, 
este acto ha ido creciendo y ya en 2025 contó con 15.000 
espectadores en la plaza del Pilar. Muchos fueron los que 
la vieron en directo y también desde sus casas gracias a la 
emisión de este acto a través de la televisión autonómica. 

Actuación de Eugenia Boix en la Subida de la Virgen del Pilar
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El Grupo Folklórico Nuestra Seño-
ra de la Alegría de Monzón celebra su 
75 aniversario con una gala dedicada 
a reconocer su trayectoria y su apor-
tación a la conservación y difusión 
del patrimonio folclórico. Durante 
estos 75 años, el grupo ha desarrolla-
do una labor continuada en torno a 
la música, el baile, el canto y las tra-
diciones, con la participación de dis-
tintas generaciones de monzoneros. 
Esta gala incluirá la proyección de un 
documental sobre la historia de la 
formación y será punto de encuentro 
entre quienes han formado parte del 
grupo a lo largo de todos estos años. 

Para el grupo 75 años dan para 
mucho. “Han pasado varias genera-
ciones, hemos vivido épocas muy di-
ferentes y, como es lógico, tam-
bién momentos mejores y otros 
más complicados. Pero, si tuvié-
ramos que destacar algo, sería 
la familiaridad del grupo con sus 
componentes. Siempre nos he-
mos tratado como una familia 
y creemos que en esta idea está 
la clave de la pervivencia.Aun-
que estamos constituidos des-
de 1951, hay registros de una 
agrupación llamada “Alegría” 
ya en los años treinta, y, desde 
entonces, cientos de personas 
han dedicado parte de su vida 
a esta agrupación, muchas ve-
ces de manera completamente 
desinteresada. Gracias a ellas, 
hoy podemos seguir hablando 
de un grupo que es el más an-

  N O V I E M B R E  D E  A N I V E R S A R I O S 
El fin de semana del 20 al 21 de no-

viembre, Monzón se vestirá de gala 
para disfrutar de dos sendos home-
najes a dos entidades que cumplen 
años. Este 2026 el Grupo Folklórico 
Nuestra Señora de la Alegría cumple 
75 años y también soplan velas los 
integrantes de la Banda Municipal 
“La Lira” con el 40 como número. Con 
ambas formaciones charlamos del 
paso del tiempo, de la experiencia, de 
los tiempos pasados, del presente y 
de lo que está por venir. 

tiguo de la provincia de Huesca.Y 
creemos que hay algo especialmen-
te bonito porque, a pesar de todos 
los cambios, el grupo ha conseguido 
mantener su identidad, su esencia y 
mantener la continuidad”, nos expli-
can desde la propia formación que 
mira ahora con más ilusión que nun-
ca hacia el futuro. “El folklore tiene 
futuro siempre que seamos capaces 
de transmitirlo a las nuevas gene-
raciones. No podemos pretender 
que los jóvenes vivan las tradiciones 
exactamente igual que lo hacían sus 
abuelos, pero sí podemos conseguir 
que las conozcan, las disfruten y las 
sientan como algo propio”, argu-
menta la presidenta actual del grupo, 
Ana Meler, en representación de esa 
gran familia a la que representa. “La 

Escuela municipal de folklore des-
empeña un papel fundamental para 
nosotros porque es el vivero del que 
se nutre el grupo. Cada año cuenta 
aproximadamente con un centenar 
de alumnos que se inscriben para 
aprender y disfrutar de las escuelas 
de canto, música y baile tradicional, 
y, cuando los alumnos están forma-
dos, los incorporamos al grupo. Es 
nuestra cantera”.

Es difícil elegir una sola actuación 
después de todos estos años. El gru-
po ha tenido la oportunidad de actuar 
en numerosos lugares de España y 
también de llevar el folclore aragonés 
a otros países, como, Francia, Portu-
gal, Irlanda, Bélgica o México Son ex-
periencias que dejan recuerdos muy 

especiales.Pero, “si tuviéramos 
que quedarnos con algo, segura-
mente sería con las actuaciones 
en Monzón. Especialmente con 
el Festival Folklórico del Cinca 
Medio, que nos ha permitido 
traer hasta nuestra ciudad agru-
paciones de diferentes lugares 
del España y, desde hace unos 
años, de diferentes lugares del 
mundo”, concluye Meler. Su de-
seo; “nos gustaría que el grupo 
siguiera vivo muchos años más y 
poder celebrar el centenario en 
el año 2051”. 

LA BANDA SONORA DE MONZÓN 
Por otro lado, el sábado 21 

de noviembre se llevará a cabo 
el concierto de Santa Cecilia por 
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los 40 años de banda y música de “La 
Lira”. Esta actuación supone el broche 
final a la celebración del 40 aniversa-
rio de la agrupación y asociación que 
la gestiona siendo un homenaje a 
todas las personas que han formado 
parte de su historia y han contribuido 
a hacerla posible. El programa propo-
ne un recorrido por obras vinculadas 
a momentos significativos de la agru-
pación, junto a otras que suponen 
nuevos retos y reflejan la evolución 
de la banda. 

Los inicios fueron sencillos que 
no fáciles como nos explican desde 
la banda, “buscar recursos, apoyo 
institucional, horas (muchas) de tra-
bajo y esfuerzo para que el proyecto 
crezca. Y más trabajo y esfuerzo para 
darle continuidad al proyecto y a su 
crecimiento, año tras año…1, 2, 3, 5, 
10, 15, 20, 30….hasta hoy”, un creci-
miento exponencial que se cimenta 
en el tiempo libre dedicado por un 
grupo de personas, movidas por la 
pasión por la música.“Cada uno tie-
ne un momento de su vida, que va 
cambiando; para los másjóvenes es 
una extraescolar, durante la 
juventud es un punto de en-
cuentro con los amigos, más 
adelante es el momento de 
salir del trabajo y compartir 
una afición en otro entorno 
social…En el transcurso de 
los años implica un cambio 
y evolución constante de los 
componentes y, por tanto, 
de la institución”, añaden. 

Si nos situamos en la 
actualidad, con unos 40-50 
músicos, el objetivo sigue 
siendo el mismo, “tener un 
espacio en el que desarro-
llar la pasión por la músi-

promiso y dedicación.Pero el objeti-
vo y su esencia sigue siendo la mis-
ma: formar una familia de músicos 
amateurs, La Lira; un activo cultural 
muy importante en la ciudad, siem-
pre presente en los actos culturales y 
festivos de Monzón”.

 El futuro se ve con ilusión, mu-
chas ideas y mucho trabajo por de-
lante entre los miembros de la for-
mación. “A corto plazo trabaja para 
llenar el año de actividades que 
gratifiquen el esfuerzo que requiere 

formar parte de la banda.A 
medio plazo, para afianzar 
la formación.Y a largo plazo, 
para asegurar un relevo gene-
racional. En esta última parte 
se está haciendo un esfuerzo 
en hacer crecer la escuela de 
educandos.Aprovechamos 
a invitar a todos los lectores 
a ser parte de ese futuro de 
La Lira. En cualquiera de las 
maneras posibles: como pú-
blico, como socios protecto-
res o como músicos activos. 
Nos podréis encontrar en el 
local social del centro cívico 
y en instagram @banda_lali-
ra_monzon”.

ca. Esto implica muchas cosas: un 
componente social, hacer equipo, 
desarrollar una disciplina de traba-
jo para progresar en el manejo del 
instrumento, la satisfacción de com-
partir la música con el público…En 
este sentido la asociación se encarga 
de dar soporte en todo lo necesario 
para, con el apoyo de Ayuntamiento, 
llevar adelante el proyecto. Es cierto 
que la fotografía ha ido cambiando 
durante los años, y quizá actualmen-
te la vida atropellada que se lleva, 
no permite el mismo nivel de com-

Redactamos, diseñamos, publicamos y difundimos tu anuncio
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lación de la factoría en Monzón y sus 
centrales eléctricas. A la construcción 
de las viviendas para empleados le 
siguió, en noviembre de 1949, la for-
malización del acuerdo para la cons-
trucción de la Escuela Profesional 
Salesiana “Domingo Savio” y, tras las 

Los salesianos en Monzón (1952-2027), 75 años educando

obras y la llegada de los salesianos, la 
apertura de sus puertas el año 1952.

La exposición, y el catálogo que se 
ha editado, recorren, a través de las 
imágenes, la evolución que ha tenido 
la educación y la sociedad en estos 

años. Se podrá visitar en La Casa de la 
Cultura en sus salas Lastanosa, Cerbu-
na y Xaudaró del 9 al 20 de noviem-
bre de 18 a 20 horas (ABIERTO EL FIN 
DE SEMANA).

Se han programado tres confe-
rencias en el Salón de 
Actos de La Casa de la 
Cultura a las 20 horas: 
El miércoles 11 de no-
viembre, Javier Vecino 
nos hablará de “Ins-
tantes de luz y vida”, el 
jueves 12 de noviem-
bre, Anchel Belmonte 
sobre el “El Pirineo 
sin Briet” y el viernes 
13 de noviembre, Fran 
Ortega nos contará sus 
experiencias en “As-
tro-Paisaje: la mágica 
luz de la noche”.

La semana fotográfica 
Monzonfoto celebra su 
decimoséptima edición 
y este año se dedica al 
75 aniversario de los 
salesianos en Monzón. 

Junto a la Asociación de Anti-
guos Alumnos Don Bosco, se han 
seleccionado 125 imágenes para 
mostrar los hechos más relevan-
tes de estos 75 años. Una historia 
que comienza con la constitución 
de Hidro Nitro Española, la insta-

Foto Anchel BelmonteSan Miguel de Foces Foto Fran OrtegaTendres cousines Foto Javier Vecino

Primera comunidad salesiana. Coleccion Salesianos Monzon
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Jornadas lectoras en Selgua
La iniciativa contaba con la participación de 25 
lectoras y asiduas al club que lidera Olga Asensio. 
Mujeres de todas las edades que disfrutaban de 
una velada llena de lecturas, comentarios, risas y 
muchas ganas de compartir. 

Frankenstein 
MARY W. SHELLEY

Si escuchamos este nombre nos viene a la imagi-
nación ¿un “robot”, “engendro” o “monstruo”? Ade-
más, sabemos que es un personaje de una ¿novela o 
película?  Todo es cierto, pero no es menos cierto que 
muchos no conocen -de verdad- la novela.Quién es 
Frankenstein: ¿el monstruo o su creador?

Publicada en 1818 con el título Frankenstein o 
el moderno Prometeo, la novela fue el fruto de una 
apuesta literaria: Mary estaba de invitada en casa de 
Lord Byron; se produjo la erupción del volcán Tambora 
y tuvieron que permanecer confinados. Lord Byron les 
propuso como entretenimiento escribir una historia de 
terror. En aquel momento, Mary tenía 18 años y la pu-
blicó con 20. 

¿Es el hombre tan poderoso, tan virtuoso y magní-
fico, y no obstante, tan depravado y tan bajo? La histo-
ria de Frankenstein es la reflexión sobre los límites de 
la ciencia (Es Frankenstein quien decide crear un mons-
truo y lo deja solo en mundo); es la reflexión sobre la 
necesidad de amor, de relación humanas más allá de 
satisfacer el hambre, la sed o el calor. El saber nos cam-
bia, lo experimentó el engendro y ya nada fue igual.

EL MARCAPÁGINAS
Por Olga Asensio
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En el Monzón 
multicultu-
ral de hoy se 
hablan lenguas 

diversas y abundan 
los apellidos exóticos. 
Como en la época 
medieval conviviendo 
la morería, judería y 
los barrios cristianos. 
Pero tal vez nos hemos 
olvidado de que en el 
siglo XVIII se hablaba 
en Monzón italiano, 
francés, alemán, cata-
lán, gaélico, lenguas 
eslavas….Entre las guar-
niciones del Castillo del 
XVIII pasaron unos 40 
Regimientos diferentes 
y tres de ellos fueron 
una auténtica legión 
extranjera al servicio 
del Rey de España. Ade-
más de su vida militar 
dejaron una interac-
ción social con la Villa 
y bodas, nacimientos 
y enterramientos. Los 
gansos salvajes. 
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EL RETROVISOR      ....................................  Por Guillermo Uguet

LOS GANSOS SALVAJES EN MONZÓN (1)

LOS GANSOS SALVAJES
Tras la derrota jacobita 

ante Guillermo de Orange 
muchos católicos irlandeses 
marcharon a destinos fieles 
a Roma, como Francia y Es-
paña,esperando  volver con 
un Rey católico. Negocios, 
artesanos y carrera religiosa 
o militar fueron sus modos 
de vida. Los de origen no-
bles e integraron en la alta 
sociedad, reconocidos sus 
títulos y derechos, tomaron 
la nacionalidad y lograron  ca-
rreras militares importantes. 
En conjunto se les llamó los 
WILD GEESE, o gansos sal-
vajes, nombre específico en 
origen y luego se aplicó ge-
néricamente a los cinco Regi-
mientos que formaron en los 
ejércitos borbónicos. Ultonia, 
Hibernia, Irlanda, Waterford 
y Limerick. Pronto los dos 
últimos se integraron en los 
otros tres que, a lo largo del 
siglo, pasaron por el Castillo.

El REGIMIENTO ULTONIA
Toma su nombre de la la-

tinización de ULSTER (provin-
cia histórica del Noreste de 
Irlanda). Se fundó a finales de 
1709, se empezó a denomi-
nar ULTONIA en 1718 y no se 
disolvió hasta 1818 después 
de la guerra de la indepen-
dencia.

Los Regimientos que se 
sucedían en Monzónse re-
construían entre campañas.  
Momentos de relativa paz 
entre guerras. Estuvieron en 
el Castillo en 1736 y 1737 y, 
tras la campaña de Portu-
gal en la Guerra de los Siete 
Años,llegó a Monzón el 28 de 
Octubre de 1764 marchándo-
se el 13 de Julio de 1765 para 
intervenir entre otras en la 
campaña de América (1769) 

y luego ubicarse en Tenerife 
en 1771.De su última estan-
cia tenemos información de 
su huella social al crearse la 
Parroquia militar y asignarse 
a los padres Dominicos des-
de 1765.

El linaje de los CREAGH
Según describe la CRE-

AGHE FAMILY HISTORICAL 
SOCIETY el origen data de la 
batalla del año 968 en la que 
los irlandeses liderados por 
Brian Boru vencen y expul-
san a los vikingos de Lime-
rick. Los hermanos Pierce, 
Patrick y James O´Naill tuvie-
ron un papel crucial. 

De regreso adornaron 
con ramas verdes de laurel 
las bridas del caballo  sim-
bolizando la victoria. Como 
CRAOBH es la palabra gaéli-
ca para referirse a una rama 
frondosales llamaron los O´-
Naill Craobh, y al perder el 
O´Naill y con el toque anglo 

ULTONIA

Tamborilero del Regimiento de 
Infantería Ultonia durante su 

estancia en Monzón

el apellido derivó a CREAGHE 
(CREAGH para el linaje que 
derivó a Cork). Su escudo de 
armas (ver foto de la tumba 
en Ennis y su interpretación) 
refleja éste origen.

Hoy en España llevan el 
apellido CREAGH unas cua-
tro decenas de personas y, 
además de en el condado de 
Clare en Irlanda, se les pue-
de encontrar en Australia, 
Cuba o Estados Unidos.

Juan José 
CREAGH DE LACY
El registro parroquial mi-

litar en Monzón anota dos 
nacimientos durante la úl-
tima estancia del ULTONIA. 
El primero el de Juan José 
Patricio CREAGH de LACY el 
15 de Marzo de 1765y 21 
días después, el 5 de Abril, el 
de Manuel Vicente BENEAU 
DURIC. Por su trascendencia 
histórica hay que poner el 
foco en Juan CREAGH.

Acta del bautizo de Juan José Patricio CREAGH DE LACY celebrado en 
la Iglesia de Santo Domingo por el capellán castrense de Ultoniael do-
minico Thomas Conelii. El coronel John Sherlock fue el padrino y la 
madrina su tía abuela materna Josefa Salas representada por la her-
mana de la madre del niño Susana de Lacy.
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Faure (aunque tuvo una inci-
dencia menor). Pero no cabe 
duda de que globalmente 
la mayor importancia mili-
tar corresponde a Juan José 
CREAGH LACY. 

Juan SHERLOCK, 
héroe de Melilla
El coronel de Ultonia en 

Monzón tenía 60  años cuan-
do fue padrino en el bautizo 
de Juan CREAGH. Tras ascen-
der a brigadier fue destinado 
a Ceuta en 1769. Carlos III y 
Muley Mohammed III eran 
presuntos aliados pero la 
cooperación diplomática in-
glesa animó al sultán a creer 
que podía conquistar Ceuta 
y Melilla. Carlos III estaba 
informado y preparado para 

Su padre era capitán del 
segundo batallón a las órde-
nes del coronel Juan Sher-
lock. Al ascender en 1768 
Sherlock a brigadier pasó al 
Regimiento de HIBERNIA y 
Guillermo Creagh y Portell 
(los Portell fueron una fami-
lia catalana muy distinguida) 
ascendió a coronel del UL-
TONIA.  La madre, Juana de 
LACY y SALAS, reunía tam-
bién apellidos de alcurnia. 
El abuelo Patricio de Lacy 
O´Carroll procedía de Por-
tumna, condado de Galway, 
y fue comandante del Ulto-
nia y Gobernador de Játiva. 
Y la abuela Margarita Salas y 
Cortina era una notable. En-
tre sus tíos, Miguel de Lacy 
Salas tuvo una destacada ca-
rrera militar.

Juan CREAGH fue el ca-
dete del Ultonia más precoz 
con solo 10 años. Su carrera 
fue meteórica al calor de las 
campañas en las que inter-
venía el Ultonia como la ex-
pedición a Mallorca ante los 
ingleses o Gibraltar (1782), 
las defensas de Oran o Ceuta 
(1790) la guerra del Rosellón 
ante los franceses (1794) lle-
gando al grado de coronel 
en 1808. Ya en la guerra de 
la independencia algunas 
reseñas le sitúan entre los 
vencedores de Bailen (19 
Julio 1808), algo imposible 
porque se encontraba en la 
guarnición de Tenerife y el 
21 de Julio le ordenan ir a Las 
Palmas para sustituir al coro-
nel Verdugo arrestado por su 
apoyo a José Bonaparte.

Sí intervino en  las ba-
tallas de Molins de Rey, Al-
cañiz, María de Huerva,… 
ascendiendo a Brigadier en 
1810 y a Mariscal de Campo 
en 1812. En 1814 fue nom-
brado Comandante General 
interino de Aragón y como 
tal le correspondió recibir a 
Fernando VII en su regreso 
a Zaragoza y tuvo que pro-
nunciar un discurso que pue-
de leerse en el nº 23 de la 
Gaceta de Murcia del 19 de 
Abril de 1814, disponible en 
hemerotecas. 

En el imaginario de Mon-
zón siempre hemos rela-
cionado con la guerra ante 
Napoleón aMor de Fuentes, 
los Alegre (los 3 hermanos 
Cantareros) y al general Ibarz 

una intervención militar si 
rompían los acuerdos.Tras la 
mejora de armamento, per-
sonal, materiales y defensas 
en 1774 ordenan a Sherlock 
partir para hacerse cargo 
militar de Melilla. Llegaba el 
5 de Diciembre y el 9 empe-
zó el sitio y los bombardeos 
constantes durante 100 días.
La intervención de la flota 
obligó a  retirar el asedio el 19 
de Marzo de 1775. En Melilla 
celebran la “fiesta del levan-
tamiento del sitio” cada día 
de San José.

Ultonia estuvo presente 
en muchas gestas militares, 
como el sitio de la ciudad de 
Gerona en la guerra de la in-
dependencia. Allí no se les ha 
olvidado. Llevan su nombre 
una calle, un hotel y un cine 
y reviven su memoria en las 
recreaciones que celebra la 
ciudad.   

(izquierda)Tumba de los CREAGHE en la abadía franciscana de ENNIS, 
hoy en ruinas, monumento nacional. En su escudo de armas refleja los 
hechos de la batalla de Limerick que dieron lugar al origen de los CRE-
AGH. (derecha) Interpretación de la lápida con la leyenda Virtute et 
Numine (por la virtud del hombre y la gracia divina)
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La tercera edición de la 
Copa Diputación se fue para 
la capital mediocinqueña tras 
una final muy competida. El 
Almudévar firmó una primera 
parte sólida en la que se ade-
lantaron gracias a un gol de 
Puertas a balón parado, pero 
tras la reanudación Arnedillo 
empató tras un claro penalti. 
Cuando el desenlace parecía 
que se resolvería en la tanda 
de penaltis, el Atlético Mon-
zón golpeaba en una jugada 
aislada: tras un saque de ban-
da al área, el meta del Almu-
dévar salía en falso y el error 
lo aprovechaba Eudald Agu-
lló para, de cabeza, empujar 
el balón hasta el fondo de la 
red y darle el primer título de 
Copa Diputación en la historia 
del Atlético Monzón. La final 
se disputó en el campo de El 
Alcoraz de Huesca y fueron va-
rios centenares de aficionados 
del conjunto rojiblanco los que 

El Atlético Monzón, campeón de la Copa Diputación 
tras remontar en el tiempo de descuento

El conjunto de Ismael Mariani está siendo 
muy irregular en este inicio de campaña y a 
pesar de la victoria en el torneo copero, en 
liga están situados en mitad de la tabla y 
encajando muchos goles –solo han dejado 
la portería a cero en dos ocasiones en las 
ocho primeras jornadas-.

no quisieron perderse la cita y 
arroparon a los suyos hasta el 
final, como siempre mención 
especial para la “Banda Pilo”, 
que puso la animación al par-
tido con sus cánticos.

3ª RFEF
La liga llega al ecuador de 

la primera vuelta y de mo-
mento el Atlético Monzón no 
encuentra los resultados de-
seados para poder pelear por 
estar entre los mejores del 
grupo aragonés. Los rojiblan-
cos están recibiendo muchos 
goles, casi dos de media por 
partido y en la parcela ofensi-
va el equipo tiene mucha me-
nos “pólvora” que el pasado 
curso, en definitiva, las victo-
rias están llegando a cuenta-
gotas. El equipo está a mitad 
de la tabla, pero la igualdad es 
máxima en la competición y la 
zona de “play off” se encuen-
tra a solo dos puntos. 

El circuito ubicado en el parque de la Azucarera fue el 
escenario del IV Trofeo Ciudad de Monzón, que este año 
además era Campeonato de Aragón y Copa Aragonesa. 
Alrededor de 60 “riders” de diferentes categorías parti-
ciparon en la prueba, destacar los buenos resultados de 
los integrantes del equipo local, el Club Biofrutal Sport. 

Destacar la actuación de Yan Baquero, que se procla-
mó campeón en la categoría M40. También subieron a 
lo más alto del podio Marcos Barranco, campeón en ca-
tegoría alevín, y Marcos Lorenzo, que consiguió el título 
en sub-23.Por su parte, Alex Serrano, Ona Oto lograron 
una meritoria segunda posición en promesas, mientras 
que Noé Blázquez y Pol Baquero completaron una gran 
actuación consiguiendo la tercera plaza de sus respec-
tivas categorías.De esta manera,el Biofrutal Sport cerró 
una jornada muy positiva, con tres títulos de campeón, 
un subcampeonato y un tercer puesto, resultados que 
ponen de manifiesto el buen nivel de sus corredores y el 
trabajo que se desarrolla desde el club.

Los corredores locales brillan en la 
Copa de Aragón  de Pumptrack disputada en Monzón
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Los integrantes del equipo montisonense lograron una magnífica 
actuación en la sexta edición de la Despeñacera, cita ciclista disputada 
en la comarca del Somontano. Dani Díaz fue tercero en la general y 
campeón Máster 40, por su parte Jordi Miarnau fue 4º en la general y 
2º Master 40, Carlos Capdevila 6º en la general y 3º Master 30, mien-
tras que Miquel Llaudet fue 8º en la general. También compitieron en 
Salas Altas: Iván Herranz (15º), David Perellón (campeón Sub23) y Marc 
Jarné (27º). Mención para Isaac Jones que un inoportuno pinchado le 
dejó fuera de combate cuando rodaba en el grupo de cabeza. 

resultado hay un año entero de trabajo, esfuerzo, horas de entrenamien-
to y mucha ilusión. Su ejercicio de 5 pares de mazas es muy complicado y 
está lleno de fuerza. Sabemos que todavía hay detalles que mejorar, pero 
tenemos un equipazo con muchas ganas de seguir creciendo”, señala Belén 
Morales, entrenadora del club.  Valentina Abello, Sofía Mur, Ariana Lanzón, 
Alexia Jiménez, Emma Torres e Inés Puértolas representarán a Monzón en 
una cita nacional, un premio al gran trabajo realizado.

Directas al Campeonato de España
CLUB RÍTMICA MONZÓN

El pasado 17 de oc-
tubre el conjunto infantil 
del Club Rítmica Monzón 
ha logrado clasificarse 
para el Campeonato de 
España de Conjuntos, 
que tendrá lugar en no-
viembre en Cartagena. 
Las integrantes del con-
junto montisonense con-
siguieron una fantástica 
cuarta posición en la final 
clasificatoria celebrada 
en el pabellón Siglo XXI 
de Zaragoza, logrando así 
el pase a la competición 
nacional. “Detrás de este 

Espectaculares en Salas Altas

CLUB CICLISTA MONZÓN
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Grupo de corredores durante una de las vueltas

La prueba contó con una numerosa participación femenina

Momentos antes de la salida de una de las vueltas

No ha podido ser mejor el regreso del conjunto ama-
rillo a 1ª nacional, con pleno de victorias en las cuatro 
primeras jornadas. El conjunto dirigido por Miguel Aso 
logró frente al Mamba una victoria de mucho mérito en 
el último partido disputado. El Club Baloncesto Monzón 
se impuso por 82-78 a su rival en un duelo que se decidió 
en los segundos finales. Una victoria que deja a los mon-
tisonenses como líderes en solitario y les hace soñar con 
objetivos mayores una vez certifiquen una permanencia, 
que tras este gran arranque liguero queda encarrilada. 

Cuarta victoria y liderato en 
solitario para el CB Monzón

El atleta montisonense demostró su gran momento 
de forma y logró imponerse con suficiencia en la prueba 
de 5 kilómetros disputada el domingo, 25 de octubre, por 
las calles de Zaragoza, revalidando la victoria consegui-
da en 2025. Destacar también la actuación de varios de 
los integrantes del “Phondy Team”: Raquel de Francisco 
ganó en la prueba de 10K, Martina Laplana ha finaliza-
do en un magnífico quinto puesto; mientras que María 
Aso fue tercera en la distancia de 5 kilómetros. Una cita 
que reunión en la capital aragonesa a más de 5.000 par-
ticipantes. Por otro lado, en el inicio de la temporada de 
campo a través en la provincia de Huesca, destacar el po-
dio logrado por Andrea Barranco y Alina Stroia -segunda 
y tercera-, respectivamente, en la VII edición del Cross 
Pómez en Barbastro. 

Javi Castells repite victoria
en la 5K de Zaragoza

II edición de "Binaced Infinito"
César Mur ha consiguió la victoria en categoría mascu-
lina, además lo ha hacía con rotunda autoridad al ganar 
cada una de las siete vueltas de la carrera –de algo menos 
de 7 kilómetros cada una de ellas-. En féminas, el triunfo 
fue compartido para Thania López y Estela Javierre, que 
entraron juntas en meta tras completar los cerca de 50 
kilómetros de la prueba. En total se dieron cita alrededor 
de 60 corredores, a los que hay que sumar los participan-
tes en la "Mini Binaced Infinito". Al finalizar paella popu-
lar y tardeo con Apolo White. 
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VIERNES, 6 - 19.00 HORAS. SALÓN DE ACTOS DE LA CASA DE LA CULTURA
RECITAL POÉTICO-MUSICAL “VERSOS AL VIENTO”

DEL 9 AL 14
SEMANA CULTURAL PUEYO DE SANTA CRUZ

DEL 10 AL 13  SALÓN DE ACTOS DE LA CASA DE LA CULTURA 
CONFERENCIAS XVIII SEMANA FOTOGRÁFICA 
MONZONFOTO DE GRUPO APERTURA

VIERNES, 13 - 20.30 HORAS. AUDITORIO SAN FRANCISCO
MONÓLOGO DE DANI ALÉS. TABÚ. 

DOMINGO, 15 - 18.00 HORAS. AUDITORIO SAN FRANCISCO
ENTRE SUSTOS Y RISAS DE LA COMPAÑÍA PATRI CORONAS

JUEVES, 19 -  AUDITORIO SAN FRANCISCO
SEMBRADORA DE IDEAS, “RUMIANDO EL FUTURO”

VIERNES, 20  - 20.00 HORAS. AUDITORIO SAN FRANCISCO
GALA 75 ANIVERSARIO GRUPO FOLKLÓRICO 
NUESTRA SEÑORA DE LA ALEGRÍA

SÁBADO, 21 - 19.00 HORAS AUDITORIO SAN FRANCISCO
CONCIERTO DE SANTA CECILIA. 40 AÑOS DE BANDA, 40 AÑOS DE MÚSICA

DOMINGO, 22 -  PARQUE AZUCARERA
III CARRERA DE EMPRESAS MONZÓN 
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HORARIO de APERTURA y CIERRE: de lunes a viernes de 09:00 a 13.30 h y de 16:30 a 20:00 h
HORARIO de GUARDIA: de 09:00 a 09:00 h del día siguiente

NOVIEMBRE 2026

P O R TA D AP O R TA D AFA R M A C I A S

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1                 

MAS       
J.Pano, 17

2         
LATORRE  
M.Servet, 1

3                  
IBARZ  

B.Eroles, 2

4                   
PASCUAL   
Huesca, 23

5                 
MAS       

J.Pano, 17

6             
SASOT    

Pueyo, 21

7             
SASOT    

Pueyo, 21

8             
SASOT    

Pueyo, 21
9                  

IBARZ  
B.Eroles, 2

10                   
PASCUAL   
Huesca, 23

11                 
MAS       

J.Pano, 17

12             
SASOT    

Pueyo, 21

13             
CÓRDOVA  

S.Francisco,10

14              
CÓRDOVA  

S.Francisco,10

15              
CÓRDOVA  

S.Francisco,10B.Eroles, 2 Huesca, 23 J.Pano, 17 Pueyo, 21 S.Francisco,10 S.Francisco,10 S.Francisco,10

16                   
PASCUAL   
Huesca, 23

17                 
MAS       

J.Pano, 17

18             
SASOT    

Pueyo, 21

19             
CÓRDOVA  

S.Francisco,10

20       
LATORRE  
M.Servet, 1

21         
LATORRE  
M.Servet, 1

22         
LATORRE 
M.Servet, 1

23                        
MAS       

J.Pano, 17

24                  
SASOT    

Pueyo, 21

25              
CÓRDOVA  

S.Francisco,10

26       
LATORRE  
M.Servet, 1

27                  
IBARZ  

B.Eroles, 2

28                
IBARZ  

B.Eroles, 2

29               
IBARZ  

B.Eroles, 2
30                  

SASOT    
Pueyo, 21

HORARIO DE APERTURA Y CIERRE: Lunes a Viernes, 9:00 a 13:30 y 16:30 a 20:00
HORARIO DE GUARDIA: 9:00 a 9:00 del día siguiente



62 - NOVIEMBRE 2026



NOVIEMBRE 2026 - 63
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