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CONCILIANDO EL CAMBIO
El verano ha llegado con asig-

naturas pendientes. Este curso el 
alumno necesita mejorar, como 
ocurría en el boletín de notas del 
pasado, cuando se mejoraba, se 
destacaba o progresaba adecua-
damente. Quedan pendientes 
cuentas o temas como la concilia-
ción familiar y laboral con medidas 
insuficientes que hacen que ser 
madre o padre, incluso abuelo, sea 
un camino tortuoso que hay que 
recorrer, sí o sí. Hay que hacer ma-
labares económicos para proveer 
de atención a los pequeños de 
la casa que están de vacaciones, 
todo lo contrario, a sus progeni-
tores que batallan con las jorna-
das de piscina, el calor y las acti-
vidades lúdicas. En conciliar 
este año también suspendemos. 
El calor, la sequía y las furibundas 
tormentas nos recuerdan que en 
eso de cambiar también nos 
queda para septiembre. Un cam-
bio climático más presente que 
nunca del que nos habla una ve-
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www.alegriademonzon.comcina, Carlota Escutia, una experta 
que ha estudiado cómo nos va a 
afectar y qué podemos hacer… el 
margen de maniobra es amplio si 
toda la sociedad se pone a ello con 
el firme compromiso de actuar de 
cara a buscar una respuesta sol-
vente, una ola de conciencia que 
inunde nuestro día a día y nuestros 
hábitos… la virtud del cambio es la 
posibilidad de conocer algo nue-
vo y abandonar la zona de confort 
que nos supone lo que ya conoce-
mos. transformar es el verbo 
que deben utilizar todos aquellos 
que han llegado a las alcaldías de 
nuestros pueblos, desde el más 
pequeño al más grande, una con-
fianza que depositaron en ellos los 
electores que además este mes de 
julio repetirán en eso de los sobres 
y los votos. Un déjà vu que es-
clarecerá el futuro que ya hemos 
empezado a andar. Otros verbos a 
conjugar en julio: bailar, disfrutar y 
festejar. Se abre la veda de nues-
tras fiestas patronales. 
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Carlota Escutia:Carlota Escutia:

Una monzonera en la diáspora… 
¿qué recuerdos le trae su ciu-
dad, que le sigue uniendo a ella 
y cómo ve el Monzón de hoy?

Dicen que la memoria se 
arraiga en la niñez y nos otorga 
identidad; así es como lo sien-
to. Hace muchos años que dejé 
Monzón para emprender mis 
estudios en Barcelona y poste-
riormente formar una familia y 
trabajar en Estados Unidos, has-
ta que finalmente pude regre-
sar a España, específicamente 
a Granada, donde actualmente 
resido. Mi diáspora me hace sen-
tir ciudadana de muchos lugares 
en este mundo, pero cuando me 
preguntan de dónde soy, la res-
puesta es clara: soy de Monzón. 
Es mi punto de partida, donde no 
solo guardo mis mejores recuer-
dos de la infancia y adolescencia, 
sino también a mi familia, mis 
mayores referentes, pilares de 
mi crecimiento personal y bien-
estar emocional. He tenido mu-
cha suerte de poder regresar a 
Monzón y reunirme con los míos 
con bastante frecuencia en me-
dio de mi diáspora.

Ha recibido muchos galardones 
como este último, ¿cuál de ellos 
recuerda con más cariño y más 
orgullo?

¡No he recibido tantos pre-
mios! Los premios son un reco-
nocimiento al trabajo que uno 
realiza, por lo tanto, siempre se 
agradecen, ya que te animan a 
continuar en el mismo camino. 
El año pasado fui honrada con el 
Caracol de Oro de la Asociación 
de Vecinos de San Juan-Joaquín 
Costa-El Molino, que me ilusionó 
mucho y del cual me siento muy 
orgullosa.

Incidimos en el último, el Jaume 
I, uno de los reconocimientos 
más importantes a nivel nacio-
nal… ¿Qué supuso para usted 
en el ámbito profesional y en el 
personal? 

Al principio, fue una sorpre-
sa. Sabía que me habían nomina-
do, pero también soy consciente 
de que hay muchos otros nomi-
nados que merecerían tanto o 
más que yo este reconocimien-
to. Una vez asimilada la noticia, 
me siento sumamente honrada, 

“Monzón “Monzón 
es mi punto es mi punto 
de partida”de partida”

 Escutia conoce de primera mano los envites del cambio climático. 
Muchos son los monzoneros por el 
mundo, de hecho, se podría reali-
zar un programa con todas aquellas 
personas que triunfan en la diáspora 
que tiene su origen en Monzón. El 
pasado mes de junio la actualidad nos 
brindaba la posibilidad de hablar de 
una de ellas, Carlota Escutia Otti, una 
de las mayores expertas en la Antárti-
da tras siete expediciones, estudia lo 
que sucedió hace millones de años en 
la Tierra para predecir lo que puede 
pasar en el futuro si continúa la actual 
tendencia de calentamiento global. 
Esta mujer que dejó su ciudad para 
estudiar fuera llega a nosotros con 
titulares y premios como los Rei Jau-
me I, galardones fundados en su día 
por el bioquímico valenciano Santiago 
Grisolía. 
Este 2023, Escutia se alzaba con este 
reconocimiento en la categoría de Pro-
tección al Medio Ambiente, decisión 
avalada por el centenar de científicos 
y expertos que componen el jurado 
entre ellos 21 premios Nobel. Con 
ella hablamos sobre el futuro, sobre 
el cambio y de cómo podemos actuar 
con esa “actitud” que nos permitirá 
mejorar el mundo. 
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como corresponde. Este premio tiene 
una gran relevancia en el ámbito pro-
fesional, ya que destaca la importancia 
de los estudios sobre el clima de la Tie-
rra en el pasado (y cuando digo pasa-
do me refiero a períodos que abarcan 
desde cientos de miles hasta millones 
de años atrás), para entender los cam-
bios presentes e informar sobre los 
futuros. 

Un galardón a su aportación al Medio 
Ambiente y la lucha contra el cambio 
climático. ¿Podría contarnos cuál es 
su labor, su medio de estudio y alcan-
ce que ha tenido su investigación?

Nuestro planeta ha experimentado 
en el pasado climas extremos, tanto 
de calor como de frío. Sin embargo, es 
crucial tener en cuenta que, durante 
esos períodos, la humanidad aún no 
habitaba la Tierra. En la actualidad, la 
mayoría de la población vive en zonas 
costeras, y una de las consecuencias 
del calentamiento global es la subida 
del nivel del mar como consecuencias 
del derretimiento de los glaciares y los 
mantos de hielo que cubren los polos 
terrestres.

Mi investigación se enfoca en 
comprender el impacto que tuvieron 
períodos cálidos en el pasado, simila-
res a los que se proyecta que nuestro 
planeta experimentará en las próximas 
décadas y siglos. Me interesa especial-
mente estudiar la estabilidad de los 
mantos de hielo y los mecanismos in-
volucrados en su desestabilización. Los 
resultados de mi investigación ayudan 
a calibrar los modelos utilizados para 
proyectar los cambios en el nivel del 
mar en el futuro. Estos modelos son 
fundamentales para tomar medidas de 
adaptación que nos permitan mitigar 
los efectos del cambio global.

 
¿Cómo es trabajar en otras partes 
del mundo sobre cuestiones que nos 
afectan a todos?

Suelo decir que lo que sucede en 
la Antártida no se limita solo a la An-
tártida. El clima de la Tierra no conoce 
fronteras, es un sistema interconecta-
do en el que sus componentes interac-
túan entre sí. Esta realidad subraya la 
importancia de investigar y compren-
der el papel que los mantos de hielo 
Antárticos y el Océano Austral que los 
rodea desempeñan en el sistema cli-

mático global. De hecho, esta investi-
gación adquiere una dimensión aún 
más relevante debido a su impacto en 
el conjunto del planeta. 

Es evidente que el mundo está 
cambiado también lo hace el clima 
o los climas ¿qué podemos hacer los 
humanos para revertir esta tenden-
cia?

Frenar y eventualmente revertir el 
calentamiento global representa uno 
de los desafíos más importantes que 
enfrentamos como seres humanos. 
Es fundamental tener en cuenta que 
la temperatura promedio de la Tierra 
seguirá aumentando en los próximos 
años, incluso si las emisiones de gases 
de efecto invernadero se estabilizaran 
en este preciso momento. Esto signi-
fica que, a corto plazo, la Tierra con-
tinuará calentándose como resultado 
de las emisiones actuales y recientes 
(ya que algunos gases invernadero que 
emitimos ahora a la atmósfera persis-
ten durante años) y debido a la inercia 
térmica de los océanos. 

En este contexto, tenemos una 
gran responsabilidad hacia las genera-
ciones futuras por lo que es imperativo 
pasar de las palabras a la acción. Nece-
sitamos pensar de manera global y ac-
tuar a nivel local. Es decir, es importan-
te tener en cuenta que este desafío es 
responsabilidad de todos: gobiernos, 
empresas y ciudadanos. Todos somos 
necesarios para reducir nuestro im-

pacto en el clima de nuestro planeta. 
Cuanto antes actuemos, menor será 
el impacto que experimentaremos. A 
nivel de los ciudadanos tenemos que 
preguntarnos ¿Cómo influyen mis acti-
vidades al cambio climático? Nuestros 
medios de transporte y la producción 
de los artículos que consumimos tie-
nen una huella importante de carbono 
por lo que cambiar nuestros hábitos 
de consumo es necesario. Cumplir la 
regla de las tres erres: Reducir, Reci-
clar, y Reutilizar, es una buena fórmula 
para empezar, que ayudara en parte a 
reducir nuestras emisiones de gases 
invernadero, pero además debemos 
demandar como consumidores pro-
ductos sostenibles.

¿Cómo nos va a afectar en el futuro?
Ya estamos presenciando algunas 

de las consecuencias del cambio cli-
mático. La pérdida de hielo marino en 
el Ártico y en sectores de la Antártida, 
el derretimiento de glaciares y capas 
de hielo, el aumento del nivel del 
mar, las olas de calor más intensas, 
las sequías, los incendios forestales y 
las lluvias extremas son solo algunos 
ejemplos. Además, los rangos geográ-
ficos de plantas y animales están ex-
perimentando cambios significativos.

Como mencioné anteriormente, 
es urgente tomar medidas para frenar 
estas consecuencias del calentamien-
to global, ya que generan importantes 
pérdidas humanas y económicas.

"Tenemos una gran 
responsabilidad hacia 
las generaciones futu-
ras por lo que es im-
perativo pasar de las 
palabras a la acción. 
Necesitamos pensar 
de manera global y 
actuar a nivel local"

Carlota Escutia recibe un nuevo 
reconocimiento por su trayectoria 

profesional. 
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El tema de conciliar la vida 
laboral con la personal es una 
cuestión que está presente en los 
quehaceres de los padres y madres 
a lo largo de todo el año, pero este 
asunto se recrudece durante el pe-
ríodo estival. Nuestros hijos e hijas 
tienen vacaciones y los padres se-
guimos acudiendo al trabajo a pesar 
de los planes de salidas en bicicleta 
o chapuzones infinitos en la piscina, 
que ellos realizan a diario, sabiendo 
que los padres no vamos a poder 
acudir, al menos durante todo el día. 
Ahí es cuando entran en juego los 
abuelos, que ya durante el año ejer-
cen de primeras líneas, y que en ve-
rano siguen dando el callo para que 

La conciliación familiar es una de 
las tareas pendientes de los pa-
dres, madres e instituciones de 
cara a favorecer que los trabaja-
dores puedan disfrutar de la crian-
za de sus hijos. Hasta hace bien 
poco sólo se hablaba de concilia-
ción cuando se abordaba la ma-
ternidad y paternidad en forma de 
semanas de baja tras el nacimien-
to de un hijo. Poco a poco el con-
cepto se ha ido renovando, ha ido 
creciendo y se aborda de manera 
mucho más ampliada con jorna-
das laborales adaptadas, permi-
sos retribuidos por el cuidado de 
hijos y demás cuestiones que per-
mitan a los padres y madres pasar 
tiempo con su prole. 

los nietos puedan estar atendidos. 
También se ponen en marcha inicia-
tivas lúdicas desde ayuntamientos 
y comarcas como son las ludotecas 
para que los menores puedan estar 
ocupados parte de la jornada laboral 
de sus padres. Ante la falta de plazas 
surgen iniciativas privadas que ofre-
cen horarios más amplios, oferta más 
diversificada y más posibilidades tan-
to en la capital como en los pequeños 
municipios. 

Una realidad que se hace 
palpable día a día con situaciones 
tan cotidianas como la que vive Ma-
ría Civera. Esta joven montisonense, 
propietaria de una tienda de decora-

ción en la calle Santa Bárbara, echará 
el cierre tras 18 años de intenso tra-
bajo. “Janis, con un estilo diferente”, 
dejará de estar gestionado por esta 
emprendedora, madre de un hijo de 
un año y con otro de camino, porque 
no puede compatibilizar la crianza 
con las necesidades de su negocio. 
Una dolorosa decisión que Civera ha 
tenido que tomar al darse cuenta de 
que no tiene tiempo para todo. “No 
puedo dedicar el tiempo que me 

María Civera:
"No puedo 
dedicar el tiempo 
que me gustaría 
para que todo 
funcione bien”
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JOSÉ MANUEL BARTOLOMÉ
47 años - Delineantes proyectista

1La conciliación familiar representa una valiosa 
oportunidad para pasar más tiempo con mis 
hijos, y brindarles todo el apoyo que esté a mi 

alcance.

2La llegada del verano trae consigo complicacio-
nes, especialmente en junio cuando los hora-
rios escolares cambian y algunas actividades 

extraescolares finalizan. La situación empeora en 
julio y agosto, cuando los niños no tienen colegio.

Sin embargo, nos esforzamos por afrontar esta situa-
ción de la mejor manera posible. Tanto mi esposa 
como yo flexibilizamos nuestros horarios laborales 
para poder atender todas las necesidades de nues-
tros hijos. Nos organizamos para llevarlos al cam-
pus deportivo y a natación por las tardes. Además, 
contamos con la ayuda de los abuelos, quienes nos 
apoyan y nos permiten completar algunos días en 
los que los niños no tienen compañía. Tenemos en 
cuenta que nuestros hijos son aún muy pequeños y 
requerirán de nuestra atención constante durante 
este período.

1¿Qué es para ti 
la conciliación 

familiar?

2 ¿Qué implica-
ciones tiene la 

llegada del verano 

3Afortunadamente, cuento con flexibilidad la-
boral durante todo el año en mi trabajo. Sin 
embargo, es cierto que durante el verano esta 

flexibilidad debe aumentarse para satisfacer las ne-
cesidades familiares. Gracias al teletrabajo y a esa 
mayor flexibilidad, aún podemos atender las de-
mandas familiares de manera adecuada.

?
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gustaría para que todo funcione bien”, asegura María que 
anunció el traspaso de su tienda a través de sus redes so-
ciales desde donde vende también parte de sus productos. 
“Cuando has levantado algo y ahora lo tienes que dejar 
marchar en su mejor momento es algo que duele y mu-
cho”, apostilla de nuevo María Civera que entiende que el 
ahora pasa por la crianza activa de sus hijos siendo cons-
ciente que es muy difícil llegar a todo siendo la propietaria 
de un comercio. 

La decisión de María llegaba tras plantearse el tipo 
de crianza que quería para sus hijos y sabiendo que lo de 
conciliar en muchas ocasiones es más una utopía que una 
realidad diaria. 

En este número conocemos cómo algunos vecinos de 
Monzón y comarca compaginan la labor de padres con su 
faceta profesional, también cómo se las apañan los abue-
los y todos los cálculos para que la ecuación sea la perfec-
ta; verano=conciliación + crianza activa. Para ello nuestros 
protagonistas responden a un mismo cuestionario con 
réplicas diferentes, una realidad semejante con diferentes 
soluciones. 

a tu hogary cómo compatibilizas 
la labor profesional con la face-
ta familiar?

3  ¿En tu puesto de trabajo y en 
tu empresa se permite flexi-

bilizar la jornada laboral?
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ISABEL LLORENTE
46 años - Consultora Sistemas de Gestión (ISO)

1 Entiendo la Conciliación familiar como un objetivo muy importante 
para nuestra calidad de vida. Poder trabajar y atender a mi familia, sin 
tener que renunciar a ninguno de ellos, es básico para conseguirlo.

2Mis hijos terminan el colegio a mediados de junio y disponen de más 
de 2 meses de vacaciones, lo cual es imposible de cubrir para noso-
tros. Durante muchas semanas de verano, debemos apuntarlos a dis-

tintas actividades por las mañanas, para poder desarrollar nuestro trabajo. 
Esto conlleva unos gastos económicos adicionales a lo que ya representa el 
período veraniego.

3 En el puesto de trabajo que tengo, realizo la jornada laboral en hora-
rio de mañanas, trabajando de forma on-line (teletrabajo) con flexibi-
lidad de horario. De esta forma consigo adecuar mi jornada laboral a 

mi situación personal y a las necesidades de los clientes.

JESÚS TRÓCOLI AZÓN
44 años 
Propietario empresa M.S.J. Multiservicios

1Para mi la conciliación familiar en el trabajo es 
fundamental, es la búsqueda de un equilibrio 
entre las responsabilidades laborales y las ne-

cesidades y compromisos familiares. La conciliación 
en el trabajo implica la implementación de políticas 
y prácticas laborales que permitan a los empleados 
cumplir con sus obligaciones sin tener que sacrificar 
por completo su vida familiar. Los empleados tienen 
vidas fuera del trabajo y necesitan flexibilidad para 
cuidar de sus familias, atender asuntos personales y 
participar en actividades importantes para su bienes-
tar lo que contribuye a reducir su estres y asi mejo-
rar su calidad de vida. Las empresas que fomentan la 
conciliación familiar suelen experimentar una mayor 
retención de talento, un aumento de la satisfacción y 
el compromiso de sus empleados.

2La llegada del verano a nuestro hogar puede te-
ner varias implicaciones en términos de conci-
liación. Durante esta temporada, es común que 

se planifiquen vacaciones, los niños tengan tiempo 
libre y que se busquen actividades recreativas al aire 
libre. Esto puede generar ciertos desafíos a la hora de 
compatibilizar estas necesidades con las responsabi-
lidades laborales. Para poder conciliar es importante 
establecer una buena organización y planificación y 
una muy buena manera de hacerlo es con la flexibili-
dad de horarios, si tu trabajo lo permite. Por ejemplo, 
puedes considerar empezar tu jornada más tempra-

no y asi terminar antes para disfrutar de tiempo libre 
durante el día. Es importante establecer límites claros 
entre el trabajo y la vida personal. Hay que tratar de 
desconectar de las responsabilidades laborales en 
determinados momentos y dedicar tiempo exclusiva-
mente a actividades familiares y de ocio.

3 En nuestra empresa, reconocemos la impor-
tancia de conciliar la vida laboral y personal de 
nuestros empleados. Por eso, hemos implemen-

tado políticas que permiten flexibilizar la jornada la-
boral dentro de lo posible para adaptarse a las ne-
cesidades individuales de cada persona. Entendemos 
que hay situaciones en las que nuestros empleados 
pueden requerir horarios más flexibles, personales 
o cualquier otro compromiso. Por tanto, ofrecemos 
la posibilidad de ajustar los horarios de trabajo a tra-
vés de horarios flexibles de entrada y salida. Estamos 
comprometidos en crear un entorno laboral que per-
mita a nuestros trabajadores alcanzar un equilibrio 
saludable entre su trabajo y su vida.
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MARIA SANJUAN PÉREZ
40 años - Diseñadora

1 Conciliar el mundo profesional con el familiar, 
cada cual con sus circunstancias, en mi caso, 
con niños pequeños, haciendo malabares 

pero a la vez siendo consciente de las ventajas de 
mi entorno y situación.

2Las implicaciones principales son solicitar pla-
zas para los campus de verano para que los 
niños puedan tener tiempo de entretenimien-

to y deporte, por lo demás, creo es un periodo de 
desconexión de las tareas escolares que ayuda a 
tener más tiempo para estar presente con ellos sin 
obligaciones, lo cual creo es necesario en las fami-
lias, y más hoy en día. A la hora de compatibilizarlo 
con lo profesional es igual que durante el invierno 
porque el hacer horario laboral intensivo ayuda a 
poder estar por las tardes en familia. También tene-
mos suerte de poder contar con los abuelos, ya que 
al no estar el servicio de comedor escolar, ellos se 
encargan. En realidad son nuestro apoyo principal, 
y no solo en verano sino para cualquier incidencia 
surja durante el año.

3 Tengo muchísima suerte ya que en la empresa 
donde trabajo se prioriza la disposición fami-
liar del trabajador. He podido readaptarme 

a mis diferentes situaciones, eso sí, siempre cum-
pliendo con mi labor profesional, desde teletraba-
jo, cambios de turno y flexibilidad horaria. En mi 
caso, la formación es la gran perjudicada porque 
debo priorizar para sacar tiempo y aunque sé vol-
veré a realizarla (porque creo es imprescindible 
para todos los ámbitos), de momento la mantengo 
en standby.
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1Pienso que es la consecución 
de un balance adecuado en-
tre profesion, actividades fa-

miliares y personales. 

2La llegada del verano supo-
ne un esfuerzo más a la hora 
de programar el "encaje de 

bolillos" que supone el compati-
bizilar trabajo y familia. En verano 
desprogramamos en cierto mo-
dos nuestras tareas, y supone un 
esfuerzo más a la hora de llegar, 
sobre todo, a la atención familiar, 
dejando en muchas ocasiones las 
actividades personales fuera de la 
ecuación.

3Si, por suerte existe especial-
mente esa sensibilidad que 
facilita enormemente la or-

ganización laboral y familiar.

4*Laboral: Facilitar teletra-
bajo primando objetivos y 
responsabilidad por delante 

de horarios fijos creo que puede 
mejorar además el sentimiento de 
empresa. 
* Institucional: La tarea de la ad-
ministración es generar centros 
y/o  servicios basados en acuerdos 
con centros escolares, guarderías 
y centros de atención a personas 
dependientes que faciliten los cui-
dados. 

Personalmente el ámbito de la 
crianza me queda lejos...jeje-
je, aunque tenemos a nuestro 
cuidado un mayor gran depen-
diente, mi madre, situación que 
podemos asemejar hablando 
de conciliación. Por experiencia 
propia la flexibilidad de horarios 
y el teletrabajo (cuando es po-
sible) facilita enormemente la 
conciliación.

MARÍA CLUSA 
PLANISOLIS
50 años 
Responsable de
administración y política

Para la situación de dependencia, 
por ejemplo, existen programas 
de respiro del cuidador que con-
sisten en facilitar a la persona de-
pendiente el cuidado en un centro 
profesional / residencia para que 
el familiar tenga tiempo libre y 
descanso. La Comarca del Cinca 
Medio aprobó hace poco un re-
glamento en este sentido.

Para la infancia es necesaria igual-
mente una implicación de todos 
los actores. Hay que promover la 
educación en la igualdad y la co-
rresponsabilidad en la crianza. 
Hay una gran labor por delante en 
este sentido de padres, madres, 
escuelas, gobierno y empresas. 
También actualmente existen 
programas en nuestra Comarca 
(Corresponsables) que facilitan el 
cuidado de los hijos.
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“Esencia y 
personalidad, 
eso es lo que 
te hace 
diferenciarte 
de los demás”

ANA CRISTINA 
BURRELL 
@MUMTRENDY

Ana Cristina Burrell, más conocida como @
mumtrendy es una creadora de contenido na-
tural de Monzón. Creativa por naturaleza se 
ha convertido en un referente en el sector del 
marketing digital en la zona, con sus reels ha 
conquistado a miles de seguidores que siguen 
sus consejos de moda, belleza y maternidad. 
Un grupo de personas que en parte se han 
convertido en parte de esa familia mediática 
que la acompaña con sus likes y comentarios. 
Dedicada profesionalmente al sector banca-
rio, esta influencer, es licenciada en Adminis-
tración y Dirección de Empresas. 

Tienes una profesión apartada del mundo 
de los likes y los seguidores. ¿Cómo pue-
des compatibilizar ambas actividades? 
A lo largo de la semana desarrollo mi activi-
dad laboral y ya es durante el fin de semana 
cuando gestiono y planifico las publicacio-
nes que voy a realizar a lo largo de la próxi-
ma semana. También tengo un calendario 
mensual en el que me organizo en función 
del contenido que quiero publicar y de las 
colaboraciones que tenga pactadas con las 
empresas. La verdad es que me encanta 
mi trabajo y no lo cambiaría por nada en 
el mundo, pero gracias a las redes sociales 
puedo sacar mi lado creativo. Soy una afor-
tunada, trabajo en lo que me gusta y disfru-
to de lo mejor de ambos mundos. No me 
obligo nunca a subir contenido de forma 
diaria, tengo una hija pequeña y otro traba-
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jo, por eso nunca antepongo las redes 
sociales a mi vida personal. Además, 
cuento con la ayuda de una agencia 
de marketing que también representa 
influencers, Mileniarts, muchas veces 
las empresas acuden a ellos para elegir 
cuentas que se adapten a lo que están 
buscando. Tengo la suerte de que co-
nozcan al 100% mi perfil, por eso siem-
pre me ofrecen colaboraciones con las 
que me siento cómoda creando conte-
nido.

¿Cuál es tu público objetivo?
Tengo un perfil muy claro dentro de 
mi público objetivo, el 80% de mis 
seguidores son mujeres con un rango 
de edad de entre 25-50 años, proce-
dentes de la provincia de Huesca, la 
localidad que predomina es Monzón. 
Además, al tener un contenido tan 
marcado mis seguidores son personas 
a las que les gusta la moda, los viajes, 
la maternidad etc.  

¿Trabajas con empresas de la zona? 
¿Crees que se debería potenciar la fi-

gura del influencers en las campañas 
de marketing?
Sí, la verdad que he tenido la suerte 
de trabajar con varias empresas de la 
zona de Monzón, Barbastro y Binéfar. 
Cuando trabajas con empresas mu-
chas veces te marcan ciertos paráme-
tros preestablecidos, pero la verdad 
que disfruto mucho cuando me dan 
total libertad para crear contenido. 
Crear esa personalización a la empre-
sa y darle mi toque. También tengo la 
suerte que muchas de ellas confían 
plenamente en mí, eso es algo de lo 
que realmente me siento orgullosa.

Por otra parte, las empresas poco a 
poco se están adaptando a la figura 
del “influencer”, todo el mundo con-
sume redes sociales, por ello creo que 
es fundamental integrar este tipo de 
perfiles dentro de las campañas de 
marketing y publicidad. Con los crea-
dores de contenido, estas empre-
sas pueden seleccionar qué perfil se 
adapta mejor a su target y a partir de 
ello crear una campaña hecha a me-

dida. Gracias a las métricas de Insta-
gram y Facebook podemos saber a la 
perfección cuál ha sido el alcance de 
esa publicación o cuánta gente ha he-
cho “click” en un enlace, podemos dar 
una información detallada de las cifras 
de una campaña. Los microinfluencers 
como yo, son perfiles perfectos para 
empezar a realizar campañas en redes 
sociales. Los seguidores no determi-
nan el éxito de una campaña, el alcan-
ce es el responsable de indicar cuál ha 
sido el número de seguidores que han 
visto ese post o reel. 

¿Cuáles son tus referentes en las re-
des sociales? 
La inspiración para la creación de con-
tenido la obtengo de @elena_lbenito 
y @trendy_antonella, su perfil es muy 
similar al mío. Cuentas en redes so-
ciales relacionadas con la belleza, la 
moda, la maternidad y el lifestyle. Por 
otra parte, creo que es fundamental 
potenciar el trabajo de mis compañe-
ros y apoyar a los creadores de conte-
nido de la zona. 
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Parece paradójico, aunque 
en realidad no lo es tanto: 
una de las etapas de mayor 
sequía en la zona central y 
sudoriental de la provincia 
de Huesca, que lleva meses 
generando tensiones en los 
sistemas agropecuarios de 
las comarcas del Somon-
tano, el Cinca Medio y La 
Litera, se está superpo-
niendo con una de las fases 
más lluviosas que se han 
dado en esas mismas áreas 
desde que hay registros, 
según indican, y lo hacen 
con claridad, los datos del 
SAIH (Servicio Automático 
de Información Hidrológica) 
de la CHE (Confederación 
Hidrográfica del Ebro).

Las columnas del gráfico que 
acompaña esta información dan al-
gunas pistas acerca de lo que está 
ocurriendo, que tiene bastante as-
pecto, más que de otra cosa, de un 
cambio en el ciclo de las precipita-
ciones en el que, además, se regis-
tran pronunciados dientes de sierra 
que parecen invitar a descartar la 
regularidad de otras épocas. Eso no 
deja de ser una de las consecuencias 
del calentamiento global que llevan 
tiempo detectando los climatólo-
gos y de la que vienen advirtiendo, 

aunque sin mayor receptividad por 
parte de la mayoría de las adminis-
traciones y los formadores de opi-
nión, que en unos casos optan por 
el desdén y en otros por la negación.

En las siete estaciones pluvio-
métricas de esas tres comarcas de 
las que el SAIH ofrece datos el ‘año 
móvil’ del 15 de junio de 2022 al 14 
de junio de 2023 se sitúa, con cla-
ridad, como más lluvioso que cual-
quiera de los cinco años naturales 
anteriores, con unas diferencias de 
más de cien litros sobre el siguiente 
en los casos de Barbastro (814 por 
633), Azanuy/San Esteban (680 por 
547), Rodellar (1.228 por 1064) y Al-
quézar (901 por 738), y de casi ese 
volumen en Peralta (687 por 590). 
Mientras tanto, las horquillas son de 
menor magnitud en Monzón, donde 
apenas alcanza los veinte litros (519 
por 496), y en Lascellas, donde no 
llega a sesenta (676 por 618), aun-
que esos registros coinciden con los 
de las anteriores estaciones en otros 
aspectos: el año de mayor volumen 
de precipitaciones fue 2018, que se 
vio seguido de un escalón a la baja 
acusado, de entre 200 y 500 litros, 
en 2019 para, a partir de entonces 
dibujar las gráficas altibajos o ‘dien-
tes de sierra’.

Entonces ¿qué es lo que está 
pasando? Esa pregunta tiene difícil 
respuesta más allá de que se están 
produciendo cambios de calado en 
los patrones meteorológicos que, de 
consolidarse, se convertirían en cli-
máticos, aunque sí se van apuntan-

do algunas tendencias, obviamente 
con excepciones por tratarse de una 
época de turbulencias. Barbastro es 
la ciudad con los registros más llama-
tivos, puesto que la media de los úl-
timos cinco años sitúa al periodo de 
junio a agosto como el más lluvioso 
y solo por detrás de mayo, mientras 
que para los últimos cuatro entra en 
ese cuarteto enero y sale agosto. Es 
decir, que en la capital del Somonta-
no comienza a llover más en verano 
que en cualquier otra época del año.

Mientras tanto, los datos de las 
otras seis estaciones pluviométricas 
comienzan a apuntar la aparición de 
algo muy parecido a la subtropica-
lización de la que llevan tiempo ha-
blando los informes de la CHE, con 
un descenso de las lluvias en invierno 
y verano y un aumento en otoño. En 
Monzón, junio y julio caen a la cola 
mientras las lluvias se concentran en 
abril-mayo y octubre-diciembre para 
el periodo 2018-2022, en una cla-
sificación que apenas varía cuando 
se elimina de la ecuación el lluvioso 
primer año de la serie. Peralta, Aza-
nuy y Las Cellas ofrecen un resultado 
similar al de Monzón para el quin-
quenio mientras en el cuatrienio 
más seco mientras para el cuatrienio 
enero reemplaza a un diciembre que 
cae a la cola. En Alquézar y Rodellar, 
las dos localidades de mayor altitud 
del grupo, la primera por encima de 
los 650 metros y la segunda de los 
750, se dan patrones similares, con 
el arranque de la primavera y el oto-
ño como las fases más lluviosas para 
el periodo de cinco años mientras 

Y SI EN REALIDAD ESTUVIERA 
LLOVIENDO COMO NUNCA¿ ?
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meses como agosto y junio se cuelan 
entre los de mayor precipitación en 
los últimos cuatro.

A esto se le suma una concen-
tración de las precipitaciones que en 
lo que va de año ha llevado a que, 
tras cumplirse el patrón de la seque-
dad invernal, la mitad de la lluvia 
que se lleva recogida, e incluso algo 
más en algunos casos, haya caído en 
las poco más de tres semanas trans-
curridas entre el 20 de mayo y el 14 
de junio.Así ocurre en Barbastro, 
con 105,6 litros por metro cuadrado 
en esos 25 días de un total de 194,8 
desde el 1 de enero, en Lascellas con 
61,6 de 151,4, en Alquézar con 129,4 
de 223,2 y en Rodellar, con 128,6 de 
248,6, en el Somontano; en Monzón 
con 52,4 de 99,6 en el Cinca Medio, 
y en Peralta, con 88 de 157,2 en La 
Litera, donde el pluviómetro de Aza-
nuy/San Esteban se queda a un paso 
de esa proporción con 63,8 de 130. 
Esa concentración de las precipita-
ciones en primavera, en parte rela-
cionadas con la mayor frecuencia 
de llegada de frentes tormentosos 
procedentes de Mediterráneo por el 
inusual calentamiento de sus aguas, 
cuya temperatura supera en varios 
grados los promedios históricos, se 
enmarca en la tendencia a los fe-
nómenos extremos de los últimos 
años, es decir, a encadenar periodos 
de sequedad más prolongados en 
los que se intercalan lluvias de ma-
yor intensidad y menor frecuencia. 
En este sentido, el último Informe de 
Coyuntura Agraria del Gobierno de 

Aragón recoge cómo en las mitades 
norte de La Litera y el Cinca Medio 
y en los dos tercios septentrionales 
del Somontano la precipitación caí-
da en mayo superaba en un 25% a 
la media anual para hacerlo entre un 
50% y un 75% en las áreas situadas 
al sur. Algunos datos refuerzan esa 
hipótesis: más de la mitad del agua 
recogida en Barbastro en lo que va 
de año, 103,2 litros de 194,8, caye-
ron en cinco días, el 8 y el 16 de ene-
ro (25 y 21), el 23 y el 25 de mayo 
(16,6 y 17,2) y el 11 de junio (23,4), 
algo que en Monzón (59,8 de 99,6) 
ocurría en solo cuatro, el 8 y el 16 de 
enero (16,2 y 12,4), el 31 de mayo 
(15,4) y el 11 de junio (15,8).

Los datos meteorológicos apun-
tan a que se está produciendo un 

cambio de patrones que, paradojas 
al margen, invita a replantear los 
modelos de almacenamiento y ges-
tión del agua y, con ellos, a revisar 
el abanico de cultivos que se explo-
tan en la zona, o cuando menos sus 
proporciones y sus programaciones 
temporales. Esas mismas lluvias han 
mejorado la situación de humedad 
de los suelos al mismo tiempo que 
han permitido, si no una recupera-
ción, sí un freno en el descenso de 
las reservas embalsadas, con Bara-
sona (Ésera) disparado por encima 
de los 80 hectómetros a mediados 
de junio, lo que supone 28 más que 
hace dos meses, mientras la merma 
en el Cinca y el Gállego, cuyos panta-
nos mantienen 475 y 179, se ha que-
dado en 57 desde mediados de abril. 
El Ribagorzana se ha dejaba en ese 
mismo periodo 68 para caer a 314.

En ese escenario, ¿a dónde pue-
de llevar un planteamiento econó-
mico cuyo plan A incluye como com-
ponente fundamental mirar al cielo 
para ver si llueve durante el periodo 
clave de crecimiento de los cultivos 
en cuya explotación se basa? ¿Qué 
tal actuar tanto por el lado de la de-
manda (programación) como por el 
de la garantía (almacenamiento en 
el llano)? ¿Y plantear qué juego pue-
de dar en esos ámbitos el despliegue 
de la energía eólica y la solar? -
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Jueves 20 de julio
12:00 h. CHUPINAZO INICIO FIESTAS.
18:00 h. CONCURSO DE PONCHO.
19:00 h. TORNEO AMERICANO DE PADEL.
22:00 h. PREGÓN DE FIESTAS Y CENA POPULAR EN LA 
	   PLAZA DEL PUEBLO. ¡TRAS LA CENA BINGO!
00.00 h. SESIÓN DE NOCHE CON LA ORQUESTA SATURNO

Viernes 21 de julio
07.00 h. DESPERTADA POPULAR 
	  Y ALMUERZO EN LA PEÑA ARKADA. 
12:00h. PROGRAMA DE RADIO EN DIRECTO 
	 CON ONDA CERO CINCA EN LA PLAZA.
18:00h. CAMPEONATO DE GUIÑOTE EN LAS PISCINAS.
18:00h. GRAN PARQUE INFANTIL EN LAS PISCINAS. 
	 HINCHABLES, TALLERES, PINTACARAS 
	 Y MUCHOS MÁS.. 
	 ¡ACOMPAÑADO DE CHOCOLATE!
00.00 h. SESIÓN NOCHE COKTAIL ELEGANT QUINTETO 
	 A CONTINUACIÓN, DISCO MÓVIL DM LAS VEGAS

Sábado 22 de julio
07.00 h. DESPERTADA POPULAR 
	 Y ALMUERZO EN LA PEÑA ARKADA.
12:00 h. FINALES DEL TORNEO DE GUIÑOTE.
18:00 h. MISA BATURRA.
19:00 h. RONDALLA POR EL PUEBLO 
	 CON LA RONDALLA AIRES MONEGRINOS 
00.00h. SESIÓN NOCHE CON LA 
	 ORQUESTA PREMIUM QUARTETO. 
	 A CONTINUACIÓN, DISCO MÓVIL DM LAS VEGAS
	 ¡EN EL DESCANSO BINGO!

Domingo 23 de julio
07.00 h. DESPERTADA POPULAR Y ALMUERZO 
	  EN LA PEÑA ARKADA. 
12:30 h. JUEGOS TRADICIONALES EN LA PLAZA MAYOR. 
18:00 h. TORNEO AMERICANO DE PADEL.
19:00 h. GRAN ESPECTÁCULO DE MAGIA 
	  A CARGO DE OSCAR DE LA TORRE.
21:30 h. CONCURSO DE TORTILLA Y CORTADA DE JAMÓN.
22:00 h. CENA CON PICA-PICA 
	   Y GRAN TRACA FIN DE FIESTAS.

AlfántegaAlfántega
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Suele decirse que el mejor perfume va en frasco 
pequeño, símil que igual se podría aplicar también a 
nuestras fiestas de Alfántega. Pese a ser el municipio 
más pequeño de la comarca del Cinca Medio; la ilu-
sión, cariño e implicación de todos los alfanteguinos 
en la preparación y celebración de las mismas hace de 
nuestras fiestas una cita señalada.  El programa fes-
tivo, como no podría ser de otra manera, incluye mú-
sica, actividades deportivas, lúdicas, gastronómicas… 
pero sin duda el ambiente de cordialidad y la hospi-
talidad que se respira son valores que a quienes nos 
visitan por primera vez no les deja indiferentes.

En nombre de la Corporación municipal y de los 
vecinos, os invito a sumaros a la fiesta en el conven-
cimiento que disfrutareis e incluso repetiréis en años 
posteriores. Nos vemos en breve en Alfántega, os es-
taremos esperando con los brazos abiertos, en fiestas 
y el resto del año.

Un cordial saludo

José María Civiac
Alcalde de Alfántega

..................................................................................
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ConchelConchel
Jueves 20 de julio
20:30 H. PREGÓN DE FIESTAS A CARGO DE LA 
PEÑA “TAITANTOS”. A CONTINUACIÓN, RECORRIDO 
TASQUERO CON LA CHARANGA “EL PINCHO”.

22:30 H. CENA DE FIESTAS EN LA PLAZA MAYOR. 
COMPRA DE TICKETS EN EL BAR DE LAS PISCINAS 
HASTA EL DIA 16 DE JULIO. AL FINALIZAR LA CENA, 
ESPECTACULO MUSICAL “LA MAQUINA DEL TIEMPO”

Viernes 21 de julio
17:00 H. CONCURSO DE GUIÑOTE INDIVIDUAL 
EN EL BAR DE LAS PISCINAS.

19:00 H. RECORRIDO DE CAZA EN EL CAMPO DE 
TIRO. ORGANIZA: COTO SANTA AGUEDA.

19:30 H. PASACALLES LEGENDARIO A CARGO DE 
PELIAGUDO ARTE & CIRCO. SALIDA
DESDE EL PORCHE DE LA CASA DE LA CULTURA.
ACTO PATROCINADO POR LA CONCEJALÍA 
DE CULTURA DEL EXCMO. AYTO. DE MONZÓN.

21:00 Y 00:30H. SESIONES DE BAILE, A CARGO 
DE LA ORQUESTA ENERGY SHOW. AL FINALIZAR, 
CONTINÚA LA ANIMACIÓN EN EL PARQUE DE LA 
FUENTE CON LA DISCOMÓVIL.

Sábado 22 de julio
12:00 H. MISA EN HONOR A NUESTRA PATRONA, 
SANTA MARIA MAGDALENA.

17:00 H. CONCURSO DE GUIÑOTE POR PAREJAS 
EN EL BAR DE LAS PISCINAS.

18:00 H. GYMKANA INFANTIL. PUNTO DE INICIO, 
PORCHE DE LA CASA DE LA CULTURA. 
A CONTINUACIÓN, FIESTA DE LA ESPUMA EN EL 
PARQUE DE LA FUENTE.

21:00 Y 00:30 H. SESIONES DE BAILE A CARGO DE 
LA ORQUESTA LONDON. 
AL FINALIZAR, CONTINÚA LA ANIMACIÓN EN EL 
PARQUE DE LA FUENTE CON LA DISCOMÓVIL.

Domingo 23 de julio
12:00 H. TALLERES INFANTILES DE 
MANUALIDADES EN LA TERRAZA DE LA PISCINA.

19:30 H. FESTIVAL FOLKLÓRICO EN EL 
PARQUE DE LA FUENTE CON LA RONDALLA
“NUESTRA SEÑORA DE LA ALEGRÍA”.

ORGANIZA:
ASOCIACIÓN DE VECINOS DE CONCHEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MONZÓN
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BinacedBinaced
FIESTAS 

EN HONOR 
A 

SANTA 
ANA

IMAGENES DE LAS FIESTAS MAYORES DE BINACED DE AÑOS ANTERIORES
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Isaac Claver iniciaba el pasado 
17 de junio su segundo mandato 
como alcalde Monzón, tras recibir 
los 11 votos del Partido Popular y 
1 del PAR de los 17 ediles que tie-
ne el Ayuntamiento, obteniendo el 
mayor respaldo de la democracia en 
la capital montisonense.  El alcalde 
se mostraba emocionado por repe-
tir como primer edil en un acto con 
grandes tintes de agradecimiento 
por parte de Claver, en especial, a 
su círculo más cercano como es su 
familia, amigos y pareja. La sesión 
arrancaba puntual con la constitu-
ción de la Mesa de Edad por Salva-
dor Sarrado (concejal más vetera-
no) y Carlos Loncán (concejal más 
joven). Posteriormente se compro-
baban las credenciales presentadas 
por los concejales proclamados, que 
pasaban a jurar o prometer sus car-
gos. En ese momento quedaba cons-
tituido el Ayuntamiento y se elegía a 
Isaac Claver, alcalde de Monzón, que 
juraba su cargo ante las decenas de 
personas que acudían al salón del 
Ayuntamiento para vivir un momen-
to “único” como aseguraba el propio 
primer edil. 

CUATRO AÑOS MÁS 
PARA ISAAC CLAVER

Isaac Claver en su discurso de-
cía que “cuando amas tu ciudad, 
no hay mayor orgullo que trabajar 
para mejorarla, que llevar su nom-
bre y representarla. Y este orgullo 
único al sentir que nuestra gente 
ha confiado en nosotros, de una 
manera histórica, para que siga-
mos trabajando en el proyecto que 
comenzamos hace cuatro años. Un 
proyecto de todos y para todos con 
una visión diferente de la política, 

Isaac Claver repite como alcalde de Monzón 
con 12 votos a favor de los 17 del plenario 

Isaac Claver sigue al frente de la gestión 
municipal de Monzón en un mandato mar-
cado por una mayoría absoluta que permite 
a los populares gobernar en solitario. En 
esta ocasión no va a necesitar el apoyo de 
ninguna otra formación para sacar adelante 
su modelo de ciudad en el que quiere seguir 
trabajando. Estos cuatro años vienen marca-
dos también por la merma de concejales en 
grupos municipales como el socialista, Cam-
biar Monzón sigue sólo con un representante 
y VOX aparece en la escena política muni-
cipal. El Partido Aragonés también pierde 
concejales y se queda con uno solo. 

Numeroso público arropó a los concejales en el acto de investidura. 

con cercanía, siendo como somos, 
con esfuerzo, con trabajo, en equi-
po y, sobre todo, con la máxima 
ilusión. Un proyecto que valora 
nuestro pasado, nuestro patrimo-
nio, nuestra historia…y que mira, 
desde el presente, con optimismo 
al futuro. Un proyecto y un Plan es-
tratégico de ciudad que se constru-
ye entre todos, barrio a barrio, con 
nuestras asociaciones, con nuestro 
comercio, hostelería, empresas, 
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GRUPO TATOMA patrocina la información de MONZÓN

M O N Z Ó N

Claver destaca la continuidad con su ante-
rior mandato en su discurso de investidura

La nueva corporación municipal de Monzón para el mandato 2023-2027

ganadores, agricultores con los tra-
bajadores municipales…un proyec-
to que fomenta el ADN deportivo 
que nos caracteriza y que cuida y 
potencia el talento artístico cultu-
ral y emprendedor que tenemos…
desde nuestros bebés-con su primer 
san Mateo-hasta nuestros mayo-
res, nuestra diversidad, con nuestra 
forma de ser…esto es Monzón, una 
gran ciudad que queremos que siga 
sonando con fuerza y creciendo día 
a día”.

Antes del discurso de investidura 
los diferentes portavoces realizaban 
un turno de intervenciones iniciado 
por Javier Vilarrubí, portavoz del 
PAR, que  explicaba el sentido de su 

voto. “El PP ha ganado sin discusión 
por mayoría absoluta y he votado 
como hace cuatro y he apoyado a 
Isaac, ahora estaré en la oposición, 
pero trabajando por la ciudad”. De 
igual manera agradecía la labor de 
sus excompañeros de partido,  Je-
sús Guerrero y Eliseo Martín. Lorena 
García de VOX, partido que se es-
trena en el consistorio, felicitaba al 
nuevo alcalde “y venimos a aportar 
y hacer una oposición constructiva”. 
Por su parte Vicente Guerrero de 
Cambiar Monzón provechaba su tur-
no para recordar asuntos en los que 
hay que trabajar: “el tren, el segun-
do instituto y uno que nos preocupa 
especialmente como es el proyec-
to de hidrógeno que lanza Helios”. 
Pilar Gastón del PSOE, asumía la 
portavocía del grupo en lo que es 

un cambio de rumbo de los socialis-
tas en Monzón. En sus palabras se 
acordaba del trabajo realizado por 
aquellos compañeros que no repi-
ten como Álvaro Burrell destacando 
que “vamos a seguir luchando por 
nuestra ciudad”.

El Ayuntamiento de Monzón 
iniciaba el mandato 2023-2027 
con estos 17 concejales: Isaac 
Claver(alcalde), Sonia Bastinos, Mar-
ta Montaner, Eliseo Martín, Nuria 
Moreno, Salvador Sarrado, Carlos 
Perella, Jairo Sánchez, Katia Her-
nández, Mirella Martinez y José Luis 
Mora (PP), Pilar Gastón, Carlos Lon-
cán y Beatriz Sanchis (PSOE), Vicente 
Guerrero (Cambiar Monzón-Izquier-
da Unida), Lorena García (VOX) y Ja-
vier Vilarrubí (PAR).
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El alcalde de Monzón, Isaac Claver, 
convocaba sesión extraordinaria de 
pleno el pasado 26 de junio para apro-
bar, entre otras cuestiones, la periodi-
cidad de las sesiones de pleno y junta 
de gobierno, y la creación y composi-
ción de las comisiones informativas 
permanentes. Claver destacaba que 
“creamos una nueva área de fondos 
europeos; una concejalía específica de 
barrios; otra de familia y personas ma-
yores y, para potenciar el crecimiento 
de la actividad local, unimos desarro-
llo empresarial, comercio, hostelería y 
servicios. Además, Marta Montaner, 
Nuria Moreno y Sonia Bastinos van a 
ser las tres tenientes de alcalde del ac-
tual mandato”.

El organigrama municipal quedará 
configurado en las áreas de Régimen 
Interior, Organización Municipal y Po-
licía; Urbanismo, Desarrollo, Medio 
Ambiente y Servicios; Cultura, Turis-
mo, Educación y Deportes; y Hacienda.

Nuria Moreno
Urbanismo, Medio Ambiente 

y Personal.

Sonia Bastinos
Desarrollo Empresarial, 

Comercio, Hostelería y Servicios 
y Transformación Digital.

Salvador Sarrado
Brigada de Servicios 

y Patronato de la Riosol.

ORGANIGRAMA DEL 
EQUIPO DE GOBIERNO

Isaac Claver 
se encargará de manera directa 

de las concejalías de Fondos 
Europeos y Comunicación.

Marta Montaner
Hacienda, Cultura, Turismo 

y Promoción Exterior 
y Hermanamiento con Muret.

M O N Z Ó N
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Carlos Perella 
Policía, Selgua y Conchel y Barrios 

y Agricultura y Ganadería

Eliseo Martín
Deportes, Juventud y CLIA.

Jairo Sánchez
Ferias y Festejos.

José Luis Mora
Participación Ciudadana y SAC.

Katia Hernández
Educación e Igualdad.

Mirella Martínez
Familia y Mayores.

M O N Z Ó N

El Ayuntamiento de Monzón cele-
braba el 26 de junio, el primer pleno 
del mandato 2023-2027 con varios 
puntos del día. Entre ellos la constitu-
ción de las comisiones informativas y 
la composición del organigrama mu-
nicipal. Además, se sometía a vota-
ción la propuesta de Alcaldía relativa 
a la determinación del desempeño 
con dedicación parcial de varios con-
cejales. 

El pleno aprobaba con 12 votos a 
favor los nuevos sueldos de los conce-
jales. Es el caso de Nuria Moreno que 
recibirá 30.000 euros brutos anuales 
por sus responsabilidades como con-

cejal de Urbanismo, Medio Ambiente 
y Personal por 25 horas de trabajo 
semanales. Jairo Sánchez percibirá 
23.000 euros anuales como concejal 
de Ferias y Festejos por una dedica-
ción de 19 horas semanales. 

Mismas condiciones para Eliseo 
Martín cobrará 23.000 euros al año 
como responsable de las áreas de 
Deportes, Juventud y CLIA y la primer 
teniente de alcalde, Marta Montaner, 
que también recibirá 23.000 euros 
por sus labores al frente de las conce-
jalías de Hacienda, Cultura y Turismo. 
Finalmente, Salvador Sarrado obten-
drá 15.000 euros brutos al año por 

la gestión de la Brigada de Servicios y 
por la presidencia del Patronato de la 
Residencia Riosol por una dedicación 
de 13 horas semanales. Unas cuantías 
que según el equipo de Gobierno son 
similares a las del pasado mandato ex-
ceptuando la cantidad que percibía el 
alcalde, Isaac Claver, que ahora recibi-
rá su salario con cargo a la Diputación 
Provincial de Huesca. 

Un punto que salía adelante con 
los votos a favor de los populares y 
del PAR, con Javier Vilarrubí como 
concejal y que contaba con los votos 
en contra de VOX y Cambiar Monzón y 
la abstención del Partido Socialista. 

Primer pleno del mandato: responsabilidades y sueldos
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LA ABOGACÍA SALE 
A LA CALLE ANTE 
LA PARALIZACIÓN 
DE LA JUSTICIA

Abogados y procuradores salían 
a la calle el pasado 28 de junio ante 
la parálisis que sufre la administra-
ción de Justicia en España. La huel-
ga indefinida de jueces y secretarios 
pone de manifiesto la falta de per-
sonal y medios, aspectos que afec-
tan a los letrados ante la dilación 
en los plazos y la falta de respuesta 
al ciudadano. De esta cuestión ha-
blaba la abogada Lucía Romeu que 
participaba en la concentración ce-
lebrada ante la puerta de los Juzga-
dos de Monzón. “Esta situación nos 
afecta mucho, si no se resuelven 
los conflictos y no hay sentencias, 
nosotros no podemos facturar”, 

Los abogados se concentraban
 frente a los Juzgados de Monzón 
para mostrar su respaldo a la 
Abogacía del Estado.

aseguraba la letrada que lamenta que 
esta problemática sí perjudica real-
mente a la ciudadanía con procedi-
mientos atascados en unos Juzgados 
“que hacen lo que pueden”. Para Ro-
meu es preocupante el nivel de asun-
tos acumulados tras la incidencia de 
la pandemia, contexto que se ha re-
crudecido con la huelga de secretarios 
judiciales y funcionarios. 

“Es verdad que en Monzón no se 
está notando mucho la huelga. Sí 
tuvo incidencia la huelga de uno de 
los letrados que sólo se ocupó de las 
cuestiones urgentes, pero a nivel pro-
vincial está siendo grave”, añade Lu-
cía Romeu que pone el foco también 

en la situación que se vive en otras co-
munidades autónomas. Precisamente 
los asuntos que deben resolverse con 
otros juzgados son los que más se re-
trasan con recursos de apelación que 
pueden retrasarse entre 3 o 4 años. 
También cuestiones como la resolu-
ción de incapacidades, sentencias vin-
culadas con custodias o procedimien-
tos civiles sufren demoras de más de 
un año. Romeu recuerda que la Jus-
ticia es una de las grandes olvidadas 
para todos los partidos políticos que 
no hacen nada por aminorar la carga 
de una administración de Justicia con 
falta de personal y medios que cada 
día más recibe más procedimientos. 

El final de junio coincide con el festivo religioso que ce-
lebran millones de musulmanes por todo el mundo. Se 
trata de la Fiesta del Cordero aunque también recibe 
otros nombres como Eid al-Adha, Fiesta del Sacrificio o 
Fiesta Grande. Este año se celebraba el día 28. Se trata 
de la fiesta más importante de la comunidad musul-
mana, incluso en ocasiones superando la celebración 
del final de Ramadán que se conoce como Eid al Fitr o 
Fiesta del Fin del Ayuno. De hecho, la fiesta del Cordero 
normalmente se celebra justo 70 días después de este 

evento. Esta celebración suele durar unos tres días y 
coincide con el final del peregrinaje anual a La Meca. 
Habitualmente esta festividad consiste en el sacrifi-
cio de un cordero macho por parte de las familias y 
también es una jornada de culto en las mezquitas a 
las que acuden con las mejores vestimentas, ya que 
es tradición estrenar ropa nueva en este día tan es-
pecial. Una celebración que puede durar varios días 
y que reúne a familiares y amigos que aprovechan 
estas fechas para compartir. 

M O N Z Ó N

LA FIESTA DEL CORDERO EN MONZÓN
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LA FIESTA DEL CORDERO EN MONZÓN
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El Departamento de Informática 
del IES José Mor de Fuentes implemen-
tó en el curso académico 2022/2023 
un Club de Robótica, integrado por un 
grupo de alumnos de 1º de FP de Infor-
mática y Comunicaciones. Este club ha 
puesto de manifiesto su pasión por la 
tecnología y su compromiso con el ser-
vicio comunitario. Durante los últimos 
meses y siguiendo una metodología de 
aprendizaje-servicio, estos jóvenes han 
llevado a cabo una serie de actividades 
de proyección social que han impactado 
de manera positiva en su comunidad. 

El primer hito de su trayectoria fue 
la organización de talleres de robótica 
para niños de primaria en dos centros 
educativos: el CEIP Monzón 3 y el CEIP 
Pedro I. Con entusiasmo y habilidad, los 

EL CLUB DE ROBÓTICA DEL IES JOSÉ MOR DE 
FUENTES IMPULSA LA INNOVACIÓN EDUCATIVA 
Y EL SERVICIO COMUNITARIO

miembros del club compartieron sus 
conocimientos, generando vocaciones 
científicas y despertando el interés de 
los pequeños por el emocionante mun-
do de la programación y la tecnología 
robótica. Estos talleres no solo estimu-
laron la creatividad y el pensamiento 
computacional de los niños, sino que 
también cultivaron su interés desde 
temprana edad por carreras STEAM 
(Ciencia, Tecnología, Ingeniería, Artes 
y Matemáticas por sus siglas en inglés). 
Estos talleres también fueron impar-
tidos en el propio instituto durante el 
patio a varios grupos de alumnos de 
la Educación Secundaria Obligatoria y 
de Ciclos Formativos, dinamizando de 
esa forma este espacio y facilitando un 
aprendizaje cooperativo e internivelar.

Además, en coordinación con el De-
partamento de Tecnología, el club cola-
boró en la instalación de los ordenado-
res portátiles de los carritos existentes 
en el centro, y realizó labores de mante-
nimiento de algunos de los ordenadores 
de escritorio de la institución. Con estos 
trabajos los alumnos pusieron en prácti-
ca los conocimientos adquiridos duran-
te el curso. El impacto de estas acciones 
ha sido positivo. El Club de Robótica ha 
demostrado que la tecnología puede 
ser una herramienta para la mejora de 
la convivencia en su comunidad educa-
tiva. Su compromiso con la educación, 
la innovación y el servicio comunitario 
ha dejado una marca duradera tanto en 

su instituto como en los dos colegios im-
plicados.

El alumno del club, Fion Magassa, 
destacó que “con los talleres de robó-
tica en los colegios hemos aprendido 
todos y me dio ilusión ver a los niños 
como seguían los pasos para configurar 
un robot y programar diferentes cosas. 
Además, en el instituto se han prepara-
do carritos de ordenadores portátiles, 
se ha cableado y hemos hecho man-
tenimientos en los ordenadores de las 
salas de FP de administrativo. Se ha 
empezado con trabajos pequeños y con 
lo que hemos aprendido y practicado 
podremos hacer cosas más grandes. 
Estamos muy agradecidos”. 

El tutor de estudios de los alumnos, 
Néstor González, expresó su admiración 
por estos jóvenes, destacando su dedi-
cación, creatividad y capacidad para tra-
bajar en equipo. "El Club de Robótica es 
un verdadero ejemplo de cómo la pa-
sión por la tecnología puede ser canali-
zada para crear un impacto positivo en 
nuestra sociedad. Estoy orgulloso de su 
compromiso y logros", aseguró. 

La historia del Club de Robótica del 
IES José Mor de Fuentes nos recuerda 
el poder que tienen los jóvenes para 
marcar la diferencia en el mundo. Sus 
propuestas innovadoras y el servicio 
comunitario es un llamado a la acción 
para todos nosotros, invitándonos a uti-
lizar nuestros talentos y habilidades en 
beneficio de los demás.



JULIO 2023 - 29

El Ayuntamiento de Monzón, 
dentro de su Plan de Infraestruc-
tura Verde y Azul y, fomentando la 
sostenibilidad y el incremento de 
la biodiversidad urbana, ponía en 
marcha un proyecto para la siembra 
de herbáceas de flor en algunos al-
corques y parterres de la localidad. 
El objetivo es naturalizar la ciudad 
y crear una diversidad de hábitats 
que favorezcan el establecimiento 
y fomento de zonas de refugio para 
insectos beneficiosos que ayuden al 
control de plagas. Para ello, se han 
estudiado los alcorques sobre los 
que se va a actuar, seleccionando 
la flora más atractiva para la fauna 
auxiliar útil y diseñando las mezclas 
más adecuadas en cada caso. Perió-
dicamente se revisarán para evaluar 

SE PONE EN MARCHA EL PROYECTO 
‘ALCORQUES VIVOS’

 La nueva actuación 
se visualiza con 

cartelería en las zonas 
donde se ha actuado. 

su desarrollo y hacer el seguimiento 
de la fauna auxiliar, procediendo, al 
final de la campaña, a dar a conocer 
los resultados de la misma. En esta 
primera fase se ha actuado en las si-
guientes zonas, con el objetivo de ir 
ampliándolo en campañas sucesivas: 
Avenida de Pueyo, C/ Alcanadre, C/ 
Gutiérrez Mellado, Plaza Hilanderas, 
Plaza Mayor y Plaza de las Culturas.

Estas islas de biodiversidad son 
activos ambientales que proporcio-
nan numerosos beneficios a la po-
blación (mitigación del impacto del 
cambio climático, regulación de tem-
peraturas y escorrentías, secuestro 
de carbono y soporte de biodiversi-
dad), así como una mejora del paisa-
je urbano, entre otros.

M O N Z Ó N

El Conservatorio Profesional 
de Música de Monzón ha estado 
celebrando durante estos últimos 
días de junio sus conciertos y au-
diciones para finalizar este curso 
2022-2023.

Además de las audiciones fi-
nales de cada instrumento, los 
más pequeños del conservatorio 
nos deleitaron con un fantástico y 
divertido concierto final. ¡Enhora-
buena a todos ellos y el curso que 
viene a seguir disfrutando de la 
música!

También la Academia de Mú-
sica Pianísimo, dirigida por Nuria 
Marco celebró su concierto fin de 
curso el pasado miércoles 11 de 
junio. Los alumnos hicieron un 
excelente concierto para celebrar 
el 5º aniversario de la academia. 
Una jornada muy emotiva para 
todos, organización, artistas y pú-
blico presente.

FIN DE CURSO MUSICAL EN MONZÓN
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Agentes del Puesto de la Guar-
dia Civil de Peralta de Alcofea, 
detenían a una persona como su-
puesto autor de un delito de robo 
con fuerza en las cosas en grado de 
tentativa de cable de cobre y por 
un delito contra la Administración 
de Justicia, al constarle una orden 
de búsqueda, detención y persona-
ción en vigor emitida por un Juzga-
do de Huesca. 

El pasado día 03 de junio, sobre 
las 01:45 horas, agentes del Pues-
to de la Guardia Civil de Peralta 
de Alcofea, recibieron un aviso de 
la Central 062 de la Guardia Civil 
de Huesca comunicando la activa-

ción de una alarma en una granja 
próxima a la localidad de Monzón. 
Inmediatamente, acudieron al lu-
gar y localizaron a una persona 
escondida tras una columna, lle-
vando en una mano un cuchillo y 
en la otra, varios trozos de cable 
y tubos de cobre. Tras indicarle en 
varias ocasiones que soltase el cu-
chillo, el supuesto autor finalmente 
lo hizo, procediendo a su detención 
por un delito de robo con fuerza 
en las cosas en grado de tentati-
va. Al realizar su identificación, se 
pudo comprobar que al mismo le 
constaba una orden de búsqueda, 
detención y personación en vigor 
emitida por el Juzgado de lo Penal 

nº 1 de Huesca. Una vez detenido, 
tras la práctica de varias gestiones 
por parte de los agentes del Equipo 
Roca de la Compañía de Barbastro 
y del Puesto de la Guardia Civil de 
Monzón, se pudo averiguar que 
esta misma persona estaba impli-
cado en la comisión de otro delito 
de robo con fuerza en las cosas en 
una casa de campo de la localidad 
de Monzón.

Las diligencias instruidas fue-
ron entregadas junto con el deteni-
do, un varón de 40 años vecino de 
Monzón en el Juzgado de lo Penal 
nº 1 de Monzón, quedando en li-
bertad con cargos.

LA GUARDIA CIVIL DETIENE A UNA PERSONA 
POR ROBO EN MONZÓN
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El pasado 7 de junio, se interpusie-
ron en el Acuartelamiento de la Guar-
dia Civil de Monzón, una denuncia por 
daños en el cuarto de contadores de 
un bloque de pisos de de Monzón, y 
otra por daños en una puerta y en la 
cerradura de una vivienda del mismo 
edificio, iniciándose inmediatamente 
gestiones para la averiguación de estos 
hechos por si tuvieran relación entre sí. 
Al día siguiente en el mismo Puesto de 
la Guardia Civil de Monzón se recibieron 
otras dos denuncias, por la usurpación 
de dos viviendas del mismo bloque, los 
supuestos autores habrían accedido a 

DETENIDOS POR INTENTAR OCUPAR VARIAS VIVIENDAS
las viviendas con sus enseres, sin llegar 
a haberse instalado definitivamente. 
Con los datos aportados y tras diversas 
gestiones realizadas por patrullas de la 
Guardia Civil de Monzón, se logró de-
terminar la identidad de los supuestos 
autores, no pudiendo ser localizados en 
ese momento al haber abandonado el 
lugar. Posteriormente, ese mismo día, los 
supuestos autores, al no haber logrado 
el objetivo de ocupar las viviendas, re-
gresaron al edificio para intentar acceder 
nuevamente por la fuerza, encontrándo-
se los propietarios de las mismas en el 
interior por temor a que esto sucediera. 

Al encontrarse con la oposición de los 
vecinos, los supuestos autores amena-
zaron gravemente a los propietarios e 
inquilinos que se encontraban en el edi-
ficio, acudiendo de manera inmediata 
los agentes de la Guardia Civil al lugar y 
procediendo a la detención de un varón 
de 20 años y 2 mujeres de 18 y 26 años, 
como supuestos autores de los delitos 
de usurpación de bienes inmuebles, da-
ños en bienes inmuebles y amenazas. 
Las diligencias instruidas junto con los 
detenidos fueron entregadas en el Juz-
gado de Guardia de Monzón, quedando 
los detenidos en libertad con cargos.

Una vecina de Monzón de 69 años fallecía el pasado 16 de 
junio tras ser atropellada por un turismo mientras cruzaba un 
paso de cebra en la zona de La Carrasca. Los hechos ocurrían 
pasadas las 8.00 de la mañana en el paso de cebra frente 
el Supermercado Aldi. La víctima muy conocida en Monzón 
perdía la vida a causa del fuerte impacto. Hasta el lugar del 
accidente acudían rápidamente agentes de la Policía Local y 

ATROPELLO MORTAL EN MONZÓN
personal sanitario de 061 que nada podían hacer por salvar su 
vida. La policía procedía a realizar el test de alcoholemia y de con-
sumo de drogas al conductor, una persona de edad avanzada, que 
arrojaba un resultado negativo. Al parecer la causa del atropello 
sería un despiste por parte del conductor. El atropello causaba 
gran revuelo entre los vecinos y los trabajadores que acudían a su 
lugar de trabajo y entre los clientes del supermercado.
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Mi padre en un algún momento de 
su vida extendió una alfombra de amor 
y comenzó su ruta. También eligió a la 
mejor compañera para caminar juntos. 
Siendo unos enamorados adolescen-
tes, él y su siempre amada  Conchita, 
decidieron ir de la mano. Además de 
su particulares pasiones, siempre com-
partieron la idea de formar una familia. 
Así que pronto apareció Marcos, al año 
María José, al otro año Belén y des-
pués de tres años, Inma. Ya éramos 6. 
En aquellos tiempos, familia numerosa. 
Mamá decía que “todo el mundo era 
nuestro” así que podíamos disfrutar de 
los mejores rincones todos juntos. Y así 
lo hacíamos.  Encantados con nuestro 
“cuatro latas blanco” que conducía mi 
orgulloso padre mientras el resto jugá-
bamos a adivinar matrículas… Siendo 
aragoneses y monzoneros nuestro en-
torno y los Pirineos comenzaron a ser 
rutas habituales para desconectar de 
sus trabajos y nuestras tareas escolares. 
La pasión de papá por subir montañas 
hizo huella en muchos de nosotros. No 
solo por la carga de belleza que tienen, 
sino por el respeto que mostraba cada 
vez que admiraba una flor, un río, un ár-
bol… Y entre todo eso, a mi me enseñó 
a amar la música.

Siendo niña me sorprendió con una 
actividad que a mi me parecía un poco 
injusta. ¿Recoger la basura de los de-
más? Papá no soportaba ver cómo el 
“Pinar de Salas” o “Las Loberas” o “La 
Fuente del Saso” lucían sucias… Así que 
haciendo una fiesta de aquello, mis her-
manos y yo muchos domingos nos lle-
vábamos a casa esas cosillas que algún 
“despistado” (grrrr) había dejado en el 
lugar. De la misma manera nos organi-
zaba juegos y cucañas en la calle San 
Antonio cuando el sentido asociativo de 
los barrios todavía no existía. Consue-
lo, Fernando, Loles, Yolanda, Pili, Eva, 
Beatriz, Manolito, Blanca, Elias… ¡Qué 
afortunados éramos todos los niños de 
la calle con aquel ser de luz que siempre 
nos acogía en su alfombra de amor!. En 
la adolescencia comenzaron las charlas, 
las reconciliaciones tras los desencuen-
tros, los tiempos muertos…Comenzaron 
los cambios. Y antes los cambios, las 

Y FUE TAN FÁCIL QUERERTE… 
adaptaciones. Jose Manuel y Conchita 
evolucionaron conforme el discurrir de 
la vida se lo pedía. Como el paso del 
agua en los rios que tanto adoraban. 
Y llegó la madurez de los hijos. Las ca-
rreras. Sus “cuarenta”. Sus “cincuenta”. 
Llegaron los cambios sociales y Jose 
Manuel y Conchita seguían amándose, 
compartiendo su ocio montañero, su 
afición por las rutas verdes en bici, sus 
conciertos, sus charlas, sus asociacio-
nes, sus trabajos, sus reuniones de ami-
gos…Siempre discretos y respetuosos. 
Divertidos y originales. Cada vez por su 
alfombra de amor éramos más los que 
paseábamos a su lado. Jose Manuel te-
nía sitio para todos. Y llegaron los nie-
tos. De dos en dos. De tres en tres. Has-
ta 10. Jorge, Raúl, Daniel, Natalia, Sara, 
Antón, Miguel, Arnau, Martina y Mario. 
Y la alfombra seguía impoluta. Llena de 
amor. Si en algun momento se hubiera 
pensado que no se podía ser más feliz, 
los hijos de sus hijos colmaron el vaso y 
la energía emocional, la buena, esa que 
ayuda y que aporta, iba en aumento. 
Estaban jubilados y en casa ya solo eran 
dos pero siempre dispuestos a abrir sus 
puertas a todo el que llegara. Tanto es 
así que los niños del barrio, hijos de la 
Sra. Carmina, del Sr. Antonio, de la Sra. 
Pilar… se fueron y llegaron los hijos del 
Sr. Mohamed, del Sr. Bassembo, de la 
Sra. Jaineba…Y papá les abrió sus puer-
tas. Compartió con ellos sus juegos ara-
goneses, los de su niñez. Al igual que 
con sus nietos, jugaba al pimpón con 
aquellos nuevos vecinos.  Y ellos tam-
bién comenzaron a quererle.

A papá le quería todo el mundo.
Un día me llamó para que le expli-

cara qué era un Tajín que por lo visto 
“Hamid, el que vive en la esquina, nos 
ha dicho que su mujer está cocinando 
uno para que lo probemos nosotros”. Y 
así se comieron los dos su primer tajiné 
de cordero con legumbres, almendras y 
ciruelas. Mientras tanto, compraba en 
el barrio, acudía a las programaciones 
culturales, se interesaba por los cam-
bios medioambientales, patrimoniales 
de su Monzón querido. Decía que la 
época de los 60 años hasta que cumplió 
los  75 fue plena.

Y llegó el párkinson.
Y cambió la montaña por el paseo 

y la bici por el bastón. Pero no se achi-
có. “Lo voy a vencer” decía. Y sí que lo 
venció. Porque durante 10 años la al-
fombra roja le indicaba qué pasos dar. 
Eran pasos más cortos. Más frágiles. 
Más pequeños. Pero su corazón era tan 
grande que José Manuel seguía siendo 
nuestro pilar fundamental. Nuestro 
ejemplo a seguir. Nuestro reponedor 
de energía.

Nuestra luz.
Este miércoles, mientras celebrá-

bamos los 22 años de la niña Martina, 
papá nos dijo: - cada mañana le pre-
gunto a mamá: ¿Estamos todos bien?. 
Si. Pues eso es lo que importa. Que es-
temos bien. Sin pretensiones.”

Esa misma noche, a las 4 de la 
mañana, a una hora prudente, humil-
de y para no molestar llamó a mamá: 
- Ayúdame, Conchi. Ayúdame. Y aquel 
hombre bueno de plaza arriba, murió 
en los brazos de su amor. Conchita, la 
de plaza abajo. Esa mujer brillante que 
consiguió sacar y compartir con noso-
tros lo mejor de él .

A un mes de cumplir 85 años.
Papá, has sido elegante hasta para 

marchar. Ayer todo Monzón y más allá 
se postró a tus pies. Por tu sencillez. 
Por tu humildad. Por lo grande que has 
sido. Cuidaremos de Conchi. Nos has 
dejado la alfombra del amor y sabemos 
que tú estás al otro lado del camino. 
Junto a nosotros.

Te queremos tanto…

Belén Castel Perella, tu hija.
En nombre de toda tu familia.

Carta a José Manuel Castel, padre, abuelo y monzonero
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Me apropio de dos bellísimas estrofas de un poema 
de Alberto Cortez para homenajear con sentido pesar en 
el adiós de dos entrañables amigos y compañeros en los 
andares de muchos años de amistad. A Paco Barrabés y 
José Manuel Castel les quiero hacer llegar donde estén 
el esplendor de estas dos estrofas: Cuando dos amigos 
se van queda un espacio vacío que no lo puede llenar la 
llegada de otros amigos. Ambos eran personas honestas, 
amantes de lo sencillo, refractarios de lo superfluo y poco 
amigos de los discursos vacuos sin fundamento. José Ma-
nuel ha compartido con generosidad con sus amigos un 
amor compulsivo del Pirineo y, de los rincones más bellos 
y recónditos que se pueda uno imaginar. Pero su afán de 
enriquecerse espiritual y culturalmente le llevaron a delei-
tarse y sorprendernos con todo el patrimonio artística que 
ofrecía el Pirineo. Nunca olvidaré nuestras conversaciones 
durante las caminatas que nos marcaba, duras pero balsá-
micas para los sentidos y el espíritu; establecíamos en el 
trayecto diálogos sobre conceptos y principios de lo huma-
no y lo divino. Sobre lo segundo he aprendido un montón. 
Amigos ha sido un honor el llegar a conoceros y trataros. 

José Antonio Heras

A Paco Barrabés 
y José Manuel Castel
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Pablo Buetas, natural de 
Monzón, es novicio redentorista 
desde que decidiera abandonar 
la vida laica para prepararse con 
el fin último de procesar como 

PABLO BUETAS: 

sacerdote. La fecha será a inicios 
del mes de septiembre y el lugar 
podría ser Madrid según nos ex-
plica este joven de 23 años que 
abandonó el mundo de la electri-
cidad para buscar lo que más le 
interesaba; estar cerca de aque-
llas personas que más lo nece-
sitan. Precisamente este es uno 
de los motivos por los que Pablo 
escogió unirse a la orden renden-
torista tras pertenecer durante 
muchos años al grupo Rasal. 

En la actualidad sigue sus 
estudios en Italia donde buena 
parte de su tiempo lo dedica a 
la formación, la oración y la vida 
en comunidad. Una vida que ha 
cambiado mucho conforme a 
sus quehaceres hace apenas tres 
años y un destino que el propio 
Buetas escogió antes de anun-
ciarlo a sus familiares y amigos. 
Algunos en un primer momento 
se extrañaron ante una decisión 
que lo ha acercado sin duda los 
preceptos de la fe y a una nue-
va Iglesia más cercana a la gente 
sobre todo a las personas más 
pobres y necesitadas. 

“He redescubierto 
una Iglesia más cercana 
con la gente”

Pablo Buetas es natural de Monzón y en la 
actualidad está formándose en Monzón

En la imagen de arriba vemos a Pablo 
en su audiencia con el Papa Francisco.

La historia de Pablo 
Buetas podría ser la de 
cualquier joven de 23 
años que se forma de 
cara al futuro, pero lo 
extraordinario está en el 
que lo hace para proce-
sar la fé, Pablo se pre-
para para ser sacerdote. 
Cabe destacar que en 
España este curso sólo se 
contabilizaban 974 semi-
naristas, 54 menos que 
en 2021-2022. Una barre-
ra, el millar, que nunca se 
había rebasado a la baja 
como está ocurriendo en 
la actualidad. En la otra 
parte de la balanza Pablo 
sigue con su noviciado en 
Italia. 

M O N Z Ó N
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FIESTAS DEL BARRIO DE LA CARRASCAFIESTAS DEL BARRIO DE LA CARRASCA

Miércoles 5 de julio
22:30 h. CINE DE BARRIO 
- @ABUELOS 
en la calle Trasversal

Viernes 7 de julio
21:00 h. CHUPINAZO INICIO DE 

FIESTAS.
21:30 h. GRAN CENA POPULAR. 

Elaboración en directo a partir de 
las 20:00 h. Menú: Paella de autor 
(JAIRO SANCHEZ) ,ensalada, helado, 
agua, vino y pan. (Venta tickets Bar 
La Carrasca - fecha limite: 05 julio) 
precio socios: 12€ - no socios: 14 €

22:30 h. ACTO de Presentación 
zagala , zagaleta y zagalete 2023

23:00 h. Gran Rifa especial con 
numerosos regalos…

00:00 h. Actuación musical cla-
quera.

Sábado 8 de julio
 11:30 H. Juegos tradicionales. 

Organzado por la Asociación (Apto 
para todas las edades)

13:00 H. Fiesta de la espuma 
(Apto para todas las edades)

16:00 H. Campeonato de guiñote 
mixto en bar “La Carrasca”. Premio 
especial SVSM Exposito Mingote

18:00 H. Misa en honor a nues-
tro patron san fermin.

19:00 H. Recorrido tasquero. Ven 
y disfruta de un pasacalles por las 
tascas del barrio al ritmo de la Ba-
tucada ”sambala” (El recorrido: co-
mienza en calle Salou, Avda Central, 
calle Binéfar, calle la Huerta, calle 
Transversal y Avda Lerida)

21:30 H. Reparto de tapa popu-
lar (Si has venido a cenar con noso-
tros el viernes te obsequiamos con 
una tapa gratis)

22:30 H. Actuación musical con 
el grupo deverso 2.0

23:30 H. Tradicional bingo!!!!
00:00 H. Animación musical con 

dj.Ovi larion

Domingo 9  de julio
12:30 H. VERMUT amenizado 

por “LA EDAD TAN SOLO SON NÚ-
MEROS” Marisa Gonzalez

19:30 H. Actuación circo la ras-
pa.

20:30 H. Chocolatada con MAG-
DALENAS HERAS para todos.

21:00 H. Entrega de premios y 
cohetazo fin de fiestas.
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FIESTAS DEL BARRIO DEL PALOMARFIESTAS DEL BARRIO DEL PALOMAR

36 - JULIO 2023 
L A S  F I E S TA S  D E  M I  B A R R I O

PREFIESTAS
SÁBADO 8 DE JULIO
Champions League (Fútbol) en el Parque de Llorens
18.30 horas: Partido Juvenil
19.30 horas: Partido Veteranos. Finalizado el partido; 
picote para los participantes ¡Anímate y participa!

DOMINGO 9 DE JULIO
De 10.00 a 13.00 horas: XXV Encuen-
tro de bolillos.

MIÉRCOLES 12  
22.30 horas: Barrio de Cine con la pe-
lícula “Coco”. 

FIESTAS
VIERNES 14 DE JULIO
21.30 horas: CENA POPULAR 
Presentación de Zagales, Zagalas y 
Zagalet@s 2023. Seguiremos con 
Bingo. Finalizaremos con la Fiesta de la mano de Sergey

SÁBADO 15 DE JULIO
11.00 horas: Juegos infantiles. Plaza de las Culturas
12.30 horas: Concurso de tortilla de patata, Premio a la 
Mejor Tortilla. Finalizaremos con Vermut Popular.
18.00 horas: Fiesta de la Espuma en el parking público
19.00 horas: Barra aragonesa en el Parque Llorens

19.30 horas: Chocolatada en la plaza de la Iglesia y en 
el Parque Llorens
23.00 horas: Verbena en la plaza de las Culturas a car-
go de The Golden Saxo. En el descanso esperamos que 
nos acompañéis con nuestro baile El Meneito Ay, Ay, 
¡Ay! También tendremos de nuevo Bingo 

DOMINGO 16 DE JULIO
11.00 horas: Misa en la Iglesia de San 
José cantada por el Coro de la Iglesia
12.00 horas: Homenaje a nuestros mayo-
res para socios jubilados en el local social 
del barrio
19.00 horas: Hacemos un tik tok?
20.00 horas: Actuación infantil de Viaje 
OA2 Producciones.  Al finalizar sorteo de 
regalos.
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FIESTAS DEL 
BARRIO SANTO DOMINGO
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FIESTAS DEL 
BARRIO SANTO DOMINGO

VIERNES 28  de Julio
18:25 H. CODETAZO INICIO FIESTAS
18:30 H. X BAUTIZO DE LA PRESIDENT 
	 (Globos caramelos y sorpresas)
19:00 H. FIESTA DE LA ESPUMA
22:30 H. CINE AL AIRE LIBRE 
	 EN PANTALLA GIGANTE  
	 A TODO TREN DESTINO ASTURIAS      

SÁBADO 29 de Julio
DE 10:30 A 12:30 VEN A JUGAR 
	 A LA PLAZA AL 
	 PAINTBALL CON LAS 
	 DISPARADERAS LASER 
18:00 H. CONCURSO DE REPOSTERIA.
20:00 H. REPARTO DE 
	 LONGANIZA A LA BRASA.
20:30 H. SESION DE BAILE 
	 CON LA ORQUESTA PANAMA.
23:45 H. PRESENTACION 
	 DE ZAGALAS Y ZAGALETAS.
00:00 H. SESION DE BAILE 
	 CON LA ORQUESTA PANAMA.

DOMINGO 30 de Julio
12:00 H. MISA EN HONOR A SANTIAGO 
	 CON ZAGALAS Y ZAGALETAS.
19:00 H. GRAN CHOCOLATADA 
19:30 H. HOMENAJE 
	 A NUESTROS MAYORES.
20:00 H. ACTUACION DEL SHOWMAN
	 CARLOS MADRID
	 AL FINALIZAR FUEGOS ARTIFICIALES



38 - JULIO 2023 
M O N Z Ó N
38 - JUNIO 2023 

L A S  F I E S TA S  D E  M I  B A R R I O

El Barrio de la Fuente del Saso lo dio todo en la organi-
zación de sus fiestas que arrancaban con la presenta-
ción de su zagala y zagaletas con mucho ritmo 
gracias a la actuación de SHOW MUCH. La cena 
corría a cargo de cada uno en una primera jornada ame-
nizada por el mejor rock gracias al grupo Rasmia. 
El sábado empezaba fuerte con el tradicional al-
muerzo a base de huevos fritos y panceta y para 
bajarlo qué mejor que una ronda de juegos tra-
dicionales. Por la tarde la espuma inundó la parte 
exterior de la zona deportiva para la diversión de 
grandes y pequeños y para coger fuerzas una 
de patatas de Albalate… 

El domingo de nuevo los vecinos volvían a la carga con 
una exhibición de bailes en línea, la mues-
tra de vehículos clásicos y el vermut musical con 
la actuación del grupo de tributos Festopa. El taller de 
circo de Circo La Raspa ponía el punto final a es-
tas fiestas que recuperaban todo su esplendor con toda 
la asociación implicada en su organización y disfrute 
¡como no!.

Fiestas del
Barrio de 
la Fuente 
del Saso
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La celebración de San Juan siempre es especial en Monzón en un 
barrio que lo da todo de cara al disfrute de sus vecinos. La tra-
dición está asegurada con su hoguera que este año ha que-
mado como nunca gracias a la buena meteorología. Un fuego 
purificador que fue el encargado de cocinar la base de la Gran 

Fiestas del Barrio de 
San Juan - Joaquín Costa - El Molino

Caracolada, cita ineludible para los 
aman chuparse los dedos con este man-
jar. Cada año más personas participan en 
este evento, este 2023, amenizado por 
la Charanga Somontano y la Or-
questa Samikai. Como previa un vier-
nes de reconocimientos como el Caracol 
de Oro que este año recogía el deportista 
local, Andrés Vilalta. También conocía-
mos a los nuevos zagales y se prendía 
el calor del ambiente en esa hoguera de 
San Juan gracias al vino y la longaniza. El 
punto y final a este fin de semana tan es-
pecial lo ponía la tradición con la misa en 
honor a San Juan y la actuación folclóri-
ca con la rondalla Nuestra Señora 
de la Alegría de Monzón. La 
Ronda de Boltaña ponía el bro-
che final a un fin de semana preparado 
con esmero ¡para que disfrute todo el 
mundo!.

En el número 3 de la calle Azucarera ha abierto sus puertas 
la ludoteca Panda Park. Un nuevo lugar donde los peques 
tienen espacio para celebrar cumpleaños, divertirse con los 
talleres  educativos,  de manualidades y un estupendo es-
tudio fotográfico. Organizan eventos, colaboran con barrios 
y tienen campañas especiales en verano, festivos y navidad. 
Este verano tus hijos se lo van a pasar fenomenal en Panda 
Park. Horario de mañana y tarde. 

Panda Park, 
nuevo recreo para peques
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Fiestas Barrio 
Centro y Jacilla
La actividad festiva se concentraba fin de semana del 16 
al 18 de junio en la plaza del Auditorio con motivo de las 
fiestas del barrio Centro y Jacilla. Unas jornadas marca-
das por el encuentro y disfrute del centenar de vecinos 
que forman parte de esta asociación que busca nuevos 
asociados para garantizar su futuro. Las actividades eran 
muy dispares desde un concurrido concurso de 
tortillas de patata que no defraudó hasta las acti-
vidades infantiles organizadas por nuevos nego-
cios como Panda Park. A ello había que sumar los juegos 
para los más pequeños o la II Velada Instrumen-
tal en la que los músicos pudieron probar suerte ante 
un público muy exigente. 
La cena de hermandad fue todo un éxito de 
convocatoria y los que allí se congregaron pudieron de-
gustar una caldereta de arroz con ternasco que hizo las 
delicias en una noche que finalizaba con la actuación de 
la Orquesta Mirada. 
La fiesta daba continuidad hasta el mismo domingo que 
se cerraba con un vermut como colofón a unas fiestas 
que se preparaban con mucho cariño y dedicación.
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NUEVAS CORPORACIONES MUNICIPALES 
EN NUESTRA COMARCA

Albalate de Cinca seguirá bajo la gestión de 
los socialistas con Ricardo Charlez a la cabeza 
tras conseguir la mayoría absoluta en las pa-
sadas elecciones municipales.

Una política que repite también 
en las filas del PSOE es Begoña 
Nasarre que de nuevo será la regi-
dora de Alcolea de Cinca. Cuatro 
años más al frente de una Alcaldía 
que asume como un compromiso 
vital a favor del servicio público, el 
de sus vecinos.

La localidad de Alfántega repite alcalde, 
José María Civiac, volverá a ostentar el 
cargo, pero con otras siglas políticas, en 
esta ocasión, al lado del Partido Popular. 
Civiac asegura que todavía queda mucho 
por hacer en el municipio más pequeño 
de la comarca.

3

3

3

El 17 de junio se constitu-
yeron todos los ayunta-
mientos de la comunidad 
aragonesa, entre ellos, los 
de la Comarca de Cinca 
Medio. Unas investiduras 
protagonizadas, en buena 
parte, por las nuevas caras 
que se ponen al frente de 
varias corporaciones y 
también por aquellos que 
siguen como alcaldes y al-
caldesas de sus municipios 
cuatro años más.

42 - JULIO 2023 
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Elisa Sancho volvía a sustentar el bastón de mando 
de San Miguel de Cinca, la alcaldesa repetirá estos 
cuatro años con el compromiso del primer día por 
los que son sus municipios.

En Almunia de San Juan despedían al que 
fuera su alcalde, José Ángel Solans y daban 
la bienvenida a su sucesor, Carlos Bardina, 
también del Partido Socialista. Un traspaso 
de poderes que se hacía efectivo el pasado 
17 de junio.

La sorpresa la daba el municipio de Bi-
naced-Valcarca. Los comicios daban un 
resultado muy ajustado sujeto a cambios 
sostenidos por los pactos. Precisamente el 
acuerdo entre el Partido Popular y el Gru-
po Municipal Libre de Binaced-Valcarca 
daba la Alcaldía a los populares con Javier 
Sorinas como alcalde.

María Teresa Rupín conseguía la mayoría absoluta en el 
municipio de Pueyo de Santa Cruz con el Partido Popu-
lar. La alcaldesa estará al frente de la corporación con sus 
cuatro concejales.

La Villa de Fonz tiene nueva alcaldesa. María Clusa es la 
primer edil del municipio tras la victoria de los socialistas 
en las pasadas municipales. El PSOE mantiene su lideraz-
go con un cambio de alcalde ya que Toño Ferrer abando-
naba la primera línea en la política local.

3

3

3

3

3
Se inicia así una nueva etapa en los 
municipios de la Comarca de Cinca 
Medio que en el mes de julio cambia-
rá de color de político a tenor de los 
resultados electorales. Al cierre de 
esta revista se desconocía la compo-
sición del órgano supramunicipal y en 
quién recaerá la Presidencia. 

C O M A R C A
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MOVIDA 2023 – CINCA MEDIO
26 DE JUNIO AL 18 DE AGOSTO

El Servicio de Animación Sociocul-
tural con menores en el Medio Ru-
ral, denominado LA MOVIDA ha co-
menzado este lunes 26 de junio en 
los municipios de Alcolea de Cinca, 
Albalate de Cinca y Monzón. El pro-
yecto tiene lugar en todos los muni-
cipios de la Comarca. El horario en 
los pueblos es de 8,30 a 13 horas y 
en Monzón de 8,30 a 14,15 horas.  
Las edades de los menores a los 
que va destinado son en Monzón 
de 5 a 11 años y en el resto de mu-
nicipios de 4 a 11 años. 

El objetivo general es ofrecer un 
servicio educativo en el tiempo li-
bre para la conciliación de la vida 
personal, familiar y laboral en el 
mundo rural durante el periodo va-
cacional estival.
 
Y los objetivos específicos son: 
• Acercar los servicios socio-comu-
nitarios a los municipios del Medio 
Rural.
• Posibilitar la oferta de un espacio 
y tiempo donde los/las niños/as y 
adolescentes, puedan desarrollarse 
como personas, a través de la edu-
cación y la formación en habilida-
des sociales, relacionales, cultura-
les, deportivas y manuales.
• Crear un ambiente Lúdico-Educa-
tivo, donde aprendan a compartir, 
responsabilizarse, trabajar en gru-
po, sin competitividad, ni agresivi-
dad; a través de actividades y jue-
gos cooperativos, no consumistas y 
creativos.

capacitado para la animación y tra-
bajo sociocultural.
• Ofrecer un espacio de acogida y 
de integración para aquellos/as me-
nores con necesidades educativas 
especiales.

El Proyecto está organizado y coor-
dinado por los servicios sociales co-
marcales. Para ello se cuenta con la 
técnico superior de integración so-
cial de la Comarca como referente 
del Programa, además de un equipo 
formado por la directora y educado-
ras del centro de servicios sociales. 
Para el desarrollo de la actividad 
este año contamos con una directo-
ra de tiempo libre a jornada comple-
ta, seis monitores de tiempo libre a 
jornada completa y 6 monitores de 
tiempo libre al 80% de la jornada. 
Este año como novedad, el Progra-
ma Experiencial Alere V que se rea-
liza en la Comarca, cuenta con doble 
certificado, la atención sociosanita-
ria para personas dependientes en 
instituciones y monitor de tiempo 
libre. 
Para ello las 12 alumnas que están 
participando en el Alere V, además 
de hacer prácticas en el servicio 
de ayuda a domicilio comarcal, co-
mienzan la próxima semana a ha-
cer prácticas como monitoras de 
tiempo libre en La Movida, tanto 
en Monzón, como en el resto de los 
municipios. 

La actividad está incluida dentro del 
Plan Corresponsables para la conci-
liación familiar, laboral y personal. 

• Ofrecer un recurso socializador a las 
familias cuyos padres carecen de capa-
cidad educativa para atender el ocio y 
tiempo libre de sus hijos/as.
• Posibilitar la introducción en el mun-
do laboral a los/as jóvenes, que se han 
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ELECCIONES GENERALES 23-J, CANDIDATOS DE NUESTRA COMARCA 
La resaca electoral no ha podido con la ne-

cesidad de formar nuevas listas de cara a las 
Elecciones Generales de julio. En la Comarca 
de Cinca Medio también tenemos candida-
tos. Prueba de ello es la candidatura de Jorge 
Pueyo en las listas de Sumar Aragón por la 
provincia de Zaragoza. Este joven abogado de 
origen foncense encabeza el proyecto político 
de Yolanda Díaz en la capital aragonesa de cara 
a ocupar un escaño en el Congreso de los Di-
putados. Precisamente el concejal de Cambiar 

C O M A R C A

Castejón del Puente seguirá cuatro 
años más en manos del Partido Popular 
con Antonio Comps como alcalde.

3
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Monzón, Vicente Guerrero, será el candidato de la misma formación 
por la provincia de Huesca también al Congreso.  La otra candidata, en 
este caso, al Senado es Lorena García por la formación política de VOX. 
Un orgullo para la zaragozana afincada en Monzón que además se es-
trena como concejal en el consistorio. Los socialistas siguen apostando 
por la continuidad de la alcaldesa de Alcolea de Cinca, Begoña Nasarre, 
como cabeza de lista al Congreso mientras que el montisonense Gonza-
lo Palacín, actualmente representante en la Cámara Alta durante estos 
cuatro años, ocupa el segundo puesto al Senado tras Rosa Serrano. Una 
representación mediocinqueña en las listas electorales de varios parti-
dos que se batirán el cobre el 23 de julio tras el adelanto electoral y el 
vuelco de resultados cosechados en las municipales. 

CORPORACIÓN MUNICIPAL 
CASTEJÓN DEL PUENTE
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Isaac Claver compatibilizará su ta-
rea como alcalde con la de presidente 
de la Diputación de Huesca, una res-
ponsabilidad que le encomendaban el 
presidente del PP Aragón, Jorge Azcón 
y el presidente provincial, Gerardo Oli-
ván. El resultado histórico obtenido el 

ISAAC CLAVER:
“Vamos a trabajar 
para hacer más fuerte 
nuestra provincia”
El presidente en funciones de la 
DPH, Miguel Gracia, y el por-
tavoz en funciones del grupo 
socialista, Antonio Biescas, se 
sentaban para conversar y tra-
bajar con el próximo presidente 
de la institución, Isaac Claver, 
junto con el portavoz en funcio-
nes del grupo popular, Gerardo 
Oliván. 

28 de mayo en Monzón era un argu-
mento más, y fundamental, para asumir 
otro reto histórico. Tras 24 años conse-
cutivos de gobiernos socialistas en la Di-
putación Provincial, Claver es el nuevo 
presidente de una institución en la que 
el Partido Popular ha obtenido la mayo-
ría absoluta.

Una responsabilidad que, Isaac Cla-
ver, agradecía “a todo Monzón puesto 
que la confianza depositada en noso-
tros ha sido increíble con un resulta-
do histórico. Estoy muy agradecido y 
quiero compartir esta nueva responsa-
bilidad con todos nuestros vecinos. Es 

un orgullo seguir llevando el nombre 
de Monzón a lo más alto y, entre to-
dos, vamos a trabajar para hacer más 
fuerte nuestra provincia. Nos vamos a 
dejar la piel en ello».

Isaac Claver también correspondía 
la confianza y el apoyo depositado por 
los compañeros de partido. «Esto ha 
sido un éxito conjunto, de equipo, los 
ciudadanos nos han apoyado de for-
ma masiva de norte a sur y de este a 
oeste de todo el alto Aragón. Que ha-
yan confiado en mí para estar al fren-
te de la Diputación es un orgullo y una 
gran responsabilidad», aseguraba.

ALBALATE DE CINCA LANZA UN NUEVO 
FESTIVAL GRATUITO DE MÚSICA

El Ayuntamiento de Albalate de 
Cinca se embarca este verano en una 
ambiciosa apuesta para rendir home-
naje a uno de sus vecinos más ilustres: 
el tenor Miguel Fleta. Tras anunciar 
hace un mes la creación de un ‘Espacio 
Fleta’ en la Casa de la Cultura, el consis-
torio albalatino redobla esfuerzos con 
la creación del Festival Fleta, un evento 
dedicado a la música lírica que traerá al 
pueblo a grandes artistas de prestigio 
internacional. El aragonés Miguel Fleta 
fue un célebre tenor que tuvo un éxito 
arrollador durante la década de 1920. 
Su arrebatadora voz empezó entusias-
mando a compañeros de labranza y a 
los clientes del café de sus padres en 
Albalate de Cinca y terminó conquis-
tando al público de teatros interna-
cionales en Barcelona, Madrid, Milán, 

nacionales de gran éxito como Serena 
Sáenz, Manel Esteve e Inés Ballesteros. 
El programa detallado puede consul-
tarse en www.festivalfleta.com.

Los dos propósitos principales del 
Festival son, por un lado, dinamizar la 
actividad cultural de un área rural lle-
vando espectáculos de calidad e inte-
rés a espacios poco convencionales y, 
por otro lado, reivindicar la figura de 
Miguel Fleta, que fue un solista ara-
gonés esplendoroso durante los años 
20. Además, todos los conciertos serán 
gratuitos y accesibles para todos los 
públicos. El Festival Fleta está apoyado 
en gran parte por la financiación que 
presta el Gobierno de Aragón mediante 
los fondos europeos correspondientes 
al Plan de Recuperación, Transforma-
ción y Resiliencia, ‘Next Generation EU’.

Viena y Nueva York. El éxito del tenor 
Fleta fue tal que llegó a interpretar, por 
primera vez, la que seguramente sea 
el aria más famosa de la historia de la 
ópera: el Nessun Dorma de la ópera 
‘Turandot’, de Puccini.

Este verano, Albaltate de Cinca lan-
za el Festival Fleta como tributo a su le-
gado. A Fleta siempre le encantó volver 
a su tierra, donde deleitaba a los veci-
nos con música y canciones de todos 
los géneros: zarzuelas, jotas, óperas, 
romanzas... Durante los dos primeros 
fines de semana de julio, Albalate de 
Cinca será escenario de varios espectá-
culos líricos con cantantes que también 
triunfan en teatros nacionales e inter-
nacionales, incluyendo artistas arago-
neses como Jorge Franco, Eugenia Boix 
y Alberto Palacios, así como otras voces 
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MEMORIA 2022

Cáritas Diocesana Barbastro Monzón presentaba su 
memoria de 2022 en la que destaca la atención prestada 
a 7.322 personas a lo largo del territorio destacando el 
porcentaje de un 28% que acudían por primera vez en 
la entidad. Unas cifras que, según la directora Amparo 
Tierz, hay que leer con el corazón y la entrega de aque-
llas personas que trabajan y contribuyen con Cáritas. A 
lo largo del pasado año se registraron 6.184 atenciones 
y ayudas de urgencia, de éstas 1.467 iban dirigidas a per-
sonas que se encontraban en una situación administra-
tiva irregular. Gracias a programas como el de Infancia y 
Juventud se han atendido a más niños y jóvenes, la mitad 
llegaban a los servicios de Cáritas por primera vez. En 
cuanto a los usuarios, un 60,8% son mujeres con diversas 
problemáticas. Destaca el incremento que se ha produci-
do en el tema de vivienda sobre todo cuando hablamos 
de los mayores y en cuestiones como el acceso a residen-
cias o viviendas tuteladas. 

El empleo también es cuestión prioritaria para Cári-
tas Diocesana y por ello se da mucho valor a todos los 
programas vinculados con la inserción laboral llegando 
a las 161 personas que trabajan gracias a sus iniciativas. 
Un proyecto muy unido a su liderazgo en economía so-
cial a través del Centro Especial de Empleo Insertare que 
tiene presencia en cuatro comarcas y cuenta con el aval 
de 13 entidades locales. En jardinería se realizaban 47 in-
tervenciones, 30 mantenimientos estables y 14 servicios 
periódicos en instituciones públicas. Por su parte sigue 
adelante Incluyem Barmon con 19 personas en plantilla, 
once puestos de inserción y 448.523 kilos de ropa y com-
plementos recogidos en el año 2022. 

En cuanto al presupuesto, en 2022 se invertían 1,6 
millones de euros en los diferentes programas con un 21 
% de fondos privados, un 32% de fondos propios y un 
47% de aportación a cargo de fondos públicos. 

El obispo Ángel Pérez y Amparo Tierz, directora de 
Cáritas Diocesana en la presentación de la memoria. 

CÁRITAS DIOCESANA 
BARBASTRO MONZÓN

C O M A R C A
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Vitaliy Fesyk representaba a Hues-
ca en el certamen Mister Internacional 
España 2023, certamen celebrado en 
Santiago del Teide (Tenerife) el pasa-
do 3 de junio. Este “guapo” afincado 
en Fonz desde que tenía seis años 
lleva una vida muy ligada al mundo 
de la moda desde los 18 años cuando 
tuvo la posibilidad de participar en el 
concurso Míster Internacional Aragón 

VITALIY 
FESYK ENTRE 
LOS HOMBRES 
MÁS GUAPOS 
DE ESPAÑA

Vitaliy representaba a Huesca 
entre los hombres más guapos 

de España

junto a su hermano gemelo. Fue entonces cuando se despertó algo 
dentro de él, entre las inquietudes de Vitaliy, que se ha ido fraguando 
durante estos años de manera paralela con la que es también su otra 
profesión, la de técnico en Energías Renovables. La pasión por las ener-
gías alternativas viene también de lejos desde que Fesyk decidiera es-
tudiar Bachillerato Tecnológico en Monzón donde tiene grandes ami-
gos y donde también hace horas extra como organizador de eventos. 
Volviendo a su presente más inmediato, la participación del focense en 
el certamen de este año, ésta le permitió conocer a “grandes personas 
que no sólo somos un físico, somos personas muy preparadas cada 
uno en su sector”, asegura Vitaliy que destaca lo mucho que le gustó la 
experiencia y los buenos amigos que se lleva de ella tras varias jorna-
das compartiendo estancia y horas de trabajo. 

“En esta ocasión iba muy bien preparado tanto física como técni-
camente puesto que he terminado el curso de modelo internacional”, 
añade este joven de 26 años de origen ucraniano que muestra el gran 
amor que profesa por su tierra, en especial por Fonz, “mi gran pueblo”. 
Vitaliy regresaba a su hogar estando entre los 26 hombres más guapos 
de España.  

Este joven 
vecino de 
Fonz quedaba 
entre los 26 
primeros 
tras pasar a 
la final entre 
el más de un 
centenar de 
aspirantes.
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NUEVO ACCIDENTE MORTAL EN EL CINCA MEDIO
Una persona fallecía y otra resultaba herida grave como conse-

cuencia de la salida de vía de un vehículo en la carretera A-1236, 
a la altura del término municipal de Fonz. El siniestro se producía 
sobre las 17.30 horas del pasado 15 de junio, en el kilómetro 2,8 
de la citada vía, cuando el vehículo se salía de la vía por el margen 
izquierdo chocando contra un árbol volcando a causa del impacto. 
El conductor del vehículo dada su gravedad era trasladado al Hos-
pital de Barbastro. El conductor del vehículo ha resultado herido 
grave y ha sido trasladado al Hospital de Barbastro mientras que 
el ocupante ha resultado fallecido y ha sido trasladado al Hospital 
Provincial de Huesca a la espera de la realización de la autopsia.

TOMÁS SANCHO REPITE COMO PRESIDENTE DE LA 
ASAMBLEA COMARCAL DE CRUZ ROJA EN CINCA MEDIO

 Cruz Roja está realizando una 
renovación orgánica y estructural, 
con la intención de llegar a toda la 
población de la provincia de Huesca. 
Por este motivo ha renovado seis de 
sus doce asambleas comarcales de 
la provincia de Huesca para el man-
dato 2023 – 2027 con la intención de 
conseguir llegar de forma presencial 
y física a la población mayor de los 
pueblos, aunque sean pequeños. 
Igualmente pretenden ampliar y 
diversificar las actividades de estas 
doce asambleas de Cruz Roja. La 
elección y renovación de los presi-
dentes de las Asambleas Comarcales 
y Locales de Cruz Roja era la siguien-
te para el mandato 2023-2027; los 
nuevos presidentes son Josan Ibarz, 
presidente de la Asamblea local de 
Binéfar, Oli Hervera, de la Asam-

Sobrarbe, Teresa Maza, en la Asam-
blea Comarcal de Alto Gállego, Igna-
cio Martí, en la Asamblea Local de 
Tamarite, Daniel Ramos, en la Asam-
blea Comarcal de Bajo Cinca, José 
Antonio Lacoma, en la Asamblea 
Comarcal del Somontano y Tomás 
Sancho, en la Asamblea Comarcal de 
Cinca Medio.

blea Local de Huesca, José Antonio 
Penella, de la Asamblea Comarcal 
de Ribagorza, Alain Bernués, de la 
Asamblea Comarcal de la Jacetania, 
Luisa Santos, de la Asamblea Comar-
cal de la Hoya de Huesca, y Armando 
Lapena, de la Asamblea Comarcal de 
Monegros. Repiten mandato Clara 
Cortés, en la Asamblea Comarcal de 
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El pasado sábado, 10 de junio, la 
Asociación Mainadeta organizó 
una jornada de convivencia entre fami-
lias que tuvo lugar en el local social del 
barrio Santo Domingo de Monzón. Laura 
Tremps fue la encargada de impartir un 
doble taller en sesiones de mañana y 
tarde; el primero de ello tuvo los cuentos 
como protagonistas y la forma de utilizar-
los para acompañar las emociones de los 
más pequeños de la casa. Por la tarde, la 
temática se centró en la estimulación a 
través del juego. Desde la asociación -de 
reciente creación- aportaron material 
para que los bebés y los niños, que acu-
dieron junto a sus padres, pudieran estar 
explorando y jugando. 

Ese mismo día en Selgua se reunía la familia 
Arilla Olivera, tres generaciones descendien-
tes de Betorz. Primos y primas de Barbastro, 
Huesca, Binéfar, Radiquero, San Sebastián y 
Barcelona con Úrsula Arilla de 76 años a la 
cabeza, la última de una saga de siete herma-
nos. 

En Almunia de San Juan, el  7 de 
junio se inauguró la exposición "Arte 
inspirado en los cuentos de Óscar Wilde" 
con las obras realizadas por el alumnado 
de quinto y sexto del colegio de Almunia 
de San Juan y coordinada por su maestra 
Isabel Garreta. Cada alumno presentó su 
creación y narró el fragmento del cuento 
de Óscar Wilde en el que se inspiró. 
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Los niños de Pomar de Cinca se lo pasaron en gran-
de gracias a la actividad de juegos tradicionales organi-
zada por el AMPA. 

Increible jornada lúsica la que se vivió en honor al Día de la Caridad. 
Muchas fueron las personas que visitaron las paradas y participaban en una 
jornada dedicada a todos los públicos; desde los pequeños a los más mayores. 

La Biblioteca de Castejón del Puente y los 
niños del colegio infantil Miguel Servet  participan en 
la actividad organizada por la Comunidad de Lectura 
El Rey Rojo. La mañana del 15 de junio se realizó una 
activad organizada por la Comunidad de Lectura El Rey 
Rojo sobre libros y naturaleza, “Aquí y ahora: palabras 
y libros para mirar y contar”.  La actividad  se inició 
en la biblioteca de Castejón del Puente y posterior-
mente se realizó una ruta por la zona donde el  guía 
medioambiental enseñó a los niños a observar los 
elementos que se encuentran en la naturaleza. 

Actuaciones musicales, 
talleres para los más 
pequeños y la rifa fueron 
algunas de las actividades 
que se organizaron por 
parte de Cáritas Diocesa-
na Barbastro-Monzón. 

Down Huesca organizaba un proyecto Erasmus+ 
financiado por la Unión europea de intercambio 
europeo para la inclusión social y cultural de jóvenes 
con discapacidad intelectual y en el que participaban 
además de los usuarios de la asociación altoaragonesa, 
la Comunitá San Pio de GeraciSiculo de Sicicila (Italia) y 
Trisomi 21 de Pau(Francia). En total unas 39 personas 
intercambiaban experiencias, relaciones y maneras de 
vivir en su estancia en el Albergue La Sabina de Fonz. 
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SAN JUAN: 
FUEGO Y TRADICIÓN 
EN EL CINCA MEDIO

Este 21 de junio, a pocos minutos de 
las cinco de la tarde, arrancaba de forma 
oficial el verano en España. Una fecha 
marcada en el calendario no sólo por las 
vacaciones de los niños si no que el vera-
no trae consigo otras muchas cosas que 
reservamos para esta época de calor y 
días de frenética actividad. Nada más em-
pezar ya llega otra fecha, la noche del 23 
al 24, San Juan, una noche especial que 
marca para muchas personas un antes y 
un después gracias a tradiciones como 
las de sanjuanarse o dejar llevar lo malo 
gracias a la fuerza del fuego. Posiblemen-
te Aragón no esté a la cabeza en aquellas 
comunidades autónomas como Cataluña 
o la Comunidad Valenciana que viven de 
una forma especialmente intensa esta jor-
nada. El fuego es uno de los puntos clave 
sobre los que se sustenta esta tradición 
cuyos orígenes distan mucho de los usos 
actuales. Se trata de una celebración pa-
gana, la llegada del solsticio de verano, 
con una fuerte implicación del fuego para 
quemar lo malo y viejo y dar paso a lo 
nuevo y puro; una oportunidad única para 
dar rienda suelta a nuevas oportunidades 
y deseos. En muchos lugares se realizan 
muñecos con paja, trapos o papel deno-
minados “mastros” que simbolizan todo 
aquello (poco positivo) que se quiere de-
jar atrás. ¿Qué nos queda de eso? Posible-
mente el único vestigio de esa época que 
ha llegado a nuestros días es la realización 
de hogueras que vienen aparejadas del 
reparto de comida y vino como modo de 
celebración. El cristianismo trasladó esta 
fecha de celebración al día en el que na-
ció San Juan Bautista según la Biblia de ahí 

C O M A R C A
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Almunia de San Juan
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que este evento pagano tenga ahora con-
notaciones religiosas. 

En la Comarca de Cinca Medio se 
mantiene la tradición en varios puntos o 
municipios. Es el caso de la capital, Mon-
zón, donde la Fiesta de San Juan se celebra 
con una gran hoguera que centra la acti-
vidad en una noche especial amenizada 
por la música, el reparto de longaniza y 
vino. Una jornada para “desquitarse” de 
la primavera y que abre la veda de cara a 
esas fiestas que se van a ir sucediendo a 
lo largo de todo el verano. En este barrio 
montisonense también tiran de refranero 
y lo incorporan a su programa festivo con 
el reparto de caracoles, una comida típica 
durante estos días, tras la recogida de es-
tos moluscos con las últimas tormentas de 

C O M A R C A

 El fuego es esencial 
en la celebración de San 

Juan, en el pasado y 
presente.

primavera. Las buenas fiestas se festejan 
con comida y es lo que pasa en Almunia de 
San Juan donde todos los vecinos se reú-
nen a la mesa para participar en una cena 
de hermandad en la que este año partici-
paba buena parte del pueblo. Para mues-
tra esta foto que ilustra lo que fue una cita 
importante para sus habitantes. 

Varios son los municipios que cele-
bran esta fiesta, pero hay algunos que lo 
dan todo como ocurre en Selgua. Este año 
la celebración tenía sabor mexicano y mu-
cho ambiente mariachi en una noche pen-
sada para el disfrute y también para esa 
“brujería” que en varios puntos de España 
lleva a que muchos salten las ascuas de la 
hoguera o se den el primer baño del vera-
no para purificarse. En algunos puntos de 
la montaña se crean “atadillos” de hierbas 
a modo de racimo de San Juan que se que-
ma para eliminar todo lo negativo dando 
paso a lo nuevo, aquello que está por lle-
gar. Finalmente, otro conocido es el rito 
del huevo. Consiste en romper un huevo 
y verter la albúmina en un vaso de agua, 
dejándolo en la ventana la noche de San 
Juan. Por la mañana, la forma del huevo 
revelará información sobre el futuro. 

Este año la meteorología ha permitido 
encender hogueras en nuestra comarca 
para celebrar San Juan, una fiesta pagana 
con nombre bíblico en honor a este santo 
y su nacimiento, una fecha que la Biblia 
narra como el día en que el padre de San 
Juan Bautista, Zacarías, manda encender 
una hoguera para anunciar el nacimiento 
de su hijo. 

Se trata de una 
celebración 
pagana, la lle-
gada del solsti-
cio de verano, 
con una fuerte 
implicación 
del fuego para 
quemar lo malo 
y viejo y dar 
paso a lo nuevo 
y puro.
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ARAGÓN Y SU LIDERAZGO EN LA EXTRACCIÓN 
DE HIDRÓGENO NATURAL EN EUROPA

El vicepresidente y consejero de 
Industria, Competitividad y Desarrollo 
Empresarial, Arturo Aliaga, presen-
taba el pasado 6 de junio el proyecto 
Hidrógeno Natural Monzón, junto al di-
rector general de Helios, Ian Munro, la 
directora general de Font Corporation, 
Carmen Font, y el director general de 
Industria y Pymes, Javier Navarro. Alia-
ga subrayaba que “la evolución en la 
investigación del hidrógeno que ha im-
pulsado Aragón en las últimas dos dé-
cadas incluye ahora un acontecimiento 
histórico”. El hallazgo en el Serrablo de 
una bolsa de gas ya supuso un cambio 
que dio lugar a un hecho clave, al con-
vertirse en reserva gasística fundamen-
tal en España. A este hallazgo se suma 
la producción de las renovables para 
producir hidrógeno verde. Aragón po-
dría convertirá en un hub de hidrógeno 
en Europa. El proyecto de la empresa 
Helios tiene fortalezas definidas. Una 
de ellas es que se produciría el hidró-
geno natural más competitivo, lo que 
lo posicionaría como vector energético 
fundamental, en un proceso en el que 
las emisiones serán inexistentes, lo 
que, a su vez, lo convierte en un pro-
yecto sostenible. En definitiva, posicio-
naría a Aragón como líder de empleo 
en Europa en un sector sumamente 
especializado.

El Gobierno de Aragón ya solicitó al 
Ministerio para la Transición Ecológica 
la posibilidad de extraer hidrocarburos, 
siempre que no se utilice la técnica del 
fracking. Dado que el proyecto Helios 
no supone afección al terreno y que 
únicamente conllevaría la extracción 
de hidrógeno no asociado a carburos, 
la DGA declaró el proyecto de investi-
gación de interés autonómico porque 
se considera que tiene un carácter es-
tratégico para España y para Europa. Se 
trataría del primer centro de produc-
ción de hidrógeno natural de Europa y 
un proyecto con una inversión de 900 
millones de euros para producir hidró-
geno los próximos 20 años y que creará 
más de 300 empleos directos y más de 
1.500 indirectos en la zona. Se plantea 
la producción de 55.000 toneladas de 

hidrógeno muy competitivo cada año a 
partir de 2028, cuando se inicie la fase 
productiva.

Helios planea producir hidrógeno 
natural que fue descubierto al perforar 
cerca de la ciudad de Monzón en la déca-
da de 1960. El primer pozo se perforará 
en 2024 con una inversión de 12 millones 
de euros y se estima una inversión total 
del proyecto de 900 millones de euros en 
la fase de producción que durará de 20 
a 30 años a partir de 2028. Una vez que 
se haya agotado la reserva de hidrógeno, 
se iniciará la fase 2 del proyecto con el 
almacenamiento seguro de hidrógeno 
verde. La Compañía también ha identi-
ficado varias estructuras similares cerca 
del Campo Monzón que se espera que 
contengan volúmenes comerciales. El hi-
drógeno natural es ampliamente consi-
derado como el hidrógeno más competi-
tivo y sostenible para el sector industrial. 
El hidrógeno se puede usar como mate-
ria prima para la producción de celdas de 
combustible o fertilizantes, o como una 
fuente de energía directa para reempla-
zar los combustibles fósiles cumpliendo 
con la visión de la Comisión Europea y 
los objetivos de descarbonización.

En las perforaciones sísmicas se ha 
detectado que en la reserva de Monzón 
también podría contener helio, que la 
Unión Europea considera una "materia 
prima crítica". El helio, que a menudo 
se encuentra en el subsuelo asociado al 
hidrógeno, convertiría a Helios en el pri-
mer productor de España de un gas que 
se utiliza en muchas industrias médicas, 
tecnológicas y de investigación.

El vicepresidente Aliaga presentaba el Proyecto Hidrógeno Natural Monzón por parte 
de la empresa Helios Aragón junto al CEO de la misma, Ian Munro. 

Presentación 
del Proyecto 
Hidrógeno 
Natural Monzón
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ZEBRA, LA NUEVA FORMA 
DE EMPRENDER EN MONZÓN 

El fin de semana 9, 10 y 11 de junio 
se organizó en Monzón la primera edi-
ción del ZEBRA WEEKEND MONZÓN, 
con el objetivo de reunir a empren-
dedores preseleccionados y organi-
zar grupos de trabajo para “Crear una 
startup en 48 horas”. El formato nace 
de la empresa ZEBRA VENTURES que 
organiza por las capitales del norte de 

España este evento, a lo que se sumó 
el Ayuntamiento de Monzón, desde la 
Concejalía de Innovación y Transforma-
ción Digital a traerlo a Monzón y apoyar 
el talento local. El acto era inaugurado 
el viernes a las 16.00 por Javier Torres, 
responsable de Sistemas informáticos 
del Ayuntamiento de Monzón y Jesús 
Guerrero, presentando el evento y dan-

Por Alberto Susín, 
técnico informático 

do el relevo a Sergio Martínez y Ulises 
Gómez, de Zebra para arrancar con este 
apasionante reto. Se formaron 3 equipos 
a los que se les propusieron diferentes 
ideas de negocio y cada equipo empezó 
a desarrollar el proyecto, durante el fin 
de semana acudieron empresarios refe-
rentes de la zona como José Mas y Jordi 
Bernat para contar sus experiencias, así 
como píldoras educativas. El Domingo al 
mediodía para poner el broche de oro 
los participantes presentaron sus pro-
yectos frente a un jurado de empresarios 
montisonenses: Ángel Más, José Ramón 
Acín, Ana Blanco, Víctor García, Arantxa 
Martin, Toño Nasarre y el propio Javi To-
rres formaban el jurado.

El jurado elegía como ganadora la 
startup: HWS, compuesta por María José 
Casalé, Mario Gascón y Astrid. La idea 
de negocio se centraba en la interme-
diación de la empresa para la felicidad y 
mejor comprensión de los trabajadores 
por parte de la directiva de la empresa, 
alineando interés y objetivos de ambas 
partes.

MARISOL MORELL PELUQUERÍA Y ESTÉTICA, 
PREMIO EMPRESA DE ARAGÓN EN CATEGORÍA AUTÓNOMO

CEOE Aragón convocaba la segunda 
edición de los Premios Empresa de Ara-
gón que tiene entre sus ganadores a una 
empresa montisonense, Marisol Morell 
Peluquería y Estética (en la categoría de 
Autónomo) entre las 68 candidaturas pre-
sentadas.  Los organizadores reconocen 
"la trayectoria, evolución y ampliación de 
servicios en el medio rural" por parte de 
la autónoma Marisol Morell, afincada en 
Monzón. "Desde el inicio de la actividad 
en su domicilio, su iniciativa la ha lleva-
do a consolidar y ampliar su negocio, con 
un centro de peluquería y estética en la 
capital del Cinca Medio, otro en el Pueyo 
de Santa Cruz y servicio en el centro vaca-
cional y de eventos de Ligüerre de Cinca. 

Es, además, formadora de peluqueros en 
España y Portugal, contando con 4 em-
pleadas actualmente", destacan desde 
CEOE Aragón.

Los galardones de este año cuentan 
con el patrocinio de Caja Rural de Aragón, 
en cuya sede central en Zaragoza se cele-
brará la gala de entrega el próximo 11 de 
julio. Con los Premios Empresa de Aragón, 
CEOE Aragón reconoce la actividad y tra-
yectoria de empresas de todo el territorio 
autonómico reflejando la variedad del te-
jido productivo tanto por el tamaño de las 
empresas como por los sectores a los que 
pertenecen y el entorno en el que se de-
sarrollan.
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ANA
BLANCO 
ARIÑO

Nuestra protagonista forma 
parte de una saga familiar vincula-
da al sector de la automoción gra-
cias a su padre, gran amante de las 
motos y los coches, que empezó en 
Monzón con un taller de motos que 
después fue creciendo hasta con-
vertirse en Talleres Blanco-Renault. 
La historia de Ana es la de una mu-
jer hecha a sí misma que cogió las 
riendas de la empresa de la familia 
por que estaba en el sitio justo y en 
el momento indicado. Una enco-
mienda de gestión que la ha con-
vertido en gerente de una compa-
ñía dedicada a la venta de coches 
con la incorporación de un servicio 
de alquiler de vehículos y furgone-
tas. 

La gran victoria de Ana es la 
vital, la del día a día, comenzando 
por la que fue sin duda la mejor de-
cisión que tomara hace unos años, 
adoptar una niña china, embarcar-
se en un proceso duro en cuanto a 

lo emocional y caro, por qué no de-
cirlo. “He hecho siempre lo que he 
querido en la vida”, aseguraba en 
una entrevista en Onda Cero Cinca 
donde compartía parte de sus se-
cretos. Entre ellos la impronta de su 
abuela y de su madre en un matriar-
cado marcado por unas mujeres 
valientes y fuertes, con arrojo. “He 
metido muchas veces la pata, pero 
es cierto que mi manera de ser me 
ha permitido conseguir grandes 
cosas”, añade Ana Blanco destacan-
do que sus dos hijos, Alberto y Ani-
ta, son los proyectos más solventes 
en los que se ha embarcado. 

Esta fuerza le sirvió para afron-
tar otra de las grandes luchas que 
mantiene en la actualidad. “Tengo 
párkinson, me lo detectaron hace 
cuatro años. En un primer momen-

to no le hice mucho caso, acudí al 
médico, me lo diagnosticaron y aho-
ra intento vivir con él”, asegura una 
mujer abierta a hablar de una en-
fermedad que sufren alrededor de 
150.000 personas en España.  “Las 
patologías se tienen que normalizar, 
acudir al médico y sobre todo hablar 
con alguien que te diga cómo es la 
enfermedad y cómo se convive con 
ella”, añade Ana que desecha mitos 
como “no se nota” destacando que 
esta enfermedad neurodegenerativa 
tiene muchos niveles, muchos sínto-
mas y varias manifestaciones. 

La vitalidad y el gimnasio son la 
mejor medicina para esta monzone-
ra que se confiesa gran amante de su 
trabajo, aunque le hubiera gustado 
conocer más de cerca el mundo de la 
mecánica. Ha pedido muchas veces 

“He hecho lo que he 
querido en esta vida”

Ana Blanco es la gerente de la firma Renault en Monzón 
tras coger el testigo de su padre. 

El éxito forma parte del ADN de 
empresarias como Ana Blanco, 
gerente de Talleres Blanco-Re-
nault. Un éxito profesional que 
la lleva a formar parte de uno 
de los concesionarios más lon-
gevos de Monzón y sobre todo 
un saber hacer en lo personal 
que le ha permitido ser libre 
para conseguir casi todo lo que 
se propone. 
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que le enseñen a cambiar el aceite 
en el taller en el que comparte ta-
reas con su hermana, una continui-
dad clara en un negocio que arran-
caba en 1956. 

Muchos conocen a Ana Blan-
co, a esa mujer que ha labrado una 
carrera profesional y vital que la ha 
llevado a hacer lo que ha querido, o 
casi. Como Fran Sinatra, “A mí ma-
nera”, una canción que consigue re-
mover a esta empresaria que tam-
bién tiene mucho de otra canción, 
“Valientes” de Andrés Suarez. Una 
pieza creada por este compositor 
que hace poco más de un año co-
noció la realidad de una enferme-
dad para él desconocida gracias 
a dos fans, un hecho que lo hizo 
viajar más lejos, y el equipaje son 
estrofas como éstas: “Ella vio color 
en nuestro blanco y negro, llenó de 
otoño su cabello y luego no rindió 
ni una sonrisa en la batalla, esa que 
no siempre se gana”. 

“Tengo párkinson, me lo detectaron hace 
cuatro años. En un primer momento no le 
hice mucho caso, acudí al médico, me lo 
diagnosticaron y ahora intento vivir con él”
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JORGE JUAN PASCAU

¿Quién es Mr. Think? 
Alguien que piensa, que reflexiona…
Jorge Juan Pascau Noguero se estableció en Barbastro hace 10 
años con la agencia de publicidad Mr. Think, tras trabajar 5 años 
en Barcelona y 27 en Madrid.  Echando cuentas, más de 40 años 
dedicados a la publicidad y la comunicación. Después de este 
recorrido, ha llegado el momento de tomar un nuevo camino, 
y por eso, ha traspasado su cartera de clientes y su equipo a la 
Agencia Only The Juice, de Roberto Sanz Pisa. Tal y como co-
menta Jorge Juan: “Se cierra una etapa, pero empieza otra igual 
de emocionante”. Ha trabajado para grandes marcas de todo 
tipo de sectores: Loewe, Abbott España, American Express, As-
tellas Pharma, BBVA, BMW, BoehringerIngelheim, Bolton Group, 
CEPSA, FRIBIN, Grupo Swatch, PIKOLIN, Tiendas Bed’s… Y ahora 
ofrece toda su experiencia y conocimientos en marketing y co-
municación como consultor a pequeñas, medianas y grandes 
empresas para ayudar a incrementar sus ventas y lograr sus 
objetivos. 

“SE CIERRA UNA ETAPA, PERO EMPIEZA 
OTRA IGUAL DE EMOCIONANTE”

Ana Blanco y Toño Nasarre en Onda Cero Cinca.
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 “No queremos quedarnos en 
ese 40 % de autosuficiencia, quere-
mos hacerlo mejor”, asegura José 
Mas, responsable del grupo hostele-
ro montisonense, añadiendo que la 
principal razón para decantarse por 
este tipo de energía era una cuestión 
de ahorro de costes en una coyuntura 
muy complicada de gestionar a nivel 
energético: “Nos planteamos instalar 
placas solares a raíz del incremento 
sustancial de los costes energéticos. 
Apostamos por una instalación a 
medio-largo plazo para garantizar 
nuestra autosuficiencia energética, 
para ello, buscamos sinergias con el 
convento de Las Clarisas cuya comu-
nidad entendió que todos salíamos 
ganando. Las hermanas también se 
ven beneficiadas a pesar de la com-
plejidad de la obra”, subraya.

Una instalación que, según el 
ingeniero de Alumbra, David Cañe-
te, “proporciona ahorros y tiene un 
gran impacto social y directo”. La 
obra ha contado con sus compleji-
dades a la hora de su ejecución: ne-
cesidad de utilizar conversores en el 

ALUMBRA ENERGÍA Y GRUPO MAS FARRÉ: 
SOCIEDAD PARA EL AHORRO

propio convento o el hecho de tener 
que atravesar el Paseo San Juan Bos-
co, un hándicap que se salvó gracias 
a la colaboración de los técnicos mu-
nicipales y Policía Local, ante la gran 
cantidad de permisos que se tuvie-
ron que solicitar. Los resultados no 
han tardado en llegar y en el primer 
mes han superado las previsiones 
que oscilaban entre un 34 y un 35 % 
de autoconsumo: “Es momento para 
saber cuándo se producen los picos 

de consumo por franjas horarias o 
estudiar las curvas de consumo, algo 
muy importante para ser lo más efi-
cientes posibles y ahorrar”, subraya 
José Mas, mientras confirma que se-
ñala que con el paso del tiempo se 
lograrán optimizar las potencias y los 
usos que realiza el hotel. 

Es evidente que los resultados 
hablan por sí solos y no pocos parti-
culares, empresas y comunidades de 

Imagen del Hotel Mas Monzón con la instalación fotovoltaica en su cubierta

La cubierta del convento de las Clarisas luce de este modo después de la instalación realizada

El grupo Mas Farré ha optado por la sos-
tenibilidad a todos los niveles y prueba 
de ello es su apuesta por el autoconsumo 
fotovoltaico de la mano de una empresa 
líder en el sector: Alumbra Energía. Se 
trata de una instalación deslocalizada 
entre la cubierta del propio edificio del 
hotel y la que ostenta el tejado del edi-
ficio del convento de Las Clarisas que 
ya está dando sus frutos, y es que en el 
primer mes desde su puesta en marcha 
el grupo Mas Farré ha conseguido abas-
tecerse en un 40 % gracias a la nueva 
instalación fotovoltaica. 
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vecinos apuestan cada vez más por el 
autoconsumo: “Todo son ventajas ya 
que sabes exactamente cuánto te va 
a costar, en horario diurno, el precio 
de la electricidad e incluso puedes 
ajustar al ritmo de producción a lo 
largo del día. Da mucha seguridad 
económica el saber que no se aumen-
tarán los gastos fijos”, argumenta Ca-
ñete. Este es punto importante como 
valor añadido de Alumbra Energía, 
que además de proyectar y ejecutar la 
instalación, asesora posteriormente al 
cliente con el objetivo de gestionar de 
la mejor manera posible la instalación 
y su aprovechamiento: “Cada vez más 
personas están optando por las pla-
cas solares. Las funciones de Alumbra 
van más allá de ser un grupo energéti-
co, porque no nos limitamos a realizar 
solo la instalación también nos encar-
gamos de su mantenimiento, eficacia 
y eficiencia”, argumenta la directora 
comercial de Alumbra Energía, Oti Bi-
zién. La reducción de consumos y la 
regulación de potencias son argumen-
tos principales a la hora de obtener un 
resultado óptimo de la instalación: “La 

gente no solo busca el ahorro si no 
ser más sostenibles. Es una realidad 
a nivel nacional que podemos com-
probar con Alumbra Energía al estar 
presentes en toda el territorio nacio-
nal. Con Mas Monzón abordamos el 
sector turístico, que siempre debe 
estar preparado sin saber el volu-
men de clientes a atender”, concluye 
Bizién, asegurando que para Alumbra 

Energía la instalación en el Hotel Mas 
Monzón ha servido también para que 
la empresa siga aprendiendo y mejo-
rando de cara a captar más instalacio-
nes como la referida. No cabe duda 
que las energías renovables son, hoy 
por hoy, una oportunidad necesaria 
de abordar por parte de empresas y 
particulares. Sus bondades son inme-
diatas y el bolsillo lo agradece.

David Cañete, José Mas y Oti Bizién

La cubierta del convento de las Clarisas luce de este modo después de la instalación realizada
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La empresa Automóviles Cabrero 
SLU recibía el Premio Pyme del Año 
2023 de Huesca, un galardón que 
conceden el Banco Santander y la 
Cámara de Comercio de Huesca, en 
colaboración con la Cámara de Es-
paña y el Diario del Altoaragón. Los 
hermanos Daniel y Susana Cabrero 
eran los encargados de recoger el 
premio, en un acto celebrado en la 
sede de la Cámara y que contaba 
con la presencia del presidente de 
la Cámara de Comercio de Huesca, 
Manuel Rodríguez, el director de 
zona Zaragoza-Huesca del Banco 
Santander, Daniel Chueca y el pre-
sidente de CEOE-CEPYME Huesca, 
José Fernando Luna, entre otros. El 
jurado valoraba especialmente de 
Automóviles Cabrero su compromi-
so en el ámbito de la innovación con 
importes muy significativos en gastos 
en innovación e inversiones TIC , con 
una evolución positiva en comercio 
electrónico y con importantes inver-
siones en marketing digital; por su 
apuesta por el empleo y por la for-

AUTOMÓVILES CABRERO, 
PYME DEL AÑO 2023 DE HUESCA

Además, se concedían cuatro 
accésits en las categorías de Interna-
cionalización; Innovación y Digitaliza-
ción; Formación y Empleo; y Empre-
sa Sostenible.

Premio Nacional 
Pyme del Año 2023
Automóviles Cabrero concurrirá 

al Premio Nacional Pyme del Año 
2023, que se elegirá entre los gana-
dores de cada provincia. El nombre 
se conocerá en el primer trimestre 
de 2024, en un gran acto que se cele-
brará en Madrid.

Asimismo, los ganadores de los 
Accésits concurrirán también a la 
final nacional en sus respectivas ca-
tegorías, donde se elegirá a las em-
presas que han destacado por sus 
acciones de Internacionalización, sus 
políticas de Formación y Empleo o 
Innovación y Digitalización y las que 
tienen implantadas más medidas de 
sostenibilidad. En esta nueva edi-
ción, la séptima de este Premio, han 
participado 27 empresas de todos 
los sectores productivos.

Automóviles Cabrero se alzaba con este galardón gracias 
a su contribución a la innovación e inversiones TIC. 

mación del personal, así como por 
la formación profesional dual, así 
como por el gran desarrollo de su 
política de responsabilidad social, 
tanto por lo que respecta su com-
promiso con la diversidad, con el 
entorno social por su apuesta por 
la sostenibilidad y compromiso con 
sus trabajadores.

Los premiados en el acto celebrado en la Cámara de Comercio de Huesca. 
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LAS MAGDALENAS DE ESPLÚS 
ESTRENAN OBRADOR Y AMPLIAN LA FAMILIA

Treinta años de magdalenas de Esplús dan para millones de 
pequeños bocados que han sucumbido a paladares bien dife-
rentes, merced a lo cual han logrado hacerse con un lugar en 
nuestros desayunos, comidas o cenas; cualquier momento es 
un buen momento para disfrutarla. Tres décadas de la fami-
lia Magri, que desde Binaced lograban asentarse profesio-
nalmente es Esplús, desarrollar una vida familiar en Tamari-
te de Litera y ahora llegar a Binéfar con un recién estrenado 
obrador como pocos en la provincia, y con una nueva mag-
dalena homenaje, a su nueva casa.

Edu y Juan; exponente de la empresa familiar

Los hermanos Magri –Juan, Héctor 
y Edu- son los protagonistas de esta 
historia empresarial que ha logrado 
hacer marca desde el máximo em-
peño profesional y honesto a la hora 
de crear un producto alimentario de 
aquí con proyección en dos provincias 
principales como son Huesca y Lérida. 
Esplús es un lugar clave en estos trein-
ta años de vida del Horno de Leña 
que lleva el nombre del municipio 
esplusense; porque allí comenzó todo 
y porque el tributo de la empresa al 
pueblo, en la misma denominación 
del producto, ya ha creado una marca 

que vende también a la propia locali-
dad. Millones de magdalenas que du-
rante veinte años compartieron horno 
con el pan: “Fue una decisión estraté-
gica muy meditada. Hace10 años de-
jamos de hacer pan y nos centramos, 
exclusivamente, con la magdalena. 
Cuando vimos que el pan se vendía en 
cualquier sitio y que la fidelidad del 
cliente iba a la baja, entendimos que 
era el momento de hacer algo. El 30 
de diciembre de 2013 cocimos nues-
tra última barra de pan”, nos cuenta 
Juan Magri. Diez años se van a cumplir 
de aquella cita capital en el desarrollo 

de la empresa; no en vano, en esta dé-
cada han pasado de 3 a 9 trabajado-
res. No fue una mala decisión.
Es indudable que emprendieron el 
camino mejor indicado si nos fijamos 
en su nuevo obrador de Binéfar con 
750 m2 y unas instalaciones modéli-
cas que dan cabida a ese desarrollo 
empresarial: “Queríamos quedarnos 
en Esplús, pero no encontramos el 
espacio que necesitábamos. Lo inten-
tamos, pero no fue posible. Paralela-
mente, Binéfar nos ofrecía más op-
ciones y cuando vimos el local en el 
que estamos hoy no hubo duda y aquí 
estamos”. El nuevo obrador es un es-
pacio con toda clase de respuestas a 
las necesidades actuales del equipo 
de trabajo de los hermanos Magri; 
sala de cocción, enfriamiento, enva-
sado, almacén, oficinas, vestuarios y 
hasta un muelle de carga: “Al final se 
trata de coger un camino, una forma 
y cuando funciona no moverte de ahí. 
Es lo que hemos hecho con nuestro 
producto y ahora, no cabe duda, que 
podemos desarrollar mucho mejor 
esa idea gracias a las nuevas instala-
ciones”, asegura Juan, mientras per-
siste en ponerle palabras a su idea de 
hacer cada día para no perder la cara 
al objetivo que se han marcado: “Es 
necesario hacer lo mejor cada día. 
Hay jornadas que no salen tan bien, 
pero eso debe estimularte para al día 
siguiente dar el doble”.
En el último año y medio, como a tan-
tos oficios y profesionales, las cosas 
no han podido venir peor en cuanto 
a precios, materias primas y necesaria 
repercusión en la magdalena. Produc-
tos esenciales en la masa y presen-
tación de las magdalenas de Esplús 
–aceite de girasol, huevos, harina y 
hasta el papel y cartón para el enva-
sado- multiplicaron su precio de mer-
cado; una locura difícil de gestionar: 
“En una semana el aceite de girasol 
se multiplicó por cinco, y los huevos 
y la harina no dejaban de subir. In-
cluso hubo momentos de dificultades 
para encontrar esas materias pri-
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mas. Las cosas se han estabilizado, 
pero no volveremos a los precios de 
hace un año y medio. Por tanto, ese 
equilibrio tan necesario entre calidad 
y precio, es más complejo de fijar sin 
sorprender al cliente. Aunque todos 
somos conscientes de lo que venimos 
viendo en el supermercado”. Cuando 
uno habla con Juan Magri se va dando 
cuenta de su fijación por sacar la me-
jor magdalena en un marco de virtuo-
so equilibrio entre la calidad que uno 
se come, y el precio que debe pagar 
por ese exquisito bocado. No para de 
cavilar en ese mar de corrientes va-
rias que dificultan, no pocas veces, la 
posibilidad de ofrecer esa armonía 
proporcionada, justa y honesta. Pero 
como no para, siempre encuentra el 
camino más adecuado. Y lo hace en 
forma de clientes de primer nivel y 
además de casa: “Nuestros principa-
les clientes en la distribución son los 
supermercados Altoaragón y Plus 
Fresc: dos empresas familiares muy 
similares con las que trabajamos 
desde hace muchos años en una re-
lación basada en la confianza”. Son 
decenas de tiendas en Huesca y Lé-
rida las que ofrecen cada mañana las 
magdalenas de Esplús desde hace 
lustros; y lo hacen a clientes que se 
han acostumbrado a lo bueno, y que 
ahora ya empiezan a acompañar esa 
buena costumbre con otra muy se-
mejante…

LAS LARGAS 
DE BINÉFAR

Treinta años horneando magda-
lena redonda, y miren ustedes por 
donde ahora Juan y su equipo se 
descuelgan con una “novedad alar-
gada”. Es un homenaje de entrada a 
su desembarco en Binéfar; de ahí que 
su nuevo delicioso bocado lo haya 
denominado, “Largas de Binéfar”. Un 
año de catas ha sido necesario hasta 
dar con la masa pretendida: “Así es, 
aprovechaba el fin de semana para 
irme al obrador y empezar a romper 
huevos, mezclar, quitar, poner, cocer 
y catar. En este caso es la familia y 
el mismo equipo de trabajo el que 
prueba y opina. Al final, y después 
de doce meses de pruebas, hemos 
dado con la magdalena que quería-

mos. El objetivo era una masa que 
se desarrollara muy bien, que tuvie-
ra una suavidad distinta, un buqué 
que guste, un formato novedoso…”. 
Ha valido la pena esperar, porque el 
resultado es otra magdalena, igual 
de rica que la de siempre; la de Es-
plús cuenta ya con una hermana de 
Binéfar que… ¡vaya con la hermana! 
Todas literanas. Por cierto, la buena 
nueva viene con y sin chocolate: a 
cual mejor; difícil decisión.

Tantas novedades en los últimos 
meses se han redondeado con el re-
conocimiento, a Juan y equipo, por 
parte de la Asociación de Producto-

res Agroalimentarios de Huesca: pre-
mio 2023 al mejor productor agroali-
mentario de la provincia de Huesca. 
Un galardón que viene a significar 
un trabajo coral desde el mismo ini-
cio agrario de la harina o el aceite, 
hasta el producto final mimado por 
los componentes del Horno de Leña 
Esplús, los clientes que hacen posible 
que las magdalenas estén cada maña-
na en la estantería correspondiente y 
el consumidor final que sabe apreciar 
la confianza que le proporciona un 
producto como la magdalena de Es-
plús... ahora también de estreno con 
las “Largas de Binéfar”.

Equipo del Horno de Leña Esplús

Juan Magri recoge el premio de los productores agroalimentarios oscenses, 
de manos del diputado provincial, Roque Vicente

publirreportaje
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El Festival de Artes de Calle de Monzón (MOBA), 
que se celebraba desde el viernes día 9 al domingo 
día 11 de junio, atraía la presencia de unos 5.000 
espectadores. Unas cifras barajadas por la propia 
organización que habrían podido incrementar si la 
lluvia no hubiera hecho acto de presencia en la últi-
ma tarde y no se hubiera cancelado el espectáculo 
de Soon Circus Co. 

La organización del MOBA ya piensa en la decimo-
quinta edición en la que se quiere contar con Soon 
Circus Co, ya que el público se quedó con las ganas 
de ver a estos acróbatas Nilas Kronlid (Holanda) y 
Manel Rosés (Cataluña).

EL MOBA RECIBIÓ EL RESPALDO 
DE CASI 5.000 ESPECTADORES
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El MOBA arrancó el viernes desde el cine Victoria con 
un pasacalle de K de Calle que servía para anunciar a 
los montisonenses que el espectáculo va a comenzar. 
Muchos niños y niñas se sumaron al recorrido hasta 
la chimenea de la Azucarera, que no se interrumpió, a 
pesar de unas leves precipitaciones. El viernes arranca-
ba con Vaivén circo y se fue animando con el paso de 
la noche con Circ Panic y Uparte, que logaron reunir a 
cientos de personas. El sábado resultó “espectacular” 
con el inicio en la Chimenea de los Educandos, que die-
ron paso a Maite Guevara, una de los mejores clowns 

nacionales, para trasladarse al anfiteatro Labordeta 
con los acróbatas de Cía. Capicúa y los bailarines de Cir-
cle of Trust & Logela y los saltos sobre cama elástica de 
los valencianos Botproyectc. El domingo, la lluvia, obli-
gaba a la suspensión de Soon Circus, ya que no se podía 
garantizar la seguridad del espectáculo y no se podía 
trasladar a un escenario cubierto, como si se pudo ha-
cer con las audiciones de la Escuela de Música Moder-
na de Monzón (EMMMO) en el Auditorio San Francisco 
en el que 10 combos ofrecieron un repertorio musical 
variado que hizo las delicias del público.
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En el mes de septiembre del pa-
sado año se desarrolló en Zaragoza el 
Congreso de las Comunidades Arago-
nesas del Exterior, que se celebra cada 
cuatro años. Se me solicitó una confe-
rencia que, con algunas variaciones, 
había impartido en el Centro Aragonés 
de Lleida y en el XLIII Encuentro de Co-
munidades Aragonesas en el Exterior 
en Cuarte (este año, como es sabido, 
se ha realizado en Binéfar en el mes 
de abril). Entre los asistentes a dicho 
congreso se encontraban los presiden-
tes o representantes de distintas casas 
y centros regionales de toda España 
y de Francia, Belgica, México, Cuba, 
Argentina y Chile. El título de la confe-
rencia era: Nuestro legado aragonés: 
el inmenso patrimonio y los ilustres 
personajes.

José Antonio Adell Castán

Al terminar la charla recibí mu-
chas felicitaciones e invitaciones para 
llevar dicha conferencia a sus respec-
tivos centros. Desde vicepresidencia 
del Gobierno de Aragón, el director 
general de Desarrollo Estatutario y 
Programas Europeos, Luis Estaún, y 
la jefa de servicio para las comunida-
des aragonesas, María Belén Corcoy, 
organizaron y alentaron este ciclo de 
conferencias que se inició en el mes de 
febrero en Madrid y Sevilla, y concluyó 
en el mes de junio en Logroño y Vito-
ria. En total, 11 viajes en transporte 
público para acudir a 19 centros y 32 
días de traslados y breves estancias 
en diferentes ciudades. Además de las 
indicadas y por orden de intervención: 
Puerto Sagunto, Valencia, Albacete, 
Elche, Santander, Bilbao, Valladolid, La 

Coruña, Barcelona (Sarriá), Badalona, 
Pamplona, Palma de Mallorca, Ripo-
llet, Mollet y Vinaroz. 

El título genérico de la conferencia 
era El valor de Aragón. Una mirada 
más allá de nuestro territorio. En estas 
charlas trataba en primer lugar de las 
vinculaciones de Aragón con el territo-
rio visitado. Siempre aparecen aspec-
tos en cuanto a personajes, historia, 
folklore, tradiciones o devociones en 
las que encontramos múltiples simili-
tudes. Luego mencionaba algunos da-
tos de nuestra comunidad e iniciaba el 
primer apartado de patrimonio donde, 
apoyado de diferentes imágenes, tra-
taba de nuestro patrimonio natural, 
nuestras tradiciones y folklore, el arte 
levantino, la huella romana, el romá-
nico, la huella del Císter, el mudéjar, 
nuestros castillos, los pueblos más bo-
nitos de España en Aragón, el Pilar, las 
rutas del agua, etc. 

El siguiente bloque lo dedicaba a 
mencionar con breves referencias 
a ilustres aragoneses que brillaron 
más allá de las fronteras españo-
las. 

Así Goya, Joaquín Costa, escritores 
(Marcial, Gracián, Hermanos Argenso-
la, Braulio Foz, Ramón J. Sender… has-
ta nuestros dos últimos premios Plane-
ta y Nadal, Luz Gabás y Manuel Vilas), 
santos (San Indalecio, San Lorenzo, San 
Vicente o San José de Calasanz), es-
cultores (Pablo Serrano, Pablo Garga-
llo, Ángel Orensanz o José Gonzalvo), 
monarcas (Alfonso I, Jaime I, Fernando 
el Católico o Santa Isabel de Portugal), 
ministros como el conde de Aranda o 
el ilustrado Ramón de Pignatelli, jun-
to a personajes singulares de nuestra 
historia (Benedicto XIII, condesa doña 
Sancha, Juan de Lanuza, Félix de Aza-
ra). También Miguel Fleta, el tenor uni-
versal; Raquel Meller, artista de fama 
internacional, joteros, deportistas, be-
nefactores de la humanidad (Sebastián 

VIAJE AL CORAZÓN DE ARAGÓN

Adell fue agasajado, también, en la última conferencia ofrecida en Vitoria
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Romero o Ángel Sanz), cantautores 
(Labordeta o Carbonell), compositores 
o músicos (García Abril o Pilar Bayona), 
cineastas (Segundo de Chomón, Carlos 
Saura, Luis Buñuel), la lingüista María 
Moliner, Pepín Bello, el modisto Perte-
gaz, el pintor y escultor Ramón Acín, 
el documentalista etnográfico Eugenio 
Monesma, científicos (Miguel Servet, 
Ramón y Cajal), botánicos (Francisco 
de Loscos, José Pardo Sastrón, Maria-
no Lagasca o Blanca Catalán de Ocón), 
cosmógrafos o estudiosos del océano 
(Martín Cortés de Albácar u Odón de 
Buen), matemáticos (Pedro Ciruelo, 
Gaspar Lax, María Andrea Casama-
yor). Otras personalidades como Fidel 
Pagés, inventor de la epidural, e Irene 
Monroset, inventora de la mercromina, 
investigadores actuales en diferentes 
campos (Mariano Molés, Carlos López 
Otín, Elías Campo, María Joséfa Uzuel, 
Alberto Galindo...), geólogos como Lu-
cas Mallada o nuestro cardenal y arzo-
bispo de Barcelona, Juan José Omella. 
Y varios más hasta 75 nombres. 

Finalmente, el último apartado 
era para hablar de nuestra rica 
historia. 

Un condado que surge en el siglo 
IX, convertido en reino en el siglo XI y, 
a partir del siglo XII, en la Corona de 
Aragón (conformado por el reino de 
Aragón, el condado de Barcelona, el 
reino de Valencia, el reino de Mallor-
ca). Fue uno de los territorios más im-
portantes en la Europa medieval por 
sus amplios dominios en el Mediterrá-

neo. Desde Ramiro I a Fernando el Ca-
tólico (cuando se produce la unión con 
Castilla y nace España como nación), 
veinte monarcas rigieron los destinos 
de nuestros antepasados. Además, la 
importancia de las Cortes del reino y 
de la corona, de la figura del justicia, 
de la Diputación General o de otras 
instituciones medievales que junto a 
personas y hechos conforman nuestro 
legado histórico. Un hecho de suma re-
levancia sería el Compromiso de Caspe 
(1412), precedido de la Concordia de 
Alcañiz, donde un problema sucesorio 
que podía haber desencadenado una 
guerra se solucionó de forma pacífica 
y consensuada. Todo un ejemplo. En 
resumen, como dice la jota, de la que 
no conozco el autor: En Aragón van 
unidos la modestia y el orgullo sin ser 
más que nadie, pero tampoco menos 
que ninguno.

Mi agradecimiento a todos los 
que propiciaron la posibilidad de 
este ciclo de conferencias. 

A Luis Estaún, que se conectó en la 
mayoría de ellas para saludar al centro 
y presentar el acto y que me acompa-
ñó en Albacete y Elche; a Belén Corcoy, 
por toda la parte administrativa y su 
presencia y presentación en Palma de 
Mallorca; al presidente de la Federa-
ción Española de Comunidades Arago-
nesas del Exterior, José Antonio Láza-
ro, y al vicepresidente, Cosme García. 
El primero me acompañó en Vinaroz 
y el segundo fue un importante apo-
yo y lazo de unión desde la distancia 

en todo este periplo. Gracias también 
a todos los presidentes, juntas directi-
vas, socios y asistentes de los diferen-
tes centros. En todos ellos encontré 
una grata acogida y se esmeraron en 
hacer mi estancia lo más agradable po-
sible. Conocí a muchas personas, casi 
todas con vínculos y afectos con Ara-
gón. Oí jotas y, debo confesarlo, varias 
veces me emocioné. Así que gracias, 
de corazón. 

Estos centros son auténticos 
embajadores de nuestra tierra y 
he notado tanto o mayor afecto a 
Aragón en ellos que en nuestros 
propios pueblos y ciudades. 

Por diferentes circunstancias mu-
chos tuvieron que emigrar de su que-
rida tierra, bien ellos o sus padres o 
sus abuelos. Ahora como dice la can-
ción tienen el corazón partío: aman la 
tierra que les acoge, pero así mismo 
aquella de la que tuvieron que emi-
grar, a veces, como nos contaron, con 
lágrimas en los ojos. Cuando entras en 
cualquiera de los lugares donde está 
su sede es como si de nuevo llegarás a 
tu territorio, a tu país. Son casi 22.000 
socios los que conforman estos cen-
tros y, sin duda, debemos darles las 
gracias, por levantar esos núcleos, a 
veces en lugares lejanos, que nos re-
cuerdan nuestras raíces. Al final del 
viaje, además de GRATITUD, debo ex-
presar ADMIRACIÓN por el excelente 
trabajo que todos ellos realizan en 
pro de nuestra CULTURA y de nuestro 
FOLKLORE. 

A la izquierda, Badalona; arriba, Palma de Mallorca. 
Adell ha recorrido buena parte de la geografía española 

en los últimos cuatro meses.
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En 1960, Juan Puig, con 
25 años, tiene la opor-
tunidad de asistir a un 
curso de fotografía que 
organizó la firma Kodak 
en Barcelona (Posterior-
mente realizaría varios 
cursos más). Allí le en-
señaron los recursos ne-
cesarios para el oficio de 
fotógrafo. Fue el espal-
darazo definitivo. Desde 
ese momento encaminó 
su actividad principal 
hacia la fotografía. Por 
aquel entonces no sabía 
dónde se establecería, 
de momento iba de pue-
blo en pueblo, de ciudad 
en ciudad, realizando fo-
tos y reportajes. 

Fue por entonces cuando 
le llamaron desde el co-

JUAN PUIG GUIVERNAU, 
una mirada, un legado.

Fotos Juan Puig. Archivo familia Puig.

legio de los Salesianos de 
Monzón. Requerían de 
sus servicios para reali-
zar diferentes fotografías 
grupales. Juan Ochaga-
vía, el director de aquel 
momento, es el que le 
hace ver que Monzón no 
acaba de estar bien ser-
vido fotográficamente, 
y le anima a quedarse y 
establecerse. Juan pen-
saba en aquellos años 
que Valls o Tarragona po-
drían ser su posible des-
tino ero…poco después, 
con la ayuda de 2.000 
pesetas de su tío, buscó 
local y se estableció en 
Monzón. Iniciaba su re-
corrido FOTOS PUIG en 
la plaza de la Estación. En 
ese mismo año que inau-
gura su establecimiento, 

1962, fallece Ladislao 
Sambeat y llega a Mon-
zón José Altemir. 

Laboratorio Sambeat cie-
rra sus puertas sobre el 
68. Posteriormente lle-
garán otros fotógrafos, 

como la familia Recio; 
con todos ellos mantuvo 
buenas relaciones. En la 
tienda de la Estación es-
tuvieron hasta octubre 
del año 1976, momento 
en el que inauguraron su 
local en el Pasaje Loarre.
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El premio Nadal de este año, el barbastrense Manuel 
Vilas, visitaba Monzón con su última novela, “Nosotros”, la 
laureada ficción con la que ha visitado más de media Espa-
ña. Vilas hacía lo propio en la capital montisonense en la 
presentación de este trabajo que para el autor es el mejor, 
“como nos ocurre a todos los escritores, la última novela 
siempre es la mejor”. El público disfrutaba de las pincela-
das que daba el autor de “Nosotros” en una presentación 
organizada por el área del Cultura del Ayuntamiento, pre-
sentada por Olga Asensio, quien ponía sobre la mesa algu-
nos detalles de este trabajo que obliga a viajar mucho a Vi-
las. Decenas han sido las presentaciones que ya ha llevado 
a cabo desde el mes de enero cuando se daba a conocer la 
noticia; un barbastrense conseguía este reconocimiento a 
las letras españolas en la edición número 79 de este pre-
mio literario. Aún le quedan muchos kilómetros por hacer 
gracias a sus promociones en certámenes tan importantes 
como la Semana Negra de Gijón o su presencia en el Fes-
tival de Panticosa, entre muchas otras fechas ya cerradas. 
“Cada presentación es distinta porque el público es distin-
to, intento hablar de mi novela sin hacer spoiler”, añade 
Vilas que se siente muy vinculado a Monzón “donde este 
año también hay mucho que decir con Luz Gabás”. 

Vilas en 2019 se convertía en finalista del Premio Pla-
neta con su obra “Alegría” y un año antes ya había cose-
chado con “Ordesa” gran éxito de crítica y público. Tanto 
que la obra fue traducida a más de 20 lenguas, elegida libro 
del año por el suplemento cultural “Babelia” y galardona-
da con el Premio Femenina a mejor novela extranjera en 
Francia.

“Todo escritor te dirá que su 
último trabajo es el mejor”

MANUEL VILAS:

El escritor 
Manuel Vilas 
con la
conductora 
de su 
presentación 
en Monzón, 
Olga Asensio. 



JULIO 2023 - 73
C U LT U R A

JUNIO - 73



74 - JULIO 2023 
C U LT U R A

74 - JULIO 2023

E L  R ET R O V I S O R       ..................................  Por Guillermo Uguet

LA NOCHE QUE DOBLARON 
LAS CAMPANAS

En el siglo XXI se han 
registrado 4.000 seís-
mos/año en España 
pero 19 de cada 20 

solo los han detectado los sis-
mógrafos y no  los ciudadanos. 
De los 4.000 solo 20 liberaron 
bastante energía.
Huesca es una provincia activa 
sísmicamente por los Pirineos 
aunque solo con peligro en el 
Alta Ribagorza (sismos frecuen-
tes pero de energías modera-
das) y en la Canal de Berdun 
(de magnitudes elevadas 
aunque menos frecuentes). En 
el resto de la provincia percibi-
mos de vez en cuando síntomas 
que raramente generan pe-
queños daños o preocupación.  
Como el reciente 17 de Abril en 
el que notamos en Monzón el 
seismo de La Mongie (Francia) 
de 4,2 Richter y que nos llegó 
con intensidad III. Éste mes se 
cumple el siglo del ocurrido en 
Martes el 10-07-1923, de inten-
sidad VIII y magnitud calculada 
en 5,4 Richter, el más grave en 
estos 100 años, que afectó al  
Noreste español. 
La ausencia de terremotos 
catastróficos en el XX ha gene-
rado falta de conciencia social 
de peligro y de financiación 
científica para su investigación. 
Sucesos como los de hace un 
siglo dispararon las emociones 
y, luego, de nuevo pasan al 
olvido.      

anticipando cada temblor y casas que 
oscilaban cuando no se agrietaban o 
caían. Los cacharros tintinearon o ca-
yeron de las estanterías y sonaron las 
campanas con los temblores más fuer-
tes. En Monzón, pasadas las 5 y media, 
las campanas doblaron alarmando a la 
ciudad, al igual que en Iglesias y Con-
ventos de Zaragoza y de otras localida-
des. En Zaragoza, informó el Heraldo, 
un ciclón arrancó árboles de cuajo y 
derribó la chimenea de galletas Patria, 
tormentas salvajes cortaron comuni-
caciones telefónicas y telegráficas, fé-
rreas, de carreteras y caminos. En San 
Juan de Mozarrifar se hundieron 33 
casas y algunos vecinos tuvieron que 
ser evacuados en  barcas. Los signos 
hicieron que la gente se preguntara si 
se trataba del fin del mundo.  

DIABLOS DEL SUBSUELO
Aristóteles ya explicó que el aire 

atrapado en el subsuelo, al escapar 
por grietas, ocasionaba los seísmos. 
La filosofía tomista completó que los 
asuntos de los hombres también lo son 
de Dios por lo que van inseparables las 
causas naturales y las teológicas.  

El teólogo y jesuita Martín del Rio, 
estudioso y experto de los sucesos 
mágicos recopila en DISQUISITIORUM 
MAGICARUM (1599 y última edición 
de 1612) los sucesos naturales y la 
posible influencia demoníaca para su 
ocurrencia. Los diablos que habitan en 
el subsuelo provocarían volcanes y/o 

LOS SIGNOS
Se apagaba el día en Monzón aquel 

lunes 9 de Julio de 1923 cuando a las 
10 de la noche llegó la noticia a la Ca-
lle Mayor de que se quemaba la era de 
Andrés Ríos (vecino del nº33).  Con la 
ayuda de convecinos se pudo apagar y 
limitar las pérdidas. No parecía provo-
cado. ¿Un signo que anticipaba algo?.

Ernest Hemingway vivía en Pamplo-
na sus primeros Sanfermines como en-
viado especial del Toronto Star Weekly. 
Los encierros y corridas del 7, 8 y 9 le 
asombraron. Pero esa noche no pudo 
dormir con los relámpagos, truenos y 
una lluvia espantosa que paró las fies-
tas. En Zaragoza diluviaba y sobre las 
dos y media de la madrugada la inva-
dió un calor sofocante con rachas de un 
aire ardiente. Los insomnes se pregun-
taban qué estaba pasando mientras 
competían en el cielo dos tormentas, 
una viniendo del Moncayo y la otra 
desde el Noreste. 

CAOS EN EL NORESTE
Más allá de los primeros temblo-

res, que algunos detectaron entre las 
3 y las 4 h., el dato cierto es que a las 
5h 35´de la mañana del 10 de Julio se 
desató durante 10” interminables una 
sacudida muy fuerte acompañada de 
un enorme trueno que sonó como el 
retumbo de un tambor. Partiendo de 
Martes (en la Canal de Berdun)   se per-
cibió en todo el cuadrante noreste de 
España y en el sur de Francia. En Mar-
tes, Berdun, Bagues y otras localidades 
próximas aparecieron grietas y  abom-
bamientos en el terreno, incendio de 
montes, misteriosos fenómenos at-
mosféricos, explosiones subterráneas y 
apariciones de lenguas de fuego (¿apa-
recía un volcán?), se secaron fuentes 
y otras surgieron, cántaros en los que 
agrió el vino, animales muy inquietos 

HACE UN SIGLO, EL 10 DE JULIO DE 1923

Mapa macrosísmico (escala de Mercalli o 
cómo se percibe un terremoto) del seismo con 
epicentro en Martes el 10-07-1923. Monzón se 

incluye en el área amarilla de intensidad IV
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seísmos. También habría arcánge-
les y ángeles protectores (Raguel, 
Saragael, Zutel,…) o santos como 
San Francisco de Borja. Los físicos 
e ilustrados de la época no se cues-
tionaban la doble influencia natu-
ral (aire y el fuego) y teológica tras 
los terremotos.   

   
ESTUDIO DE REY PASTOR
Por el alcance y alarma social 

generada se le encargó un informe 
a Rey Pastor, director de la esta-
ción sismológica de Toledo. Los 
registros sismológicos de Toledo, 
Tortosa, observatorio Fabra barce-
lonés y Strasburgo permitieron si-
tuar su epicentro en la proximidad 
de Berdun. Recorrió 12 pueblos, 3 
caseríos y numerosos edificios ais-
lados, casillas de peones camine-
ros, corrales, ventas, ermitas para 
constatarlo sobre el terreno. Envió 
tarjetas a los maestros, Guardia 
Civil y Ayuntamientos de todas las 
provincias aragonesas, catalanas 
(menos Gerona), vascas (menos 
Guipúzcoa), Soria, Navarra y Lo-
groño. Le ayudaron en la zona del 
foco principal los párrocos, maes-
tros y secretarios de ayuntamiento 
y puso de manifiesto que en 1923 
el foco se situó en Martes con in-
tensidad Mercalli VIII (a Monzón 
llegó con IV) abriendo un periodo 
sísmico hasta 1925 (con el foco en 
Villarreal de la Canal). 

Resumen de daños en 1923:  12 
localidades en el entorno del foco 
con 665 vecinos y 1.216 edificacio-
nes: se cayeron 4,  61 declaradas 

ruinosas que hubo que derribar, en 
71 hubo que derribar la fachada y 
el resto con daños en sus ángulos 
y otras reparaciones. En las zonas 
naranja, amarilla y verde del mapa 
macrosísmico perplejidad y miedo.     

LA PEDAGOGÍA DEL MIEDO
Hoy la Ciencia explica la géne-

sis de los seismos, de los sucesos 
atmosféricos ligados (y los que no), 
el trueno asociado, las certezas de 
la anticipación por los animales 
y otras creencias, aunque ignora 
bastantes detalles. Es previsible 
un seísmo entre 6 y 7 Richter para 
Huesca pero no puede predecir 
cuando y donde.

La pedagogía del miedo (la có-
lera de Dios que nos castiga o los 
demonios que nos atormentan) 
inducía el cambio de conductas 
pero también daba esperanza (y 
protección) ante fuerzas fuera del 
control y comprensión humanas. 
¿Pedagogía del pasado?. Pande-
mia, política, transculturalidad...
una vuelta por los telediarios nos 
confirma su actualidad. El miedo a 
los otros. 

Los 45 vecinos de Martes tras el susto del día 10 de Julio. Solo hasta el 10 de Agosto 
percibieron 62 sacudidas más que pusieron a prueba su temple. La tabla elaborada 

por Rey Pastor resume el tremendo periodo sísmico de tres años que les afectó. 
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La Lonja de Binéfar volvía, en la tar-
de de este miércoles, a proponer una 
jornada de máximo interés vinculada al 
sector ganadero: “El ovino en el cine”. 
Un título que abría la puerta a la direc-
tora de cine Gala Gracia, y su primera 
película, “Lo que queda de ti”. Una pe-
lícula que cuenta la historia de Sara, 
una joven pianista de jazz que trabaja 
en Nueva York y a la cual la vida le tenía 
reservada una tragedia familiar que le 
devuelve a su pueblo para trabajar en el 
sector del ovino; oficio de su hermana y 
tarea familiar desde siempre.

Tras la habitual jornada de debate, 
tablillas y precios de los miércoles, un 
centenar de personas se pegaban a la 
silla del salón de actos de la Lonja de 
Binéfar para conocer de cerca de qué 
manera esta joven, natural de Quicena y 
criada en Benabarre, se había acercado 
al mundo del ovino en su debut cinema-

EL OVINO OSCENSE LLEGA
A LA GRAN PANTALLA

tográfico con un largometraje rodado 
en municipios como Montañana, Be-
nabarre, Alcampell, Graus, Pilzán, Ca-
pella o Cornudella, y cerca del Congost 
de Montrebei. Gala Gracia es licencia-
da en Comunicación Audiovisual por la 
Universidad Complutense de Madrid, 
y estudió un postgrado de dirección y 
guión de cine en la Universidad Kings-
ton de Londres. En su trayectoria pro-
fesional cuenta ya con varios premios 
nacionales e internacionales gracias 
a su primer cortometraje, titulado “El 
color de la sed”. Ahora, “Lo que queda 
de ti” fue seleccionado en la 17ª edi-
ción del Curso de Desarrollo de Proyec-
tos Cinematográficos Iberoamericanos 
del Programa Ibermedia en 2019, y 
tras pasar por reconocidos foros de 
desarrollo y producción, lograba com-
pletar la fase de financiación para su 
rodaje. 

A Gala Gracia le acompañaban al-
gunos miembros en la producción de la 
película, además de su hermana (veteri-
naria de profesión) y cuatro actores no 
profesionales que han participado en 
el rodaje. Lejos de las cámaras, la tarea 
diaria de esas cuatro personas va y vie-
ne entre ovejas, campos y una realidad 
del sector que resulta difícil. Sobre todo 
si echamos la mirada a corto o medio 
plazo: sin relevo generacional, con pro-
blemas para encontrar mano de obra y 
cada día con más enmiendas adminis-
trativas. Desde este punto de vista, y así 
lo reconocía la directora, “Lo que queda 
de ti” es también una reivindicación del 

Gala Gracia
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sector ante la sociedad. Y así lo mani-
festaban los propios actores-ganaderos 
ante el reconocimiento de no pocos 
profesionales presentes en la sala: 
por ejemplo,  José Manuel Álvarez, 
periodista del sector agroalimentario 
y profesor de numerosos operadores 
del sector vacuno o Tomás Rodríguez, 
gerente y responsable del área de co-
municación de INTEROVIC, interprofe-
sional del ovino.

Además de la mesa redonda mo-
derada por la periodista Elisa Plumed, 

Gala Gracia nos dejaba un vídeo de 
10 minutos donde se podía ver el ro-
daje de alguna secuencia de la pelí-
cula, maridado con valoraciones de la 
propia directora y de las actrices pro-
tagonistas Laia Manzanares y Ángela 
Cervantes. La participación final del 
público asistente con sus comentarios 
valorativos referidos a lo que esperan 
de la película, y por supuesto a la cru-
da realidad del sector, ponían el punto 
y final a una jornada especial organiza-
da por la Lonja de Binéfar.

D E P O R T E SM E D I O A M B I E N T E
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SE QUEMAN LOS MONTES
Desde la sociedad civil  por Eugenio Nadal Reimat

La superficie forestal arbolada 
y arbustiva ocupa en España 20 mi-
llones de hectáreas; como nuestra 
superficie total es de 50 millones 
de hectáreas  los bosques suponen 
un 40%. A unos parecerá poco y a 
otros mucho, pero lo cierto es que 
ninguna otra ocupación del territo-
rio la supera; por ejemplo a la agri-
cultura le dedicamos 15 millones 
de hectáreas, esto es: un 30%.

Además el bosque está cre-
ciendo año a año. Entre 1990 y 
2020 hemos pasado de 13,8 a 20,1 
millones de hectáreas de bosques, 
con una tasa de crecimiento de 
200.000 hectáreas por año. Hace 
cien años el Pirineo era, en su ma-
yor parte, un pedregal sin árboles; 
no en vano la madera era la pri-
mera fuente de energía. Curiosa-
mente este crecimiento sosteni-
do contrasta con el generalizado 
convencimiento social de todo lo 
contrario, y aún más, de la urgen-
te necesidad de seguir repoblan-
do artificialmente más superficies 
para hacer frente al cambio climá-
tico.

Pues bien, podemos afirmar 
que no somos un país deforestado 
somos un país sin política forestal.

Es cierto que las Comunida-
des Autónomas, competentes en 
la materia, e incluso la Adminis-
tración General del Estado, tienen 
planes forestales. El último plan 
elaborado por el Ministerio com-
petente es del año 2002 con hori-
zonte al año 2032 y su contenido 
se basa en un “enfoque ecosisté-
mico de la gestión forestal soste-
nible”, interprétenlo a su mejor 
saber y entender. La realidad es 
que el 60 % de su presupuesto se 

atribuye a la loable lucha contra 
los incendios forestales, un 30 
% a elaboración de análisis y es-
tudios – más burocracia - y solo 
un 10% para la dinamización de 
la actividad productiva y mejora 
de las infraestructuras básicas  en 
los montes, es decir para reacti-
var la hoy inexistente vida socioe-
conómica origen de la progresiva 
envergadura de los incendios fo-
restales.

El territorio vaciado de po-
blación es ocupado por la vege-
tación, por lo que nuestra priori-
dad  no debiera ser plantar más 
árboles, sino limpiar, aclarar  y 
mejorar los que ya tenemos. La 
inversión pública y privada pode-
mos considerarla prácticamente 
inexistente en las masas foresta-
les: La privada por su falta de ren-
tabilidad económica y la pública 
por falta de rentabilidad política.

La obsesión ambientalista de 
nuestras autoridades, inducida 
por grupos de presión minorita-
rios, consistente en “encerrar”  
los terrenos forestales e impedir 
en ellos los trabajos selvícolas 
como pistas de acceso, cortafue-
gos, balsas de agua, pastoreo de 
rebaños etc. - actuaciones, todas 
ellas por supuesto adecuadas, 
respetuosas y debidamente au-
torizadas - es, en mi opinión, una 
decisión equivocada. Proteger así 
a los bosques es condenarlos  a 
su muerte por el fuego. La políti-
ca de prohibir tocar el monte es 
un error, como lo demuestra  la 
reiterada imposibilidad de acce-
der a ellos por quienes luchan 
constantemente contra los cada 
día más devastadores incendios 
forestales.

Nosotros no tenemos selvas 
naturales, tenemos superficies ar-
boladas con suelos ocupados por 
masas leñosas secas y extensiones 
arbustivas con períodos anuales 
secos. Es decir un hábitat espe-
cífico al que se quiere tratar cual 
si fuera tropical o ecuatorial, in-
cluida la reintroducción de fauna 
salvaje; con parámetros ilusorios 
propios de una sociedad urbana 
que prescinde de la opinión rural 
en el momento de redactar los mi-
les de folios de cada plan forestal, 
bien sea de la administración au-
tonómica o de la general del Esta-
do. Los redactores de estos docu-
mentos son, en su gran mayoría, 
miembros de grupos de presión 
conservacionistas a ultranza.

Si se quiere seguir plantando 
árboles para justificar la emisión  
de gases a la atmósfera hágase, 
pero sabiendo que tras la planta-
ción debe asumirse el coste de su 
mantenimiento y conservación; 
de no ser así parece aconsejable 
no seguir incrementando la super-
ficie de bosques en España. Con-
centremos estos loables esfuerzos 
en  educación y presupuesto para 
el cuidado y puesta en valor de la 
buena parte del territorio ocupa-
do por árboles y arbustos. 

Este radical cambio de orien-
tación encontrará una fuerte 
oposición ideológica y exigirá 
un esfuerzo presupuestario que, 
deberemos saber valorar como 
sociedad civil en el momento de 
apoyar a una u otra opción po-
lítica, exigiendo que se deje de 
alimentar al fuego y poder dejar 
de gastar en su lucha las ingentes 
cantidades de dinero a las que hoy 
estamos obligados.
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LONJA DE BINÉFAR - RESUMEN MES DE JUNIO
VACUNO: En junio continuaron las discrepancias 

que comenzaron en mayo y se han instalado dentro de 
la mesa de vacuno, con dos opciones totalmente contra-
puestas, las dos son válidas, las dos están en el mercado 
y se centran en repetir o en bajar, y sobre todo, en los 
machos cruzados. Vender carne es muy difícil y cuesta 
admitir que el mercado no está bien porque hay pocos 
compradores y todos los operadores van a vender al 
mismo lugar, porque al final, las promociones y guerras 
comerciales las termina pagando el ganadero. Además, 
continúa la descompensación de piezas en la venta de 
canales. 

OVINO: Presión bajista en el mercado del ovino 
por parte de la comercialización. Esto se debe a los enor-
mes problemas comercializadores con los que se encuen-
tra. Este año, el precio del cordero es más elevado que 
el año anterior, esto provoca que las ventas se resientan.

 
PORCINO: Se mantenía durante todo el mes de 

junio la firmeza de cotizaciones del cebado. Se repite la 

misma circunstancia desde hace doce semanas. La ofer-
ta es justa, secuela todavía de la afectación sanitaria su-
frida en nuestro país. 

LECHONES: Durante las primeras semanas del 
mes de junio se mantenían las cotizaciones de los pe-
queños, tanto de los nacionales como de los importados. 

CEREALES: La tónica común del comercio na-
cional de los cereales ha contado con una operativa 
lenta. La volatilidad también se ha hecho un hueco en 
las tablillas de los cereales. Se contaban con coberturas 
hechas y pocas necesidades inmediatas. 

ALFALFA: Mantenimiento inalterable de las co-
tizaciones de los pro-
ductos forrajeros. Sin 
cambios en la tablilla, 
quietud en los precios de 
las pacas deshidratadas y 
en las del granulado.  
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CUATRO AÑOS DE ESPERA… 
¡MERECIERON LA PENA!
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El primer domingo de junio se llenó de valientes, en concreto 
1753 templarios que se dieron cita en la calle Juan de Lanu-
za –donde se situó la salida de la prueba de obstáculos más 
esperada- y que en esta ocasión llegó a su novena edición. 
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Participantes de todas las edades, 
familias, grupos de amigos, inscritos 
llegados desde diferentes puntos de 
la geografía española… cada uno con 
un objetivo diferente, pero también 
con uno común: disfrutar de una gran 
mañana de deporte en la capital me-
diocinqueña, donde cada obstáculo se 
sufrió y se gozó a partes iguales.

RESULTADOS
En cuanto a las clasificaciones, 

en la carrera corta los tres primeros 
fueron Lorenzo Bellés, Fernando Jal-
dín y Adrián Aranda, y las tres prime-
ras Marta Montaner, Roxana Bota y 
Anna Zúñiga. El equipo ganador fue 
Destranghis Monzón, compuesto por 
Alejandro Recio, Sergio Baena y Víctor 
Peinado.

En la prueba larga el equipo gana-
dor fue Calvin Run con Álvaro Labra-
dor, Javi Arias y Sixto Labrador. Los 
tres primeros fueron Alberto Susín 
(sigue sumando victorias en su prue-
ba talismán), Jordi Ballarín y Javier 

Barros en chicos y Scherezade Higue-
ras, Silvia García y Marta Millaruelo en 
chicas.

SATISFACCIÓN 
EN LA ORGANIZACIÓN
El alma mater de la prueba, Nico-

lás Fortuño, no podía ocultar su ale-
gría por haber conseguido volver a 
poner en marcha una prueba que vio 
interrumpida su proyección debido a 
la pandemia. “Espectacular, sin pala-
bras… mucha gente venida de fuerza: 
Madrid, Barcelona, Zaragoza; Mon-
zón y poblaciones de la zona han lle-
nado sus hoteles, los restaurantes no 
podían acoger ni una reserva desde 
hace más de un mes. El ambiente fue 
tremendo, las imágenes hablan por sí 
solas y la satisfacción mía y de todo 
el equipo de organización es muy 
alta”, señala. 

Por otro lado, resalta que esta 
edición ha sido especialmente com-
plicada, ya que había que volver a po-
ner en marcha todos los engranajes, 

ya que la cita no se celebraba desde 
2019; y a ello había que sumarle la 
complicación que suponía la cercanía 
de las elecciones municipales. 

AGRADECIMIENTO
“Mil gracias a los voluntarios, a 

Carlos Loncán, Navarrete, Bardaj, So-
nus Venti, la brigada municipal dirigi-
da por José Antonio Mur; y también a 
Salvador Sarrado como concejal. Nos 
lo han puesto muy fácil a pesar de 
nuestras peticiones locas. Tampoco 
quiero olvidarme de los técnicos del 
Ayuntamiento de Monzón y de la po-
licía”. A nivel personal, asegura que 
“me lo he dejado todo”. Asegura que 
el momento de más tensión lo vive 
durante la salida, cuando se dan cita 
cientos de personas y cualquier míni-
mo error o incidente puede ser fatal. 
“Todo salió genial, fue muy emocio-
nante… hubo hasta una pedida de 
matrimonio”, rememora. 

Sin duda, una edición para recor-
dar; ahora a por la décima en 2024. 
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“El equipo va a tener 
muchas caras nuevas la 
próxima temporada"

 ¿Qué supone la permanencia en 
3ª RFEF?

No tiene nada que ver estar en 3ª 
División que en Preferente, ha costa-
do que ratificaran la categoría en la 
que vamos a competir, pero ahora ya 
es oficial y estamos muy contentos. 
Tenemos la ilusión de hacer una bue-
na temporada.

¿Cómo ha vivido la polémica so-
bre la salida de Márcio?

Al terminar la liga le comenté que 
quería que siguiera, pero cuando se 
conoció que íbamos a estar en 3ª Divi-
sión el club me comunica que han de-
cidido que no continuará. Intenté ha-
blar con ellos para solucionarlo, pero 
finalmente se ha producido su salida; 
toca acatar la situación. 

 ¿Habrá muchas novedades en la 
plantilla”

El equipo va a tener muchas caras 
nuevas la próxima temporada, hemos 
dado diez bajas y para suplirlas vamos 
a reforzarnos en todas las líneas. El 
primero en llegar ha sido Carlos Va-
lencia, un jugador contrastado en la 
categoría, con un potencial enorme 
y además del pueblo, tiene todos los 
ingredientes para ser un jugador im-
portante. Vamos a intentar rodearlo 
de otros futbolistas que compongan 
un buen equipo. Estamos sondeando 
el mercado, vamos un poco tarde al 
no haber conocido hasta pasado mi-
tad de junio en que categoría íbamos 
a estar y eso ha provocado que se nos 
escapara algún buen jugador. Varios 
juveniles con los que ya contamos la 

pasada temporada van a renovar y 
otros van a estar en dinámica de pri-
mer equipo. La intención es tener una 
plantilla corta y contar con ellos cuan-
do sea necesario.

¿Cuáles serán los objetivos del 
equipo?

Después de un año duro donde se 
descendió, ahora toca consolidar al 
equipo en 3ª División e intentar ha-
cer la mejor clasificación posible. Van 
a venir unos diez futbolistas y no es 
fácil que te den rendimiento desde el 
primer momento. En principio volve-
remos a entrenar el 24 de julio, pero 
estamos esperando conocer la fecha 
del inicio de la liga.

¿Qué le diría a la afición?
En los seis partidos en los que diri-

gí al equipo el año pasado me di cuen-
ta que la afición es increíble y respon-
de. Merecen un conjunto competitivo 
que lo de todo y ofrezca muchas ale-
grías y se sientan identificados. Solo 
les pido que confíen en nosotros y que 
nos acompañen, pero también pido 
paciencia, sobre todo al principio. 
Vamos a aprender de los errores del 
pasado para no volver a cometerlos.

ISMAEL MARIANI

El Atlético Monzón conocía 
durante los últimos días de 
junio, que finalmente com-
petirá en 3ª RFEF la próxi-
ma temporada -a pesar del 
descenso a Regional Prefe-
rente por méritos deporti-
vos, los rojiblancos salvan 
la categoría al ampliarse 
el número de equipos en 
el grupo de 16 a 18-. Repa-
samos con su entrenador, 
Ismael Mariani, que será 
el encargado de dirigir al 
club durante la temporada 
2023-24, diversos temas de 
actualidad como la salida 
de Márcio, los fichajes para 
reforzar el equipo, los obje-
tivos… 

D E P O R T E S
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TEMPORADA REDONDA PARA 
EL FÚTBOL BASE MONZÓN
El ascenso del equipo juvenil en Liga Nacional y la per-
manencia lograda en División de Honor en infantiles y 
cadetes, permiten a la entidad montisonense contar con 
representación en la principal liga autonómica en todas 
sus categorías.

FÚTBOLFÚTBOL

rojiblancos demostraron ser 
superiores, logrando el ascen-
so en tierras bilbilitanas. Días 
después, el alcalde de Mon-
zón, Isaac Claver, y el concejal 
de Deportes, Eliseo Martín, les 
recibieron en el Ayuntamiento 
para darles la enhorabuena y 
compartir con ellos la expe-
riencia de primera mano.

Tanto mérito tiene este 
logro como el objetivo con-
seguido por el cadete y el in-
fantil, que fueron capaces de 
lograr la permanencia en Di-
visión de Honor -en un curso 
especialmente difícil debido al 
gran número de descensos-. 

El conjunto dirigido por Joel 
Saura tuvo que esperar hasta 
la última jornada, mientras 
que los muchachos de Carlos 
Delgado lo certificaron un par 
de semanas antes. 

Unos resultados deporti-
vos que suponen el colofón 
de oro a la trayectoria de 
Márcio como coordinador del 
Fútbol Base Monzón, donde 
no seguirá la próxima tempo-
rada. En principio su sustituto 
será Fran Puyer, entrenador 
de la entidad desde hace 
varios años y mano derecha 
del portugués en esta exitosa 
campaña. 

El conjunto juvenil logró 
meses atrás el título provin-
cial y a principios de junio 
llegó el momento de intentar 

el regreso a Liga Nacional. 
La eliminatoria frente al 
Calatayud no fue sencilla, 
pero en ambos choques los 

MARCIO: ADIOS Y GRACIAS POR ESTOS 15 AÑOS
El 10 de octubre el fut-
bolista portugués con 
nacionalidad andorra-
na cumplirá 39 años, y 
lo hará lejos de Mon-
zón, donde ha pasado 
gran parte de su trayec-
toria futbolística. 

El capitán del Atlético 
Monzón y coordinador del 
Fútbol Base y del River deja la 
ciudad una vez recibió la no-
ticia de que el primer equipo 
no contaba con él para for-
mar parte del proyecto de la 
próxima temporada. Incluso 
antes de que la noticia tras-
cendiera de forma oficial, las 

redes sociales se llenaron 
de mensajes de ánimo y de 
agradecimiento a una per-
sona que ha dejado huella, 
tanto por lo personal, como 
por lo deportivo.

Este es el comunicado 
emitido desde el Atlético 
Monzón Alumbra, el cual re-
producimos íntegramente: 

“Queremos comunicar 
que nuestro capitán Márcio 
Vieira no continuará forman-
do parte del primer equipo 
del club, poniendo fin a una 
brillante y duradera etapa 
en nuestro equipo. La tra-
yectoria de Márcio como 
jugador del Atlético Monzón 
está fuera de toda duda y no 

podríamos agradecerle con 
palabras lo importante que 
ha sido para nosotros. Esta 
siempre será su casa.

Esperamos poder realizar 
una despedida a la altura de 
su carrera. Después de unas 
temporadas difíciles, es el 
momento de un cambio de 
rumbo total a nivel deporti-
vo, pero no por eso dejamos 
de agradecerle todo lo que 
nos ha dado. 

¡Gracias por todo Márcio! te deseamos la 
mejor de las suertes en los nuevos retos a los 

que te enfrentes a partir de ahora.

D E P O R T E S
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LORENA MIRÓN, 
SUBCAMPEONA DE ESPAÑA 
EN GUADALAJARA
Alrededor de 900 deportistas se dieron cita en Guadalajara el 
pasado mes de junio para participar en el Campeonato de Es-
paña de Kickboxing, allí estuvieron representantes de la Escue-
la de Binéfar, de la cual forma parte Lorena Mirón, natural de 
Valcarca. La joven mediocinqueña logró una flamante medalla 
de plata formando parte de la selección aragonesa, lo hizo en 
categoría infantil en la prueba de Pointfigh en +36 kg.

KICKBOXINGKICKBOXING

D E P O R T E S

CAMPUS DE VERANO 
Y DOBLE PODIO EN BARBASTRO

El mes de junio comenzó con la disputada del Memorial David 
Lafarga que tuvo lugar en Barbastro y que se saldó con un merito-
rio tercer puesto en equipos para el Club Ajedrez Monzón. Un par de 
semanas después, de nuevo la ciudad del Vero acogió un torneo con 
motivo de la festividad de San Ramón, en esta ocasión Guillermo Ba-
rón fue tercero en su categoría. Por último, destacar que la entidad ha 
vuelto a organizar la VII edición de su campus de verano que arrancó 
en su primera semana el pasado 26 de junio y que se prolongará en un 
segundo turno hasta el 7 de julio. 

CLUBCLUB AJEDREZ MONZÓNMONZÓN

LOS VETERANOS 
DEL MONZÓN 
El pabellón de “Los Olímpicos” fue el escenario de 
una espectacular mañana de balonmano que enfren-
tó a los equipos veteranos de Monzón y Almacellas. 
Un partido amistoso que sirvió como reencuentro de 
antiguos amigos y jugadores que militaron juntos en 
pasadas décadas en Club Balonmano Monzón. El re-
sultado final fue de 36-30, tras el partido tuvo lugar 
una comida de confraternización. 

BALONMANOBALONMANO
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SE CUMPLEN 
DIEZ AÑOS DEL ASCENSO 
A DIVISIÓN DE HONOR

A mediados de junio las re-
des sociales del Club Atlético 
Hinaco Monzón recordaban 
el gran logro obtenido por el 
equipo hace una década, un 
histórico ascenso a la máxi-
ma categoría por equipos del 
atletismo español. 

En la publicación se podía leer lo 
siguiente: “Una década ha pasado 
de aquel mágico momento donde 
besamos el cielo y ascendimos a 
División de Honor quedando cam-
peones de Primera División con un 
equipo de la casa y demostrando lo 
que era y es el Hinaco Monzón. Hay 
épocas buenas y épocas malas, pero 

ATLETISMOATLETISMO

FINALIZA UNA NUEVA EDICIÓN DE 
AULA EN BICI EN LOS COLEGIOS
La concejalía de Medio Ambiente del Ayuntamiento de Monzón ha apo-
yado el programa Aula en Bici en los centros escolares de primaria con 
el apoyo de la Diputación de Huesca, que lo financia en un 80%, dentro 
de su programa de subvenciones para la realización de actividades de 
educación y difusión medioambiental. Un total 841 escolares de los cinco 
centros de Monzón de 3º a 6º de primaria han participado en el presente 
curso en la actividad que se basa en tres ejes: sostenibilidad, cuidado del 
medio ambiente y educación vial.

el espíritu del club continúa y es-
peramos volver pronto a donde 
merecemos”. Precisamente este 
mes de junio el equipo montiso-
nense disputó la fase de ascenso 
a 1ª División, tanto en categoría 
masculina como femenina, que-
dándose en ambos casos lejos de 
lograr el objetivo fijado a final de 
temporada. Tanto chicos como 
chichas tendrán que esperar al 
año que viene para recuperar la 
categoría perdida la pasada cam-
paña. Las bajas por diversos moti-
vos de atletas importantes y unas 
finales de mucho nivel provoca-
ron que tuvieran que conformar-
se en ambos casos con la octava 
posición. 
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TXINGORDIS 
Y ARAE 
IMPONEN 
SU LEY EN LA 

El campo de Los Sotos de Monzón acogió este tor-
neo que reunió́ a más de 1000 jugadores y jugadoras 
de rugby de toda España. El evento comenzó́ la tarde 
del viernes con el pesaje público de los participantes, 
cuyo requisito indispensable era superar los 90 kg en 
chicos y 68 en chicas.

El sábado, día grande del torneo, los partidos co-
menzaron a las 10 de la mañana y continuaron hasta 
las 20:30, momento de las finales que enfrentaron a 
los mejores equipos del torneo. En la categoría mascu-
lina fueron los “Pottolak” los que se llevaron el torneo, 
en una disputada final contra “Txingordis”, añadiendo 
un nuevo trofeo a sus vitrinas, y ya son cinco. Por el 
otro lado y cerrando los partidos, las chicas de “Arae” 
fueron las ganadoras del torneo, en una disputadísima 
final contra las “Fat Ferns”, que se resolvió́ con ensayo 
de oro. 

Pero no acabó todo aquí, pues el rugby tiene una 
tradición de hermandad llamada “tercer tiempo” en la 
que los anfitriones invitan siempre a comer y beber al 
equipo visitante, y en este caso el club organizador, el 
Quebrantahuesos Rugby Club, asó 400 kg de costillares 
de cerdo proporcionados por Litera Meat. Tras la cena, 
los equipos pudieron disfrutar de la música en directo 
de varios grupos (Koartada, la orquesta Maravilla y la 
Línea del Pop), también participaron los DJ Ale Music-
man, Dj McKeena y la charanga “El Pincho”.

RUGBYRUGBY
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RUGBYRUGBY LA INCLUSIÓN GANA POR GOLEADA 
EN EL “ANTONIO ALCUBIERRE”

El pasado martes, 20 de junio, el campo de fút-
bol Antonio Alcubierre de Monzón acogió la se-
gunda edición del Torneo por la Inclusión, una 
cita organizada por el colectivo Monzón con la 
discapacidad – 3 de diciembre. Durante las últi-
mas semanas un grupo de unos 25 usuarios de 
las diferentes entidades que forman parte de este 
colectivo han llevado a cabo entrenamientos para 

prepararse para la disputa de este torneo, don-
de también han participado representantes del 
Atlético Monzón y la UD Barbastro. Desde la or-
ganización agradecen a “todas las personas que 
nos acompañasteis y alas que hicisteis posibles 
que el torneo tuviera su segunda edición, Ayun-
tamiento de Monzón, empleados del bar, volun-
tarias, monitos y jugadores”. 

D E P O R T E S
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LA «BOINA» DEL BROAD PEAK

Este mes de julio se cumplen 
17 años del viaje al Himalaya de los 
montañeros aragoneses Carlos Pau-
ner, José Vilalta y Raúl Martínez (dos 
montisonenses), Javier Abad, Fran 
Lorente e Isabel Santolaria. Empren-
dieron la aventura con un doble obje-
tivo: las cimas del Broad Peak (8.047 
m) y el G-II (8.035 m). A primeros de 
agosto volvieron con las manos va-
cías de cumbres, varios sustos en el 
cuerpo y el agrio sabor de un final 
sin laurel por culpa del mal tiempo. 
Se entregaron hasta el límite de sus 
fuerzas, pero la suerte les fue esqui-
va. Escalaron a contrapelo. La monta-
ña no les abrió ni una pequeña ven-
tana por donde colarse y el sentido 
común les obligó a renunciar. La inso-
bornable ley de la naturaleza.

Antes de la partida, José y Raúl 
estaban muy ilusionados porque 
el año anterior, junto con Pauner, 
habían coronado el Nanga Parbat 
(8.125 m). La «montaña desnuda», 
también llamada «asesina» porque 
acumula más de 80 muertes en sus 

laderas, sí les dio una oportunidad y 
la aprovecharon. El Broad Peak (Pico 
Ancho) fue la otra cara de la moneda, 
y de nada les sirvió el tiempo exce-
lente que se encontraron el 3 de julio 
cuando llegaron al paraje Concordia, 
en el corazón del Karakórum, donde 
confluyen varios glaciares y son vi-
sibles el K-2, el Broad Peak, el G-I y 
el G-II. El escenario prometía y en el 
Campo Base (4.900 m) coincidieron 
con cordadas de mallorquines, astu-
rianos, austriacos y suda-
fricanos.

Accidentes
El 6 de julio, para 

consolidar la aclimata-
ción, encaran el Campo II 
(6.400 m). El asunto pin-
ta bien hasta que ocurre 
el imprevisto: al pasar 
por una zona de habitua-
les desprendimientos, un 
canto golpea a Isabel en 
un hombro. No sangra 
pero se le forma un bul-
to. La prudencia la obliga 

a bajar y la acompaña Fran. Al día 
siguiente, Carlos y José deciden dar 
un fuerte tirón para probarse, y Raúl 
y Javier, descender. La pareja que en-
cara el cielo llega a los 6.800 metros y 
se da la vuelta. En la bajada, José cae 
en una grieta que se lo traga veinte 
metros. Solo se hace una pequeña 
herida en una oreja, y gracias a la 
mochila se queda empotrado.

Un asturiano y dos sudafrica-
nos que venían detrás ven el aguje-
ro, toman conciencia de lo ocurrido 
y con unas cuerdas consiguen izar a 
José, que no estaba para escalar. Lo 
abrazan para darle calor y revive. 
¡Buf! Se recomponen, siguen con las 
subidas y bajadas, el tiempo cambia 
de sopetón y les obliga a permane-
cer encerrados en las tiendas seis 
días seguidos. Una eternidad. El 18 
de julio, Carlos, Javier, José y Raúl se 
ponen las pilas y llegan al Campo II, 
y al poco se presenta una ventisca 
que los vuelve a encerrar tres días. El 
22 a media noche, Carlos y Raúl re-
anudan la ruta y José y Javier salen 
un cuarto de hora después. Estos dos 
últimos andan más que apurados. 
Parada y reflexión. Decisión: media 
vuelta. José, con los primeros sínto-
mas de congelación, va tocado. Se ha 
vaciado y lo sabe. Mira por última vez 

Pasado reciente. (Julio de 2006) 		           	    Por F. J. Porquet

D E P O R T E S
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hacia arriba y se despide del «ocho-
mil» que no ha querido ser su amigo, 
el que hubiera hecho la parejita con 
el Nanga.

El palizón
Del 23 al 25 de julio, descanso 

en el campo base y asamblea: Javier 
renuncia (tiene que coger el avión de 
vuelta por obligaciones laborales); 
José no está ni para subir al Turbón; 
y Fran e Isabel también tiran la toalla. 
Quedan dos guerreros: Carlos y Raúl. 
Se sienten fuertes. Y han anunciado 
tres días de buen tiempo. Se miran a 
los ojos y sobran las palabras. Arriba, 
arriba, arriba…

Pauner se calza las botas de aho-
ra o nunca y plantea subir al Campo 
III de un tirón. Raúl traga saliva y 
asiente. La hazaña se traduce en 14 
horas de esfuerzo sin pausa. “La ma-
yor paliza de mi vida en una montaña, 
aún no me explico cómo aguanté”, 
recordaba el montisonense. Llegan a 
las ocho de la tarde. Para la cumbre 
todavía faltan… ¡12 horas! Se acues-
tan hasta medianoche. No duermen, 
dan cabezadas. Pauner se levanta, ve 
estrellas en el cielo y enciende moto-
res. Raúl medita, comprueba que le 
queda muy poca gasolina y dice que 

no va, que se baja al 
otro escalón y se que-
dará a esperar noti-
cias por radio.

El jacetano, ex-
perimentado como 
pocos en batallar con 
los «ochomiles» asiá-
ticos, echa el resto y 
a las ocho de la ma-
ñana llega al collado, 
donde le recibe un 
viento de 100 kilóme-
tros por hora (como 
mínimo, la cumbre le 
exigirá otras cuatro horas). En frente 
ve la «boina» del Broad Peak, que 
descorazona (la palabra «boina» 
describe de manera gráfica la cima 
escondida entre nubes enfurruña-
das). Espera un rato largo a ver si el 
tiempo mejora (“casi me duermo”, 
confesó después). Finalmente, aban-
dona. Telón. Se acabó. El Pico Ancho 
ha tapiado hasta la más pequeña de 
las ventanas. Por la noche, todos es-
tán en el campo base. Se ve venir otra 
asamblea. La última.

Los montañeros tienen permiso 
para escalar el G-II, e incluso pueden 
solicitar una semana de prórroga. Pri-

mero toma la palabra Pauner, exhaus-
to: “Yo ya he terminado. Lo he dado 
todo y no ha podido ser”. Le toma el 
relevo Raúl: “Si Isabel y Fran deciden 
hacer un intento en el G-II, les haré 
de porteador hasta donde llegue”. 
José no dice nada, bastante tiene 
con lo suyo. Isabel y Fran sopesan la 
situación (el buen tiempo anunciado 
es de pocos días), cierran los ojos y 
coinciden: “Todos para casa”. Cuando 
el Broad se pone la «boina», la cima 
resulta inalcanzable. Del éxito al fra-
caso solo hay un paso… o un poco de 
bonanza climática. Moraleja de esta 
historia: volvieron enteros, que es lo 
que a la postre importa. 

D E P O R T E S
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DEL 7 AL 9 DE JULIO
FIESTAS BARRIO LA CARRASCA
DEL 7 AL 9 DE JULIO
FESTIVAL FLETA. ALBALATE DE CINCA
DEL 14 AL 16 DE JULIO
FIESTAS BARRIO PALOMAR
DEL 21 AL 23 DE JULIO
FIESTAS BARRIO SANTO DOMINGO
DEL 20 AL 23 DE JULIO
FIESTAS PATRONALES EN ALFÁNTEGA
DEL 20 AL 23 DE JULIO
FIESTAS PATRONALES EN CONCHEL
DEL 21 AL 26 DE JULIO
FIESTAS PATRONALES EN BINACED
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HORARIO de APERTURA y CIERRE: de lunes a viernes de 09:00 a 13.30 h y de 16:30 a 20:00 h
HORARIO de GUARDIA: de 09:00 a 09:00 h del día siguiente

JULIO

P O R TA D AP O R TA D AP O R TA D AFA R M A C I A S
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